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1. INTRODUCCION

En el Master Universitario en Psicopedagogia, las practicas constituyen una asignatura
obligatoria de 6 créditos. Se trata de que el estudiante conozca un escenario laboral de su vida
profesional si se dedica al ambito de la Psicopedagogia.

Estas practicas externas estan sujetas a una doble supervision: en cada centro externo
de practicas, un tutor profesional desarrollard la coordinacidn, supervisiéon y evaluacién de
estas; y, por otra parte, un tutor académico de la Universidad, coordinado con el tutor
profesional del Centro, se encargara de calificar y entregar las calificaciones a la Coordinadora
del Master, que cumplimentard y firmara las actas.

La Guia establece las directrices generales para el desarrollo de las practicas. Los tutores
profesionales y académicos podrdn adaptarlas a la realidad de cada estudiante y cada centro
de practicas.

2. OBJETIVOS

Los estudiantes realizardn actividades que les posibilite desarrollar habilidades

profesionales y obtener conocimientos psicopedagdgicos avanzados sobre:

e El contexto en el que esta inscrito el Centro de Practicas, Servicio u Organismo en el
gue realizan el Practicum y la poblacién beneficiaria de este apoyo psicopedagdgico.

e El Proyecto del ambito psicopedagdgico que se desarrolla en el centro de practicas.

e Ladindamica funcional, organizativa y metodoldgica del centro.

e Las actividades propuestas en la programacion del Departamento de Orientacién,
Equipos Interdisciplinares e Instituciones en los que realizan las practicas.

e Las necesidades del centro para saber las prioridades y formas de actuacidn.

e Conocimiento sobre los recursos tecnolégicos y los canales de informacién en la
Orientacién e Intervencién Psicopedagdgica.

e Los métodos y técnicas de diagndstico e intervencion psicopedagogica que se
utilizan en cada situacidn: atencion temprana, necesidades educativas especiales,
dificultades de aprendizaje, orientacion familiar y asesoramiento del profesorado.

e El material necesario para presentar los programas de Diagndstico, Asesoramiento
y Orientacidn a los distintos destinatarios.

3. COMPETENCIAS

BASICAS
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades
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CB10 - Que los estudiantes poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser, en gran medida, autodirigido o auténomo.

GENERALES
CG1 - Conocerdn los modelos de orientacion e intervencidn psicopedagodgica y su
funcionamiento diferencial en los diversos contextos politicos, sociales y etapas del sistema
educativo.
CG2 - Diagnosticar y atender las diferentes necesidades educativas de las personas (en el ambito
escolar, personal, familiar o profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodologias,
técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.
CG3 - Asesorar y orientar estudiantes y familias en materia educativa y a los profesionales de la
educacién en el disefio, implementacion y evaluacion de programas y de experiencias de
innovacién y mejora.
CG4 - Planificar, gestionar, organizar y coordinar servicios psicopedagdgicos favoreciendo el
trabajo en red entre los diferentes agentes e instituciones socioeducativas con criterios de
funcionalidad, eficacia y eficiencia.
CGS5 - Comprender e identificar Comprender e identificar los problemas tedricos y metodoldgicos
a los que se enfrenta la investigacion psicopedagdgica y proponer nuevas practicas
psicopedagdgicas basadas en la evidencia.

TRANSVERSALES
CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico.
CT2 - Trabajar en equipo en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de
investigacion de la Universidad.
CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.
CT4 - Adquirir compromiso ético.
CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposiciones y papers presentados
en clase, en seminarios, en congresos).
CT6 - Demostrar motivacién por la investigacion cientifica (mediante la participacion en
asociaciones cientificas, la asistencia y aportaciones a congresos y seminarios, la consulta
frecuente de revistas cientificas...)

ESPECIFICAS
CE1 - Diagnosticar y evaluar las necesidades socioeducativas de personas, grupos y
organizaciones a partir de diferentes metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en
consideracion las singularidades de contextos especializados inclusivos.
CE2 - Proponer pautas de coordinacidon innovadoras entre los profesionales tanto del propio
centro como externos a él que inciden en el alumnado.
CE3 - Aplicar la normativa que regula los diferentes ambitos de intervencidn, gestionando de
forma creativa los servicios psicopedagdgicos.
CE4 - Disefiar, implementar y evaluar practicas educativas, programas y servicios que den
respuesta a las necesidades de personas, organizaciones y colectivos especificos dentro del
ambito psicopedagogico (escolares, sociales, laborales).
CE5 — Aplicar las técnicas mas avanzadas de disefio y validacidn de instrumentos de recogida de
informacion y evaluacidn psicopedagdgica.
CE6 - Aplicar e interpretar instrumentos de diagndstico y evaluacidon psicopedagdgica en
situaciones complejas que requieran un diagndstico diferencial o la participacién de diferentes
tipos de expertos o profesionales.
CE8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas mas
adecuadas en el ambito correspondiente del trabajo psicopedagodgico.
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CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las que se apoya la
psicopedagogia.

CE10 — Manejar fuentes documentales de investigaciéon psicopedagdégica como medio de
obtencidn de evidencias para la practica profesional.

4. RECONOCIMIENTO DE LOS CREDITOS DE PRACTICAS

Los 6 créditos del Practicum pueden estar sujetos a ser convalidados a partir de la experiencia
laboral y profesional (Mdédulo Aplicado - Materia 2.3 PRACTICUM — Practicas Externas). Esta
decision se ha tomado en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por
el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
o Procedimiento de reconocimiento de créditos:
*» Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos por
experiencia laboral y profesional conforme a lo establecido en la
Normativa vigente en las fechas que especificamente establezca la
Facultad de Educacién, bien de forma general, bien en cada curso
académico.
= Antes de iniciar este proceso, el estudiante debe estar matriculado en el
Madster, y estar en posesion de los documentos que acreditan las horas
de trabajo desempenadas, para las que solicita el reconocimiento de
créditos. Unicamente se contemplan en este procedimiento las
actividades sujetas a un contrato laboral, explicitas en el Informe de Vida
Laboral, y avaladas por el empleador. No se admitiran solicitudes o
documentacién que no se envie mediante documentos originales (o
debidamente compulsados).
= Este proceso puede iniciarse una vez el estudiante acredite 1.500 horas
(1 afio completo) en las que se desarrolle actividad y/o funcién en el perfil
profesional especifico de esta titulacion.
e Sdlo se computard la actividad profesional desarrollada en los
ultimos 10 afios.
= No se reconocerd ninguna convalidacién de ECTS que no haya sido
solicitada y motivada por el estudiante, dado que este proceso se
fundamenta en la capacidad del estudiante para analizar su propia
practica y relacionarla con las competencias especificas del Practicum
para las que solicita el reconocimiento.
= La solicitud, dirigida al Coordinador/a del Master en Psicopedagogia,
deberd presentarse por registro de la Facultad en el plazo y forma
establecidos en cada convocatoria, previsiblemente durante los dos
primeros meses del curso académico, y se acompainara de toda la
documentacién que acredite el contenido y competencias de la actividad
por las que se solicite el reconocimiento.
= La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro
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valorard las funciones ejercidas por el estudiante y cdmo han repercutido
en su formacion. Dichas funciones deberan tener un suficiente nivel de
acreditacion por el empleador. En todo caso, se aportara, ademas, el
Informe de la vida laboral.

= Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el
Decano/a de la Facultad de Educacién, previo informe de la Comision de
Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

= La Comisién de Estudios de la Universidad velara por el correcto
funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de
cada Centro, atenderd las dificultades que pudieran surgir en los
procesos de reconocimiento y transferencias y validara las tablas de
reconocimiento de créditos.

= La eficacia del reconocimiento de créditos quedard, en todo caso,
condicionada al abono completo de todos los conceptos econdmicos
recogidos en la matricula del alumno en el curso académico
correspondiente.

= El coste de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos
por el presente procedimiento se ajustara a lo establecido en materia de
reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios
Publicos que anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de
Madrid.

o Los tipos de experiencia profesional susceptible de dicho reconocimiento se
ajustaran a la siguiente tabla:

Tipo de experiencia profesional reconocida

Experiencia profesional en el drea de la intervencion psicopedagdgica en cualquiera de los siguientes
AMBITOS EDUCATIVOS:

e [ntervencion y asesoramiento a alumnos con dificultades del aprendizaje

e Gabinetes psicopedagdgicos

e Departamentos de orientacion

e Coordinador de planes de atencion a la diversidad

e Disefio, desarrollo y evaluacion de planes de orientacion

e  Facilitador de los procesos de transicion entre niveles educativos

e Orientacion profesional

e  Coordinador de proyectos educativos, disefio y dinamizacion de proyectos educativos en distintos
entornos educativos

Experiencia profesional en el drea de la intervencion psicopedagdgica en cualquiera de los siguientes
AMBITOS SOCIO-COMUNICATIOS:

e  Educacion de adultos

e  Asesor psicopedagdgico en el campo del deporte

e Direccidn y coordinacion de programas de educacion deportiva

e  Asesor de programas de reinsercion sociolaboral

e  Coordinador de programas en centros penitenciarios

e Mediacion y resolucion alternativa de conflictos (en el dmbito comunitario, familiar e intercultural)
e Adopcion (formacion de familias solicitantes de acogida y adopcion)

e Disefio, desarrollo y evaluacion de programas educativos de prevencion sanitaria

e Atencion y prevencion de la drogadiccion

Pdgina 5 de 19



Facultad de Educacidn - Centro de Formacion del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Master en Psicopedagogia — Guia de Practicas 2019-20

e Atencion a la infancia y la adolescencia
e Coordinador de actividades socio-estimuladoras para gente mayor.
e  Editoriales, creacion de productos educativos multimedia

Experiencia profesional en el drea de la intervencion psicopedagdgica en cualquiera de los siguientes
AMBITOS LABORALES:

e Asesor de politicas de recursos humanos

e Técnico de desarrollo profesional

e  Coordinador de programas y planes de formacion para empresas
e  formador de formadores

e  Politicas de insercion

e  Coordinador de programas de promocion economica

e Dinamizador de espacios de recursos para la investigacion

e Disefio, implantacion y evaluacion de planes de igualdad

5. MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

En relacion con la planificacion y gestiéon y de la movilidad para estudiantes, la gran
mayoria de las acciones que llevamos a cabo desde nuestra Facultad se realizan a través del
Programa Erasmus+, aunque también se convocan todos los afios programas de becas para
intercambio por convenio internacional tanto con Iberoamérica como con otras universidades
del mundo (Canad3, Corea, Nueva Zelanda, Israel, Rusia, Estados Unidos). Desde la Oficina de
Movilidad y con la colaboracion de los Tutores Erasmus se facilitarda a los estudiantes
interesados informacion sobre fechas, planes de estudio, asignaturas y programas de master
gue puedan realizar en universidades extranjeras. También se convocan todos los afios
programas de becas para intercambio por convenio internacional tanto con Iberoamérica como
con otras universidades del mundo (Canada, Corea, Nueva Zelanda, Israel, Rusia, Estados
Unidos).

La convocatoria de programas de movilidad la hace el Rectorado y se publica en la
correspondiente pagina web de la Facultad (http://educacion.ucm.es/programas-de-
intercambio-y-movilidad-nacional-e-internacional-1). Todos los cursos, cuando se abre la
convocatoria Erasmus+ para estudios y practicas, se celebra una reunién informativa desde la
Oficina de Movilidad, que es donde se debe acudir para obtener mas informacion.

6. CENTROS DE PRACTICAS

Las practicas se realizaran en escuelas, colegios, institutos, y universidades que imparten
ensefianzas de distintos niveles educativos, bien sean de titularidad publica, concertada o
privada, y preferentemente en centros del dmbito especifico de Psicopedagogia. También se
realizardn en gabinetes, equipos psicopedagdgicos y departamentos de orientacién, en centros
y equipos de atencién temprana y otros centros e instituciones que presten atencién
psicopedagodgica. Igualmente se podran realizar en organizaciones del ambito socio-cultural o
en el departamento de recursos humanos dentro de una empresa. En general, estos centros
estardn situados en la Comunidad de Madrid y se realizaran a través de convenios firmados con
este fin.
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7. METODOLOGIA DOCENTE Y SISTEMAS DE EVALUACION

La metodologia docente llevara asociada la realizacién de las siguientes tareas:
e Laelaboracién de la Memoria de Practicum.
e Laorientacidn y asesoramiento, en la resolucién de dudas y seguimiento del
progreso del Practicum.
e Actividades practicas tuteladas en centros.

El nimero de horas de practicas que deberan realizarse se ajustaran a la siguiente tabla de
minimos:
e 25 h. - Trabajos Tutelados no presenciales (Realizacion de Memoria o preparacién
de tareas para el desarrollo del practicum)
e 25 h. - Tutorias (grupales o individuales) presenciales, con el tutor de universidad o
centro.
e 100 h. - Practicas tuteladas en el centro (Presencial)

El sistema de evaluacidn se estructura del siguiente modo:
e |Iniciativa y participacion en las sesiones de tutoria: 10% de la calificacion.
e Realizacidn de actividades practicas: 45% de la calificacion.
e Memoria de practicas: 45% de la calificacion.

Durante los primeros dias en el centro de practicas, el alumno conocera la realidad
cotidiana, se aproximara al contexto social y organizativo, asi como a su cultura profesional.
Durante el desarrollo de las practicas, sera conveniente interrelacionar la prdactica con la
investigacidn, en la medida de lo posible, para favorecer la realizacién del Trabajo Fin de Master.

En cuanto la planificacion de tareas, esta dependerd en gran medida del tipo de centro
asignado, si bien se puede especificar, a nivel general:

a) Tareas dentro del centro educativo: que se ajustara en funcién de la planificacion propia
del centro y del Tutor Profesional.

b) Tareas fuera del centro educativo: tutorias con el tutor de la UCM, en un horario
concertado con el tutor/a UCM, preferiblemente que no perjudique el horario de las
practicas. En caso contrario, el tutor/a UCM proporcionara al estudiante del Master un
justificante de su asistencia dicha tutoria.

7.1. Memoria de prdcticas

La memoria de prdcticas es un documento que sintetiza todo el trabajo desarrollado
durante las practicas.

Como guia orientativa se propone, ademas de la portada y de un indice paginado, los
siguientes apartados genéricos, teniendo en cuenta que deben adaptarse a las caracteristicas
del centro de practicas y a las actividades desarrolladas en él:

1. Descripciéon del centro: titularidad, ubicacidon, organigrama, tipo de poblacién,
instalaciones... (recomendado un maximo de 4 paginas)

2. Especificaciéon de papel del Tutor Profesional en el centro: haciendo referencia a
responsabilidades generales y especificando aquellas en las que colabora el alumno en
practicas y de qué modo.
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3. Programacion y desarrollo de un plan de accién: con esta terminologia genérica este
apartado depende en gran medida del tipo de centro y del tutor asignado en concreto.
En cualquier caso, debe analizar-disefiar una propuesta de intervencién, valorando las
necesidades y justificando el disefio. Incluyendo un apartado sobre valoraciéon de su
eficacia, referida tanto a los beneficios para el alumno-grupo de alumnos como a la
valoracién del proceso. Se deben incluir los materiales concretos para la evaluacién, asi
como los recursos bibliograficos, audiovisuales, informaticos... que no se incluyan
explicitamente en la descripcidn de actividades concretas.

Los criterios que se tendran en cuenta en la valoracién de la memoria de practicas son:
1.Descripcion del centro o programa de 10%
practicas asignado (Titularidad,
ubicacién, organigrama, tipo de
poblacidn, instalaciones)

2.Especificaciones de las funciones 15%
profesionales del tutor y demas
profesionales implicados en las labores
psicopedagodgicas del centro o programa
en el que se han desarrollado las
practicas. Descripcién de los canales de
coordinacion.

3.Programacion y desarrollo de un plan 50%
de accién/intervencion.

(Justificacién, descripcién del caso
metodologia, cronograma, actividades y
evaluacion)

4.Conclusiones y valoracion critica con 25%
aportaciones a la programacion o
desarrollo del caso .

Junto con la memoria de practicas, se deben entregar el Anexo 4 (valoracion de las
practicas), el Anexo 5 (evaluacién del alumno por parte del Tutor del Centro) y el Anexo 6
(Satisfaccidon del Tutor del Centro).

La fecha de entrega de la memoria de practicas dependera de los plazos que establezcan
los tutores. Con caracter general, salvo otra instruccidn por parte de los tutores, las memorias
deberdn entregarse como maximo una semana después de finalizar las practicas.

7.2. Cuestionario de evaluacion de los alumnos por parte del
Centro

En el Anexo 5 se muestra el cuestionario que el centro debera entregar en relacién con
cada alumno de practicas. Este cuestionario debe ser cumplimentado por el correspondiente
tutor y exige el visto bueno del centro, incluyendo el sello del mismo.
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7.3. Cuestionario de evaluacion de las prdcticas por parte del
alumno

Cada alumno deberd imprimir, cumplimentar y entregar, junto con la memoria de
practicas, una hoja de valoracion de las prdcticas (ver Anexo 3). Esta hoja debe entregarse junto
con la memoria de practicas, pero no encuadernado dentro del trabajo, sino suelto.

7.4. Cuestionario de satisfaccion del Tutor del Centro

En el Anexo 6 se muestra el cuestionario que el tutor del centro debera entregar en
relacion con su satisfaccidn con las competencias desarrolladas en el master en clase y puestas
en juego en el centro de practicas. Igualmente, evaluara la coordinacién con el tutor de la
Universidad para el correcto desarrollo del periodo de practicas.

8. PROCESO DE ASIGNACION DE ALUMNOS A CENTROS DE
PRACTICAS

La Coordinadora informara a los alumnos de las caracteristicas de las plazas de practicas
ofertadas. Posteriormente se establecera el procedimiento de asignacion de los centros de
practicas.

En el caso de que sean varios los alumnos asignados a un mismo centro, deberan
ponerse en contacto con el centro como grupo, y no individualmente, para establecer una
reunion inicial. Esto serd asi excepto que el centro haya indicado lo contrario, en cuyo caso la
coordinadora informard oportunamente. Este contacto telefénico inicial debera llevarse a cabo
en el plazo madximo de una semana tras la asignacién de las plazas.

El primer dia, los alumnos deberdn entregar en el centro una ficha con foto (ver Anexo
1), con sus datos de contacto y la concrecidn de los periodos y horarios de practicas. Una copia
de ese documento deberd ser entregada a la coordinadora en el plazo maximo de dos dias
desde su entrega en el centro.

Los alumnos también deberan entregar el primer dia de asistencia a las practicas el
compromiso personal (Anexo 2).

9. FUNCIONES DE LOS AGENTES IMPLICADOS

9.1. Funciones del tutor de la Facultad

El tutor de la Facultad tendra como funciones:

a) Consensuar y concretar, en coordinacidon con el Tutor/a Profesional el programa de
practicas a seguir por parte del alumno.

b) Orientar al alumno en el desarrollo del programa de practicas, a partir de las
competencias adquiridas en las restantes materias de los mdédulos del master para
fomentar la adquisicién de competencias profesionales.

c) Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas,

d) Realizar un primer contacto telefénico con la direccién y el tutor del Centro de practicas
antes de que comiencen los alumnos. El tutor debera informar sobre:

o Los alumnos que realizaran las practicas en el centro.
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o El procedimiento que se seguird (reunion inicial, disefio del programa de
practicas...).
o Dar los datos de contacto ante cualquier cuestidon que pueda surgir.
o Asegurarse de que han recibido la guia de practicas.
o Concretar seguimiento (contactos posteriores).
e) Mantener con el centro educativo contacto periddico a fin de hacer un seguimiento de
las practicas.
f) Informar a la Coordinadora del Master, si por su relevancia resultara necesario, de las
posibles incidencias surgidas.
g) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante, otorgando al final del
proceso una calificacion, que debera facilitar a la Coordinadora, a través de la actilla que
ésta le hard llegar.

9.2. Funciones del Tutor Profesional

Los estudiantes dispondran de un Tutor Profesional en el Centro de practicas, que tendrd las
siguientes funciones:

a) Acoger al estudiante y organizar el programa de practicas del mismo.

b) Supervisar las actividades del alumno en practicas, asesorarle en cuestiones
profesionales, con una relacién basada en el respeto mutuo y el compromiso con el
aprendizaje.

c) Posibilitar la iniciacién en la practica profesional del estudiante, orientandole en la
creacion y puesta en practica de planes de accion.

d) Coordinar con el tutor de la Facultad el desarrollo de las actividades del programa de
practicas, asi como la comunicacidn y resolucidon de posibles incidencias que pudieran
surgir.

e) Facilitar y estimular la aportacidon de propuestas de innovaciéon y mejora por parte del
estudiante.

f) Evaluar el desarrollo de las practicas de los alumnos y emitir el informe de evaluaciéon
final (Anexo 5).

g) Facilitar al tutor de la Facultad el cumplimiento de los fines propios de su funcién.

h) Velar por la integracidon del estudiante en el Centro, fomentando su participacién en
labores y actividades complementarias.

El Tutor Profesional debe acompanar en todo momento al estudiante, velando por su
adecuado desarrollo, observando y orientando al estudiante en su intervencion.

Los tutores podran desarrollar una valoracién del proceso de practicas. Para ello, la
Coordinadora les hara llegar, al finalizar el periodo de précticas, una encuesta que podran
cumplimentar.

10. CALENDARIO PRACTICAS

La coordinadora publicara en el mes de enero en el Campus Virtual la informacion sobre
las plazas e informara sobre el procedimiento de asignacion de estas.

En cuanto a los dias y horas de realizacién de las practicas, éstas podran desarrollarse
en los diversos periodos que no estén cubiertos por asignaturas del Master. Con caracter
general, se desarrollaran preferiblemente por las mafianas o durante las tardes del segundo
cuatrimestre, durante el cual sélo se desarrollan asignaturas optativas.
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ANEXO 1- FICHA DE PRACTICAS DE ALUMNO* Fote

Madster Universitario en Psicopedagogia-UCM

Curso:

Nombre:
Apellidos:

Correo electrénico:

Domicilio (durante el desarrollo
Practicum):

del

CP:
Teléfono 1: Teléfono 2:

Centro de Practicas:
Tutor Profesional:

Cargo del Tutor Profesional en el Centro:

Correo electrénico del Tutor Profesional:

Teléfono Tutor Profesional:

DNI Tutor Profesional:

Tutor de practicas de la Facultad:

Correo electronico tutor de la Facultad:

Dias y horarios de practicas acordados con el centro:
Del al

Lunes: de a

Martes: de a

Miércoles: de a

Jueves: de a

Viernes: de a
Observaciones:

1 Tras la reunién inicial con el centro- si es necesaria- se entregard una copia en el centro de prdcticas y — en los

dos dias siguientes- se dard otra al tutor de la Facultad.
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ANEXO 2- COMPROMISO DEL ALUMNO?

Madster Universitario en Psicopedagogia- UCM

Curso:

Nombre:

Apellidos:

NIF/ Pasaporte:

El estudiante arriba indicado se compromete a mantener, durante el periodo de Practicas, un
comportamiento ético y profesional, respetando tanto la confidencialidad de los datos a los que
tenga acceso, como la normativa del centro, asumiendo las decisiones del Tutor Profesional y
del Equipo Directivo. Asi mismo, se compromete a cumplir el calendario y horario acordados y

gue constan en el Anexo 1.

En Madrid, a de de20 .

2 peberd ser entregado al Tutor Profesional el primer dia de prdcticas o el dia de la reunién inicial previa en
caso de que se lleve a cabo.
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ANEXO 3- PORTADA DE LA MEMORIA DE PRACTICAS

Master Universitario en Psicopedagogia

MEMORIA DE PRACTICAS

CURSO

A 12-14 ARIAL MAYUSCULAS:

Alumno (nombre y apellidos):
NIF/ Pasaporte alumno:
Convocatoria: JUNIO/ SEPTIEMBRE/ FEBRERO (dejar el que corresponda)

Tutor/a de la UCM: Nombre y apellidos y Departamento
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ANEXO 4- VALORACION DE LAS PRACTICAS POR PARTE DEL ALUMNO?

Madster Universitario en Educacidn Psicopedagogia- UCM

Apellidos: Nombre:
NIF/ Pasaporte: Centro de practicas:
Teléfonos: Correo electrénico:

Situacion laboral actual: [ ] empleado [ ] desempleado

Indica el grado en que has adquirido las siguientes competencias (tras finalizar las practicas):

Transferencia de los conocimientos adquiridos a la practica profesional
Capacidad de resolucién de problemas en el contexto profesional
Responsabilidad social y ética vinculada a la aplicacidn de tus conocimientos en el centro
educativo
Capacidad de comunicacidn

5. Habilidades de aprendizaje para proseguir en la formacién continua
Desarrollo de una vision holistica y analitica de los problemas educativos, sociales,
culturales y ambientales encontrados en el centro
Colaboracién con otros profesionales
Motivaciéon para fomentar una actitud positiva y critica hacia la profesion

9. Comprensidn y sensibilizacidn hacia las caracteristicas del alumnado del centro

10. Valorar las necesidades educativas de los estudiantes

11. ldentificar limitaciones y barreras que dificulten el acceso al curriculo y a la participacion
del alumnado

12. Revisar criticamente los modelos tedricos y epistemoldgicos que guian la atencidn
educativa en contextos inclusivos

13. Disefiar planes de trabajo individualizado que potencien actividades saludables y calidad
de vida

14. Disefar investigaciones para valorar la eficacia y las implicaciones de diferentes
respuestas educativas de atencién a la diversidad

15. Definir, argumentar y justificar el planteamiento de posiciones tedrico-practicas sobre el
marco de atencioén a la diversidad funcional

[

Indica el grado de satisfaccion (desde 1, que corresponde a “muy baja” hasta 5 a “muy alta”) con:

NS/NC

16. El Centro donde has realizado las practicas
17. Eltutor del centro (Tutor Profesional)

18. El tutor de la UCM

19. Coordinacién de las Practicas del Master
20. Valoracion global de las practicas

3 Deberd ser entregado junto con la memoria de prdcticas, pero sin encuadernar, es decir, “suelto”,
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21. Valora en qué medida la experiencia de las practicas realizadas en el Centro aumenta tu
grado de empleabilidad
22. Valora la oferta de centros para realizar las practicas

Especifica qué aspectos de las practicas académicas mejorarias y como:

Fecha: Fdo:
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ANEXO 5- VALORACION DE LOS ALUMNOS POR PARTE DEL TUTOR
PROFESIONAL- CENTRO DE PRACTICAS?

Madster Universitario en Psicopedagogia- UCM

Nombre y apellidos del estudiante: Centro de practicas:
Nombre y apellidos del Tutor/a Profesional: NIF del Tutor/a Profesional:
Mail del Tutor/a Profesional: Tutor/a de la Facultad:

Confirmando que el alumno ha desarrollado las 90 horas de practicas, a
continuacidn, se solicita que valore al alumno/a de practicas...

Bastante
No evaluable

Se siente comprometido con la profesion

Promueve actitudes, conductas y valores positivos

Tiene una disposicidn favorable hacia las tareas encomendadas
Tiene buena disposicidn para el analisis y la reflexion

Aprende de las buenas practicas de otros

Se comunica de modo adecuado con otros profesionales
Manifiesta valores de igualdad, respeto y tolerancia

Es cercano, receptivo y empatico

Wi NV RIWN P

Muestra iniciativa y esta dispuesto a trabajar para la mejora del centro y de sus

receptores

10. Ha asistido puntualmente

11. Se muestra creativo en sus propuestas

12. Se ha adaptado a las normas del centro

13. Ha mostrado receptividad positiva a las criticas

14. Muestra capacidad para trabajar en equipo

15. Transmite expectativas positivas con respecto a los destinatarios
independientemente de su sexo, etnia, diversidad funcional, orientacién sexual...

16. Tiene en cuenta la diversidad de destinarios/as

17. Planifica contenidos adecuados al nivel y diversidad de los destinatarios

18. Selecciona materiales y recursos adaptados a los fines educativos

19. Prevé actividades variadas y que supongan un reto para los destinatarios/as

20. Planifica actividades de evaluacidon adecuadas

21. Estructura las propuestas educativas correctamente

22. Disea entornos adecuados de aprendizaje

23. Mantiene el interés de los destinatarios

24. Habla de forma clara y precisa

25. Utiliza lenguaje oral y escrito adecuado a los receptores

26. Tiene en cuenta las necesidades individuales de los destinatarios

27. Resuelve adecuadamente los conflictos que se producen en el grupo

28. Emplea adecuadamente los recursos didacticos

29. Lleva a cabo un seguimiento adecuado de los destinatarios/as durante la ensefianza,
proporcionandoles la ayuda que van necesitando

30. Promueve la participacion de los destinatarios en la evaluacidon y mejora de su propio
aprendizaje (reflexion sobre los progresos obtenidos)

31. Muestra criterios claros y equitativos al valorar el aprendizaje de los destinatarios

4 Deberad ser entregado junto con la memoria de prdcticas en el sobre cerrado en el que serd entregado al
alumno. El Tutor Profesional podrd, si lo prefiere, entregar esta evaluacion por correo electrénico al tutor de la
Facultad.
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Se incluyen finalmente unas filas para que, aquellos que lo deseen, planteen

[}
(] )
. . . . . £ ]
criterios no contemplados pero que consideren de interés... £ 2
i
@ 3
@ o
2
32.
33.
34.

Calificacion numérica (de 0 a 10 con un decimal)

Observaciones

Fdo.: Tutor/a del Centro VeB® Direccion del Centro

(Sello del Centro)
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ANEXO 6- SATISFACCION DE LOS TUTORES PROFESIONALES - CENTRO
DE PRACTICAS®

Madster Universitario en Psicopedagogia- UCM

Nombre y apellidos del Tutor/a Profesional: Centro de practicas:

Alumno/a de Practicas: Tutor/a de la Facultad:

Valore los siguientes aspectos del programa de practicas del Master, su desarrollo y 112l s 5
coordinacion... (1- Poco/Nunca/Nada/NO... 5- Mucho/Siempre/Todo/Si)

1. ¢Qué grado de satisfaccion tiene con el desempefio del alumno/a en su centro?

2. ¢Qué grado de satisfaccion tiene con la adecuacidn de las competencias y habilidades
demostradas por alumno/a a las necesidades profesionales de su centro?

3. ¢Cree que el alumno estd preparado para desempefiar su profesién como Psicopedagogo?
¢El nimero de horas de practicas es el adecuado para poder hacerse cargo de las
competencias profesionales del alumno/a?

5. ¢larubrica de evaluacion del alumno/a de practicas le parece completa para identificar su
desempefio profesional?
¢Qué grado de satisfaccion tiene con la gestion de las practicas realizada por la Universidad?

7. ¢éQué grado de satisfaccion tiene con la colaboracion prestada por el tutor de la Universidad?
¢El tutor/a de la Universidad se ha puesto en contacto con Usted para presentarse y
presentar al alumno/a?

9. ¢ Eltutor/a de la Universidad le ha explicado detalladamente todos los aspectos de las
practicas?

10. Siempre que ha sido necesario, ¢ha podido contactar con el tutor/a de la Universidad?

11. ¢Qué NOTA pondria a la organizacidn, desarrollo y coordinacion de las practicas en su centro?
Indique una nota del 0 al 10

¢Qué aspectos podrian mejorarse en la formacidn del alumno/a o en el conjunto de las practicas del Master?
OBSERVACIONES:

Fdo.: Tutor/a del Centro VeB® Direccidn del Centro
(Sello del Centro)

% Deberd ser entregado junto con la memoria de prdcticas en el sobre cerrado en el que serd entregado al
alumno. El Tutor Profesional podrd, si lo prefiere, entregar esta evaluacion por correo electrénico al
Coordinador/a de las Prdcticas o al Coordinador/a del Mdster en Psicopedagogia.
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