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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID- DEP. DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Asignatura: EDUCACION PERMANENTE

OBJETIVOS

1: Conocer las propuestas actuales sobre la educacion como proceso continuado y permanente de
acuerdo con las nuevas necesidades y planteamientos sociales

2: Situar la Educacion Permanente (E.P.) en el contexto general en el que surge y se desarrolla:
consideraciones de tipo politico, cultural, econémico, educativo

3: Estudiar diferentes tipos y campos de actuacién de la E.P

4: Analizar practicas de E.P. relacionadas con el campo de la Educacién Social

5: Situar las funciones del Educador Social en este campo de actuaciones.

CONTENIDOS
L. Educacién Permanente (EP): conocimientos, conceptos y teorias
11, Educacion Permanente y transformaciones sociales
1.2. Principios, criterios y estrategias de EP
1.3. La EP en organismos europeos e internacionales
1.4. Conceptualizacién de la EP
1.5: Enfoques de la EP
1L Investigaciones e innovaciones en EP

2.6. La investigaciéon en EP
2.7. Innovaciones en los sistemas educativos bajo el principio de EP
2.8. La presencia de la EP en la educacion espafiola
Tendencias actuales de la EP
3. Ambitos de actuacién de la EP relacionados con la Educacion Social
3.9. Metas asociadas a Educacion Social vy EP
3.10. Formacién para el trabajo
3.11. Desarrollo Comunitario, Educacién Comunitaria y Participacion
3.12. Educacién de Personas Adultas
1V. Educacion Permanente y dinamicas territoriales: el papel de la Educacion Social
4.13. La profesién de Educador/a Social y la E.P.
4.14 Lineas definitorias de proyectos de Educacion Social bajo principios de EP
4.15. Analisis de proyectos de Educacion Social bajo las lineas anteriores (principios, criterios y
estrategias de EP en la practica)

PROPUESTA METODOLOGICA Y DE EVALUACION
Durante las sesiones lectivas se desarrollaran exposiciones teéricas y précticas de aula. Estas tienen la finalidad
de profundizar en los contenidos tedricos de cada bloque tematico, asi como de aplicar los principios tedricos al
andlisis de experiencias y a la elaboracién de proyectos propios.
La evaluacién serd continua y final segin los siguientes criterios:

- Participacion en las sesiones tedricas y practicas

- Exé&menes o trabajo global sobre la asignatura

- Presentacidn de ejercicios

- Presentacion de un proyecto de profundizacién o de investigacion
Cada uno de los ejercicios o trabajos de evaluacién acordados entre profesora y alumnado se aprobaran y
recuperardan por separado.
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