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Sociologia del Trabajo

Parte Primera.- (Introduccién: Sociologia y Trabajo)

1.- La formacién del pensamiento sociolégico en torno al hecho social del
trabajo. - Las aportaciones de los autores cldsicos. - Conceptos bdsicos. - La
configuracién de la sociologia del trabajo y sus temas clave.

Nisbet, R.: La formacién del pensamiento socioldgico. Ed. Amorrortu, Buenos
Aires. ‘
Giddens, A.: Sociologia, Alianza Universidad, Madrid, 1991. (Cap. 15)
Gallie, D.: "De la sociologia industrial a la sociologia del trabajo”. Rev.
Sociologia del trabajo, Nueva Epoca, N 6.

2.- Sobre la divisién del trabajo. - El trabajo en las sociedades tradicionales
preindustriales. - La divisién industrial del trabajo. - Trabajo y alienacion. -
La divisién internacional del trabajo. - Las relaciones entre los paises ricos y
pobres (teorias de la modernizacién, teorias de la dependencia y teoria del
sistema mundial).

Marx, K.: El capital, Libro 1, Secciones HI-VII.

Weber M.: La ética protestante y el espiritu del capitalismo, Ed. Peninsula,
Barcelona.

Polanyi K.: La gran transformacion, Ed. La Piqueta, Madrid, 1989
Gaudemar, La movilizacion general, Ed. La Piqueta, Madrid.

Froebel et al.: La nueva divisién internacional_del trabajo, Ed. Siglo XXI,
Madrid, 1980

Finkel, L.: La organizacion social del trabajo, ed. Pirdmide, Madrid, 1995,

(cap. 1y 2)

Parte Segunda.- (Formas de organizacién del proceso de trabajo)

3.- La organizacién del proceso de trabajo. - La racionalidad de la organizacién
burocratica. - F.W. Taylor: la direccion cientifica. - El contexto del taylorismo.
- La produccién en masa. - De Ford al fordismo. - Nuevas formas de
organizacién del trabajo. - El modelo "justo a tiempo". - Teoria de la
Especializacién Flexible.

Erbes-Seguin, S. y Olliere P.: Sociologia del_trabajo, ed Pirdmide, Madrid,

i, F
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1978
Bolle de Bal, M.: Sociologia del trabajo, ed. Novaterra, 1973
Finkel, L.: La organizacion social del trabajo, ed. Pirdmide, 1995, (cap. 3)

4.- La tradicién del andlisis del proceso de trabajo (A. Friedman, R. Edwards
y M. Burawoy). - La tradicién de la direccién gerencial (la continuidad de la
OCT:; la escuela de las relaciones humanas). - La participaciénn en el trabajo
(la democracia industrial; los circulos de calidad).

Burawoy, M.: EL consentimiento en la produccion. Los cambios del proceso
productivo en capitalismo monopolista, M. Trabajo, Madrid 1989, (cap. 5)

Finkel, L.: La organizacién social del trabajo, ed. Pirémide, 1995, (cap. 5)

Parte Tercera.- (Estructura productiva y mercado de trabajo)

§.- La estructuracién del mercado de trabajo. - La configuracién de los sectores
productivos. - Caracteristicas de los sectores primario, secundario y terciario. -
Evolucién y cambio social de la fuerza de trabajo de los sectores productivos. -
El caso espaiiol. - Los mercados de trabajo marginales.

Villa, P.: La estructuracion de los mercados _de trabajo, Ed. Ministerio de
Trabajo, Madrid 1990.

Gintis, H. "La naturaleza de la mercancia trabajo, y teoria de la produccion
capitalista”, Rev. Sociologia del Trabajo, N° 3-4.

Toharia, L. (comp), El mercado de trabajo. teorias y_aplicaciones, Alianza
Editorial, Madrid, 1983.

Castillo, J.J. La divisién del trabajo entre empresas, Ed. Ministerio de Trabajo,
Madrid 1989.

Gershuny, J.I. et al. La nueva economia _de los servicios, Ed. Ministerio de
Trabajo, Madrid 1 988.

6.- Tipos de empleo. - Evolucién de la poblacién activa y ocupada. - El paro
y sus caracteristicas.

Navarro, M.: en Tendencias sociales en Espana_(1960-1990), vol 1, S. del
Campo (dir.), (cap 4.1y 4.3) '

Toaria, L.: "El mercado de trabajo en Espana 1983-1991: una evaluacion”,
Economistas, n. 50, 1991.

Toaria L.: El mercado de trabajo enn Espafia. Teorias v _aplicaciones, ed.
Alianza, Madrid, 1983
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7. Educacién y mercado de trabajo. - Teorfas. - La cualificacién de la fuerza
de trabajo. - Tendencias en la cualificacién y en la estructura ocupacional. -
Datos sobre la realidad social espafiola.

Navarro, M.: en Tendencias sociales en Espafa (1960-1990), vol 1, S. del
Campo (dir.), (cap 4.2)

Finkel, L.: La organizacion social del trabajo, ed. Pirdmide, Madrid, 1995,
(cap. 4)

Parte Cuarta. (Trabajadores y pricticas laborales)

8. Hacia una redefinicién del concepto de trabajo. - El hecho social del trabajo
en la actualidad y su cuestionamiento. - El futuro del trabajo. - Teorfas criticas
sobre la concepcién actual del trabajo.

Gorz, A.: "Adios al proletariado " Rev. El viejo Topo, Barcelona, 1981
Handy, C.: El futuro del trabajo humano, Ariel, Barcelona, 1986

Mattelart, A.: Multinacionales y_sistemas de comunicacion. Los aparatos
ideolégicos del imperialismo, Ed. Siglo XXI, México, Var. Eds.

Camarero, L.: "El campo en la era del ciberespacio” en M® A. Garcia de Leon
et al. El campo y la ciudad (sociedad_rural y cambio social, Ministerio de
agricultura, Madrid 1 996. :

Finkel, L.: La organizacion social del trabajo, ed. Pirdmide, Madrid, 1995,

(cap. 6)

9.- Trabajadores: homogeneidad y diversidad. - Caracteristicas de la clase
asalariada. - Ideologfa y actitudes frente al trabajo: el trabajo como ideologia,
el trabajo como oficio, el trabajo como identidad, el trabajo como puesto. -
Etapas y problemas de la trayectoria biogréfica Jaboral (primer empleo,
trayectoria laboral, desempleo, jubilacidn).

Zurla P.: "Calidad y cultura del trabajo en los ochenta”, Rev. Sociologia del
Trabajo, Nueva Epoca, N 08

Gordon, D.M. et al.: Trabajo segmentado, trabajadores _divididos, Ed.
Ministerio de Trabajo, Madrid 1986.

10. Disfunciones y conflictos en las relaciones laborales (subempleo, reduccién
de plantilla, la huelga). - Las organizaciones sindicales y sus prdcticas. -
Aspectos histéricos del Movimiento Obrero.- La complejidad de las relaciones
laborales.
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Miguélez, F. y Prieto, C. (dirs.): Las relaciones laborales en Espafia, Ed. Siglo
XXI, Madrid 1991.

Edwards, P. EL conflicto en el trabajo, Ed. Ministerio de Trabajo, Madrid
1990.

Castillo, J.J. y Prieto, C.. Las condiciones de trabajo. Un enfoque renovador
de la sociologia del trabajo. CIS, Madrid 1991. '
Finkel, L.: La organizacién social del trabajo, ed. Pirdmide, 1995, (cap. 6)
Prieto, C.: "Sistema productivo, sindicalismo y negociacioén colectiva” en
Garmendia, J.A. et al. Sociedad industrial y de la empresa. Ed. aguilar,
Madrid 1987.

Poole, M.: Teorias del sindicalismo, Ed. Ministerio de Trabajo, Madrid 1991.
Garcia Pelayo, M. Las transformaciones del Estado contempordneo, Alianza
ed. Madrid 1991. |

Offe, C.: Contradiciones en ¢l Estado de Bienestar, Alianza Ed., Madrid 1990
Murioz Bustillo (comp), Crisis y futuro en el Estado de Bienestar, Alianza Ed.
Madrid 1989.

Parte quinta. (Estudios monogrificos)

11.- El trabajo de las mujeres.- Desigualdad y discriminacion social por razén
del género. Para una critica sociolégica de la sociedad patriarcal. - Significado
del trabajo doméstico. - Las singularidades del mercado de trabajo femenino.

G4 de Ledn, M®.A., G de Cortdzar, M. y Ortega F. (coord): Sociologia de las
mujeres espafiolas, Ed. Complutense S.A., Madrid 1996.

Garcia de Leon, M. A., "Trece claves para un debate sobre género”, en Elites
discriminadas, Ed. Anthropos, Barcelona, 1994.

Garrido, L.: Las dos biografias de la mujer en Espana, Instituto de la Mujer,
Madrid, 1992. :

Sampedro, R.: "Mujeres del campo: los conflictos de género como elemento de
transformacién social”, en M® A. Garcia de Leén: El campo y la ciudad
(sociedad rural y cambio social), Ministerio de Agricultura, Madrid 1996.
Aslanbeigui, N. et al.: Mujeres en tiempos de transformaciones economicas, ed.
Narcea, Madrid 1996.

12.- El trabajo de los/las jévenes. - Problemas de la entrada en el mercado de
trabajo. - Educacion y empleo. - Las subculturas juveniles y sus actitudes
frente al trabajo. - Ideologfas juveniles y valores.

Martin Serrano, M. et al.: Historia de los cambios de mentalidades de los
iévenes, 1960-1990, Instituto de la Juventud, Madrid 1995.
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Ortega F., "Condiciones de vida de los jévenes periféricos ", en El mito de la
modernizacion, ed. Anthropos, Barcelona, 1994.

Informes._de la Juventud, (se consultardn diversos Informes, tanto del Instituto
de la Juventud como de la Fundacién Santa Maria).

13.- Estudio de un sector laboral relevante: el trabajo en el sistema de
ensefianza. - El trabajo de los docentes. - Cambio y conflictos sociales en el
trabajo del profesorado. - Disfunciones y enfermedades laborales. - El caso
espaiol. :

Esteve, J.M. et al.: Los profesores ante el cambio social, Ed. Anthropos,
Barcelona 1995.

Garcia de Leén, M® A.: "Los docentes, unos profesionales acosados”, rev.
Complutense de Educacion, 1991.

Garcia de Leon M@ A., "El profesor ideal", rev. Complutense de Educacion,
1990.

Garcia de Leén, M® A., "Las profesoras universitarias”, en Elites
discriminadas, ed. Anthropos, Barcelona 1994.

Guerrero, A.: "Sociologia del profesorado”, en M°.A. G% de Leon et al.:
Sociologia de la Educacién, Ed. Barcanova, Barcelona, 1993.

Ortega, F. y Velasco, A. EL oficio de profesor, CIDE, Madrid, 1993

NOTAS:

(A) A lo largo de la docencia de la asignatura, se acotardn exactamente los
capitulos o pdginas que se utilizardn de las obras resefiadas (Vid. bibliografia
especifica de cada tema).

(B) Dado que se trata de una asignatura que se implanta por primera vez en el
curriculum de Cc. de la Educacidn, al inicio de las clases se hardn publicos los
requerimientos académicos y pautas de evaluacién de la misma, dependiendo
del ndmero de alumnos matriculados en ella.
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