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Resultados del programa Docentia (2021/2022)

en la siguiente tabla:

Master en Investigacién en Educacién

Respecto a la participacion en el programa Docentia, la evolucion de los indicadores se presenta

curso 22 curso de 32 curso de 42 curso de 52 curso de 62 curso de
autoinforme seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento
acreditacion 12 curso de 22 curso de 32 curso de o . 0
o
(2016-2017) acreditacion acreditacion acreditacion 4¢ curso de 52 curso de
acreditacion acreditacion
IUCM-6
Tasa de participacion en 92,31% 71,43% 81,25% 45,83% 93,6% 96,3
el Programa de
Evaluacion Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones en 84,62% 35,71% 15,38% 20,8% 100% 100%
el Programa de
Evaluacién Docente
IUCM-8
Tasa de evaluaciones 100% 100% 100% 100% 100% 100%
positivas del
profesorado

En el Programa de Evaluacién Docente de la UCM, durante el curso 2020-2021 han existido 3

modos de participacion:

1. Plan Anual de Encuestas.
2. Docentia UCM.

El modelo de evaluacion de la actividad docente Docentia UCM (mas informacion en
https://www.ucm.es/programadocentia), fue aprobado en el Consejo de Gobierno de sesion de 5
de julio de 2016, e informado positivamente por la Comisién de Verificacion de la Fundacion para
el Conocimiento Madrid+d con fecha 16-11-2016.

Este programa afecta al 100% del profesorado y tiene caracter obligatorio. Cada afo el profesor
recibe los resultados de las encuestas realizadas por los estudiantes (Plan Anual de Encuestas) y
cada tres afos el profesor se somete a la evaluacion Docentia UCM, que integra los resultados del
Plan Anual de Encuestas de los tres cursos, el autoinforme del profesor y el informe de las
autoridades académicas. Se consideran cuatro dimensiones: planificacion, desarrollo, resultados

y procesos de reflexion mejora y actualizacion de la actividad docente.
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Segun los datos provisionales facilitados por el Vicerrectorado de Calidad De los 28 docentes del
titulo (docencia y direccion de TFM), el 96% (IUCM 6) solicitaron participar en el Programa de

Evaluacion Docente de la UCM.

De los docentes que solicitaron participar en el programa de evaluacion, el 68% participé en el
Plan Anual de Encuestas (PAE), el resto (28%) en Docentia UCM. Todos ellos (IUCM 8= 100%)
obtuvieron una evaluacion positiva. En concreto, dos profesores de los ocho obtuvieron una

calificacion de “excelente”, cuatro “muy positiva” y otros dos “positiva”.

Plan annual de encuestas

Docentes Participan Exentos [No participan PAE vélido Docentia UCM
Titulacion N N %| N | % N % N % N %
Médster en Investigacidn en Educacion 28 27 9% | 1| 4 0 0 19 68 8 28

Si ponemos la atencién en la Facultad en su conjunto, los datos de participacion en el docentia

son los siguientes:

Total docentes N=352
Total docentes participan N=323

Ratio entre docentes que podrian participary los que

realmente participan 91,80%

Estado N %
Docentia UCM 102 29,00%
Exento 8 2,30%
No participa 21 6,00%
PAE No Valido 6 1,70%
PAE Vilido 215 61,10%

El 61%, de los docentes de la Facultad de Educacion ha participado en el Plan Anual de Encuestas
y el 29% en el plan Docentia UCM. Porcentajes similares a los del Master. La suma de ambos

perfiles ofrece que el 90% ha participado en alguna de las dos opciones de evaluacion.

Cada curso académico, la UCM convoca los Proyectos de Innovacion con la finalidad de fomentar
el esfuerzo de toda la comunidad universitaria en la mejora de la ensefianza y el aprendizaje de

los estudiantes para crear una cultura de calidad mediante trabajo colaborativo. Los equipos del
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proyecto deben estar integrados por, al menos, 4 miembros UCM (PDI, PAS o estudiantes) y es

obligatorio presentar una memoria final en el repositorio digital E-prints de la Biblioteca de la UCM.

En la convocatoria de proyectos 2021-2022, se presentaron un total de 138 proyectos al ambito
de las Ciencias Sociales y Juridicas, 117 a la modalidad de Innova-Docencia y 21 a la de Innova-

GestionCalidad; de los cuales se concedieron 117 y 19 respectivamente.

La presencia de la Facultad de Educacion es, sin duda, destacable en esta convocatoria. Cuenta
con 2 proyectos de Innova-GestiénCalidad y con 33 proyectos de Innova-Docencia, siendo en esta

categoria la Facultad con mas proyectos concedidos.

Se puede consultar mas informacion en https://educacion.ucm.es/innovacion, espacio que hemos

creado en la Facultad de Educacion para dar visibilidad a los proyectos desarrollados.

Mas de un cuarto (28,2%) de todos los proyectos Innova-Docencia concedidos pertenecen a la
Facultad de Educacion, un dato muy positivo que pone de relieve la implicacion en la mejora de la
comunidad universitaria. Los proyectos de Innova-Gestion/Calidad pretenden fomentar la
participacion de los diferentes agentes de la comunidad educativa en los Sistemas de Garantia de
la Calidad Interna (SGCI) y mejorar el programa de Practicum del Grado en Educacién Social. Por
otro lado, los proyectos de Innova Docencia se engloban en las siguientes lineas: educacién
inclusiva, fomento de la participacion en la vida universitaria, docencia online e implementacion de
nuevas tecnologias, desarrollo sostenible, disefio de diferentes estrategias metodoldgicas y mejora

de las competencias docentes tanto en maestros o profesores en formacidon como en activo.

FORTALEZAS DEBILIDADES
Publicacién los CV de los docentes enlazados al Portal La coordinacién del master no tiene poder ejecutivo para
investigador de la UCM impedir que docentes que han recibido quejas reiteradas por

parte de los estudiantes sigan impartiendo docencias.

El perfil académico y profesional de los docentes se ajusta a
lo establecido en la memoria verificada.




