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1. DIRECTRICES DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA ELABORACION Y
DEFENSA PUBLICA DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER (Acuerdo del Consejo de Gobierno de
13 de julio de 2023. BOUCM 5/10/2023)

1.1. Objeto

El objeto de estas Directrices es la regulacion de la elaboracion, defensa publica y calificacion de
los Trabajos Fin de Master, en adelante TFM, en la Universidad Complutense de Madrid.

Se pretende configurar un marco de referencia comun que contribuya a la implantacidn, gestion
y evaluacién de la materia del TFM, en las diferentes Titulaciones de Mdaster existentes en la
Universidad Complutense de Madrid, con un enfoque integral y sostenible que quiere armonizar
y ajustar los recursos disponibles en cada Centro universitario con las necesidades formativas
del estudiantado de cada Titulacién para poder garantizar la calidad en todas las fases de
elaboracidn y evaluacion de los TFM.

El Real Decreto 822/2021 determina la necesidad de proceder a la adaptacion del Reglamento
para la elaboracion y defensa publica del TFM aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 21 de julio de 2016, sustituyéndolo por estas nuevas Directrices que desglosan con mas
detalle la elaboracion y defensa publica del TFM.

1.2. Ambito de aplicacion

Las presentes Directrices seran de aplicacidon a todos los titulos oficiales de Master de la
Universidad Complutense de Madrid. Para los Masteres Interuniversitarios, nacionales o
Internacionales o que cuenten con normativas propias, prevalecera el convenio correspondiente
establecido entre las universidades o la normativa especifica aplicable, siendo estas Directrices
de aplicacién supletoria.

El contenido de estas Directrices se completa con el resto de las reglamentaciones y
procedimientos de la Universidad Complutense que se encuentren en vigor y que se refieran,
entre otras cuestiones, al sistema de evaluacién, al reconocimiento y transferencia de créditos,
y a la movilidad del estudiantado.

La Coordinacién o unidad encargada de la organizacion, coordinacién y seguimiento de cada
Master, llamada en estas Directrices, Coordinacién del Master, podra elevar al Consejo de
Facultad responsable de la Titulacién, un desarrollo de las presentes Directrices adecuada a las
caracteristicas propias de dicha Titulacién para su aprobacién. En ese desarrollo deberdn
especificarse, al menos, tanto las modalidades y caracteristicas del TFM como los
procedimientos para su coordinacion, organizacién, planificacidn, evaluacion y los sistemas de
reclamacion. Una vez aprobada por el Consejo de Facultad, tal desarrollo debera hacerse publico
en la web del Centro o de los Centros responsables y/o de las titulaciones de Master.

Los aspectos relativos al reconocimiento de la dedicacion docente del profesorado encargado
de los TFM seran regulados por la Comision Académica del Consejo de Gobierno y quedan, por
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tanto, fuera del dmbito de las presentes Directrices.
1.3. Definicién

El RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y el procedimiento de aseguramiento de su calidad, establece en su art. 17.4. que
todos los planes de estudios de Master Universitario incluirdn un TFM, que podra contar con un
minimo de 6 créditos ECTS y un maximo de 30, cuya finalidad es la de comprobar el nivel de
dominio de los conocimientos, competencias y habilidades que ha alcanzado el estudiantado, y
cuya superacion es requisito imprescindible para obtener el titulo oficial.

Los Trabajos deberdn ser defendidos en un acto publico, siguiendo las presentes Directrices o
las que a tal efecto establezca el Centro, al amparo de éstas.

Este trabajo ha de estar concebido y disefiado para que el tiempo total de dedicacién del
estudiantado se corresponda con el nimero de créditos ECTS que se le haya asignado en el plan
de estudios, teniendo en cuenta una dedicacidn de 25 horas por cada crédito.

1.4. Matriculaciéon y gestion académica

El TFM se matriculara como una asignatura del plan de estudios del titulo oficial
correspondiente. A todos los efectos serd considerado una asignatura mas.

1.5. Caracteristicas del TFM

El TFM deberd realizarse conforme a las especificaciones incluidas en la Memoria Verificada del
Master. En funcidn de su naturaleza, debera atenerse a las convenciones propias de los trabajos
de investigacidn o informes técnicos o cientificos dentro de su dmbito de conocimiento/campo
de estudio.

El TFM consistird en la realizacion de un trabajo académico monografico, inédito y
especificamente elaborado para este fin, realizado por el estudiantado de forma individual o en
grupo vy tutorizado al menos por un docente de la UCM. Aunque el TFM se realice en equipo,
debe defenderse y evaluarse de manera individual. Los distintos trabajos versaran sobre el
contenido de alguno de los temas relacionados con las materias del titulo y en los mismos habra
gque demostrar la suficiencia en las técnicas de trabajo especificas del ambito de
conocimiento/campo de estudio en la que se inscriba el titulo, el manejo de bibliografia
especializada, bases de datos y otros recursos aplicables al estudio avanzado del tema elegido.

Los TFM, cuando el Centro lo estime adecuado, podran realizarse, ademas de en los Centros de
la UCM, en Instituciones o Empresas externas, nacionales o extranjeras, ligados a las practicas
externas o a la movilidad del estudiantado. Para esta modalidad sera necesario contar con
responsables externos de la Institucion o Empresa, ademas de la necesaria tutorizacién de la
UCM vy tener la aprobacién de la Coordinacién del Master.

El TFM no podra estar plagiado total o parcialmente ni haber sido presentado integramente y
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bajo el mismo titulo o forma por la misma persona u otra, en otra asignatura, materia o médulo
de la misma o distinta titulacién (Art. 11.g y Art. 14.3 de la Ley 3/2022 de 24 de febrero de
Convivencia Universitaria). Sin embargo, parte de los resultados pueden haber sido presentados
en reuniones o congresos cientificos o docentes relacionados con el tema, con autorizacién del
profesorado que haya tutorizado el TFM. A estos efectos, todo el estudiantado deberd firmar la
Declaracién Responsable sobre Autoria y Uso Etico de Herramientas de IA.

1.6. Asignacion de temas y tutorizacion

La propuesta y asignacion de temas y tutorizaciéon del TFM serd responsabilidad de Ia
Coordinacién del Master previa consulta con el profesorado del mismo. Se realizard de acuerdo
con lo previsto en la Memoria Verificada del titulo, teniendo en cuenta en su caso las
preferencias tematicas del estudiantado, la idoneidad académica de la propuesta y la aceptacion
de la persona responsable de la tutorizacidn, debiendo firmarse un “Acuerdo de tutorizacién”.
El procedimiento y criterios de asignacién de temas deberdan estar publicados en la pagina web
del Centro responsable y/o del Master.

Para la realizacién del TFM el estudiantado contard necesariamente con la correspondiente
tutorizacién, siendo al menos uno personal docente de la UCM o de las universidades
participantes en la titulacién, en el caso de Masteres Interuniversitarios. En el caso de los
Mdsteres de orientacidon académico-cientifica, el profesorado que tutorice debera tener el titulo
de Doctor/a. En el caso de los Masteres de orientacién profesional, podran tutorizar,
profesionales de reconocida competencia en sus campos.

Cuando el TFM se desarrolle, total o parcialmente, en instituciones externas a la UCM también
podran tutorizar, profesionales de tales instituciones, con las mismas condiciones que el
profesorado de la UCM. En estos casos el estudiantado deberd contar también con la co-tutoria
de profesorado del Master de la UCM.

La asignacién de temay la correspondiente tutorizacién del TFM debera realizarse, en todo caso,
con una antelaciéon minima de tres meses respecto al momento en que haya de tener lugar la
defensa publica del trabajo.

1.7. Presentacion y defensa del TFM

El TFM deberd entregarse dentro de los plazos establecidos para ello, en formato PDF protegido
y no editable (o formato similar). En funcién de su organizacidon interna, cada Centro
determinara el procedimiento y forma de entrega de los mismos. Toda la informacidn debera
hacerse publica en la web del Master y/o Centro al comienzo de cada curso académico.

La convocatoria del acto de defensa publica serd realizada por la Coordinacién del Master, y
debera hacerse al menos con ocho dias de antelacién. Dicha convocatoria debera publicarse en
la web del Centro y/o del Master. Habra dos convocatorias por curso académico para el TFM.

En determinadas circunstancias excepcionales (participacién de empresas, convenios de
confidencialidad, posibilidad de generacién de patentes, etc.), la Coordinacién del Master a
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requerimiento de la parte interesada, recurrira al procedimiento de confidencialidad establecido
para garantizar la no publicidad de estos aspectos en el acto de exposicidn y defensa del TFM,
asi como en el archivo del mismo en formato electrénico abierto en repositorios institucionales.

1.8. Defensa del TFM por videoconferencia

Con caracter excepcional y siempre que exista causa que lo justifique y las caracteristicas de la
titulacion y el modelo de TFM permitan esta modalidad, la defensa podra realizarse mediante
videoconferencia, a peticién del Tribunal o de la persona que defienda su TFM. La Coordinacion
del Master establecerad la posibilidad y decidira en su caso, el uso de esta modalidad de defensa,
atendiendo a criterios académicos especificos propios de cada titulacidn, que deberan estar
reflejados en sus directrices internas.

Los sistemas de evaluacién empleados para la defensa del TFM por videoconferencia, deberdn
asegurar el adecuado control de la autoria de las pruebas de evaluacién y que se ha realizado
por el estudiantado sin ayuda externa no autorizada. En cualquier caso, las pruebas de
evaluacion utilizadas deberan garantizar suficientemente que el estudiantado pueda demostrar
la consecucidn de los aprendizajes previstos, en un contexto suficientemente controlado y en el
que se les pueda identificar individualmente de manera fehaciente.

Para que la defensa del TFM pueda realizarse validamente por videoconferencia, deben
concurrir los siguientes requisitos:

1.1. La persona que defienda el TFM debe acreditar su identidad por cualquier medio valido
en Derecho y, en todo caso, a través de la exhibicion de su DNI/NIE/Pasaporte.

1.2. La defensa sera publica, bien donde esté presente la persona que lo defienda o bien
donde esté presente el Tribunal.

1.3. La herramienta utilizada para el desarrollo de la videoconferencia debe garantizar la
interaccion sincrona (calidad de imagen y sonido adecuados) entre la persona que
defiende su TFM y el Tribunal.

Con la antelacién que se establezca por cada titulacién, se debera solicitar la defensa mediante
videoconferencia a la Coordinacién del Master, con objeto de su evaluacidn y preparacién en su
caso de los medios técnicos necesarios.

En caso de que, valoradas las circunstancias anteriores, la Coordinacién del Master verifique la
viabilidad de la defensa del TFM por videoconferencia, se comunicard la convocatoria
correspondiente.

Si la Coordinacién del Master considerase que no se cumplen los requisitos y determinase la
imposibilidad o invalidez de la defensa del TFM por videoconferencia, dictara una resolucién
motivada que sera notificada a la parte interesada.
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1.9. Tribunal calificador

El Tribunal calificador estara integrado al menos por tres miembros, con sus correspondientes
suplentes, actuando como presidencia el profesorado de mayor categoria y antigliedad de la
UCM. Dicho Tribunal estard formado preferentemente por docentes doctores y doctoras y en
casos excepcionales, por el caracter del trabajo, podran participar profesionales de reconocido
prestigio. El profesorado responsable de la tutorizacién no podra formar parte del Tribunal en el
que defienda un estudiante al que ha tutorizado. Cada titulo de Master constituira uno o varios
Tribunales en funcion de las especialidades a las que se adscriban los trabajos o cuando asi lo
aconseje el nUumero de trabajos presentados.

La designacién de los miembros del Tribunal calificador y la distribucién del estudiantado entre
los distintos Tribunales, en caso de la existencia de mas de un Tribunal, serd competencia de la
Coordinacion del Master.

Los miembros de los Tribunales calificadores del TFM deberdn tener a su disposiciéon un ejemplar
en formato digital protegido y no editable de cada uno de los trabajos que hayan de juzgar, al
menos con ocho dias de antelacion a la exposicidn y defensa publica de los trabajos. Con caracter
excepcional, si las Directrices especificas del TFM de la titulacion asi lo contemplan, podra
reducirse este periodo de entrega.

1.10. Calificacion

Tras la exposicién y defensa publica, el Tribunal deliberara y otorgara la calificacién que
considere adecuada de acuerdo con la normativa vigente. En el proceso de evaluacion, el
Tribunal evaluador podrd hacer uso de una rubrica.

La persona responsable de la tutorizacion del TFM emitira una valoracién con firma electrdnica,
de cada uno de los TFM que ha tutorizado. El Tribunal calificador debera tener en cuenta esta
valoracion de cara a la calificacion final.

El Tribunal entregara las calificaciones a la Coordinacién del Master o en quien se delegue, quien
serd responsable de la traslacién de las mismas a las actas y del cierre de las mismas.

El TFM sera calificado en actas como cualquier otra asignatura: con calificacion numérica y
cualitativa, siguiendo el sistema establecido para las titulaciones de Master. La no presentacion
del TFM supondra la calificacién de No Presentado. En el caso de que la calificacién sea la de
Suspenso, el profesorado responsable de la tutorizacién y Tribunal orientardn al estudiantado
para su mejora.

El Tribunal podra proponer la calificacion de Matricula de Honor para los TFM de excepcional
calidad a la Coordinacion del Master, quien se encargara de arbitrar un procedimiento para la
concesion final de dicha calificacion a fin de que no exceda el cupo establecido, dado que los
TFM constituyen un grupo unico a este efecto (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de junio
de 2010, publicado en el BOUC de 20 de julio de 2010).
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En el caso de los TFM realizados en Instituciones o Empresas externas a la UCM y puesto que el
TFM no puede ser objeto de reconocimiento, el estudiantado debera matricularlo en la UCM,
dentro de uno de los grupos establecidos al efecto en su Titulacidn, y someterlo igualmente a la
evaluacidn del profesorado encargado de dicho grupo, previo informe del responsable externo.

Seguin RD 822/2021, solo podran ser objeto de reconocimiento de créditos aquellos TFM que se
desarrollen especificamente en un programa de movilidad.

En el expediente académico del estudiantado se podrd hacer constar el titulo o tema de trabajo
realizado.

1.11. Publicacion

Una vez evaluados los trabajos, la Coordinacién del Master podra proponer la publicacién a
través de los e-prints de la UCM de aquellos TFM que estime conveniente y de acuerdo con los
criterios del Consejo de la Facultad responsable. En la portada de estos trabajos deberdn constar
al menos los siguientes datos: titulo del trabajo, autoria del mismo, nombre del responsable de
la tutorizacién (solo en caso de contar con autorizacién previa), titulo del Master en el que ha
sido realizado, departamento(s) y/o institucidén/es en los que ha sido realizado, convocatoria en
la que se ha presentado y calificacion obtenida.

En todo caso se garantizardn los derechos de autoria del trabajo, mediante la firma de un
documento de autorizacidn por parte de la persona que ha defendido el TFM.

1.12. Revisién y reclamacion

Conforme a los art. 47 y 48 del Estatuto del Estudiante de la UCM, la persona que defendido el
TFM podra solicitar la revisién de su calificacién. Para ello el procedimiento serd el siguiente (se
tienen que seguir todos los pasos, en su orden, para proceder a la revision y/o reclamacion, si
procede):

1. Solicitar por correo electrdnico al presidente/a del tribunal (con copia a la coordinacion
del Master), en el plazo maximo de 48 horas después del acto de celebraciéon de la defensa
del TFM, una revision de la nota obtenida. Una vez solicitado, el tribunal llevara a cabo la
revision en el plazo de las 48 horas siguientes, en el dia, hora y lugar que se informara a
los interesados en respuesta a su mensaje.

2. Una vez celebrada la reunién, el tribunal elaborard un informe que se remitird al
estudiante y a la coordinacién, donde se indica si mantiene la nota o la varia, atendiendo
a la revision realizada, incluyendo los motivos que lo justifique.

3. En caso de disconformidad con el resultado de la revisidn, cabra reclamacién motivada,
en el plazo de diez dias, mediante una estancia general
(https://www.ucm.es/data/cont/docs/33-2013-10-18-
Formulario%20Instancia%20Gral.pdf ) donde el estudiante razona los motivos por los que
estd en desacuerdo con la decisién del tribunal y solicita la revision de su TFM por un
Tribunal de Reclamacidn distinto al anterior. La estancia general se presentard en el
Registro de la UCM vy estard dirigido al Decano de la Facultad, que dard traslado de la
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reclamacion a un Tribunal de Reclamaciones constituido a principio de curso.

4. Los profesores que hayan intervenido en el proceso de evaluacién anterior no podran
formar parte del Tribunal de Reclamaciones debiendo convocarse al suplente en este caso
(art. 31 del RD 1791/2010).

5. Una vez oidas las partes, comisidn evaluadora y estudiante, el tribunal de reclamaciones
emitira resolucidn razonada por escrito, sobre la reclamacién, en un plazo maximo de diez
dias desde la recepcion de la reclamacion.

6. Contra dicha resolucion, cabe interponer recurso de alzada ante el Rector en el plazo de
un mes (art. 50 del Estatuto del Estudiante de la UCM, BOCM n2 181, de 1de agosto de
1997).

Disposicion adicional
Véase la documentacion necesaria para la tramitacién del TFM en el siguiente enlace:
normativa y documentacion

Disposicidon Derogatoria
Queda derogado el Reglamento para la elaboracidn y defensa publica del trabajo de fin de
Madster publicado en el BOUC de 27 de julio de 2016.

Disposicion final primera

Se habilita al Vicerrectorado con competencias en Estudios, para resolver cuantas cuestiones no
previstas surjan de la aplicacion de la presente norma y a dictar las Instrucciones que fueran
necesarias para el cumplimiento y desarrollo de lo dispuesto en estas Directrices.

Disposicion final segunda.
Las presentes Directrices entrardn en vigor en el curso académico 2024/2025.


https://www.ucm.es/trabajo-fin-de-master
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2. ESPECIFICACIONES INCLUIDAS EN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER
UNIVERSITARIO DE ATENCION TEMPRANA: PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION EN LAS
ALTERACIONES DEL DESARROLLO Y DEL APRENDIZAJE DE LA FACULTAD DE EDUCACION

El tercer médulo del plan de estudios del Mdster Universitario DE ATENCION TEMPRANA:
PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION EN LAS ALTERACIONES DEL DESARROLLO Y DEL
APRENDIZAJE que se imparte en la Facultad de Educacidon-Centro de Formacion del Profesorado
consiste en un Trabajo de Fin de Master, de 6 créditos ECTS, de caracter obligatorio.

El Trabajo de Fin de Mdster es un trabajo de iniciacion a la investigacidon que debera verificar la
adquisicion de las competencias bdsicas y generales, transversales y especificas. Para su
desarrollo, el/la estudiante tendra asignado un tutor o tutora, preferente entre los docentes que
participan en el mismo, y podrd elegir el tema de investigacion entre los ofertados dentro del
programa. Una vez realizado, serd necesario presentarlo y defenderlo ante un tribunal designado
al efecto, disponiendo para ello de dos convocatorias por curso. Este tribunal, preferentemente,
lo integraran tres de los docentes que participen en este programa de Madster. El tutor del
estudiante no podra actuar como miembro del tribunal en el que se defienda el trabajo.

2.1. Requisitos previos

Para poder defender el Trabajo de Fin de Master se requerira tener superada la totalidad de los
créditos de los médulos Fundamental y Aplicado.

2.2. Actividades formativas y su relacion con las competencias

Actividad Descripcion general Competencias Créditos
asociadas ECTS
Busqueda, seleccidn y analisis de
- . . Las
Analisis de informacidn de fuentes .
. . competencias
informacion, documentales, bases de datos, etc.
., . ., e generalesy 1,8
documentacién Busqueda, seleccidn y analisis de especificas
recursos recursos para la investigacion .
y . . p . g Y asociadas a este 30%
(No presencial) aplicaciones informaticas ]
e modulo
especificas.
Realizacién de memorias e informes Las competencias
Trabajos relacionados con el tema de generales y las 3,6
tutelados (No investigacion. especificas
presencial) Realizacidn del proyecto de asociadas a este 60%
investigacidn y memoria del Master. maddulo
Tutorias Reuniones voluntarias y concertadas Competencias
(grupales o del profesor con el/la estudiante, asociadas al 04
individuales) individualmente o en pequeiios Master en su 6 6'77
. . (o}
(Presencial) grupos. conjunto ’

10




Guia Trabajo Fin de Mdster 2025 — 2026
Madster Universitario en Atencion Temprana

Competencias
Evaluacion Preparacion, exposicién y defensa asociadas al 0,2
(Presencial) del Trabajo de Fin de Master. Master en su 3,33%
conjunto

2.3 Resultados de aprendizaje

Los/las estudiantes daran muestras inequivocas de que pueden plantear un trabajo original con
cardcter de trabajo de iniciacidn a la investigacion en el que:
- Justifican adecuadamente la eleccién del tema.
- Hacen una revisiéon acertada del estado de la cuestién sobre el tema elegido.
- Delimitan conceptualmente la investigacion.
- Eligen adecuadamente la metodologia de investigacion.
- Realizan el estudio con criterios de rigor y obtienen resultados que discuten en relacién
con el estado de la cuestion.
- Aportan conclusiones y propuestas de innovacién o mejora.
- Organizan y citan la bibliografia de acuerdo con criterios de relevancia, actualidad y de
acuerdo con las normas que rigen el trabajo cientifico.
- Utilizan un lenguaje cientifico adecuado.

2.4 Sistemas de evaluaciodn y calificacion

Serd obligatorio presentar y defender el Trabajo de Fin de Master ante un tribunal designado al
efecto, que evaluara tanto la memoria escrita como la exposicion oral del Trabajo. Este tribunal
estard integrado, preferentemente, por tres profesores del programa de Madster, estando
excluidos de actuar como miembro del tribunal de un/a estudiante su propio tutor. Por ello y en
funcién del numero de estudiantes que opten a la defensa, se podran nombrar varios tribunales
en las diferentes convocatorias.

Se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) Aportaciones del/la estudiante sobre el contenido del Master (20%):
- Laintegracion de los conocimientos adquiridos durante el Master.
- La adquisicién de un lenguaje cientifico adecuado.

b) Estructura, fundamentacién y rigor conceptual y metodoldgico del trabajo (60%):
- Justificacidon de la eleccién del tema y de la necesidad de la investigacidn.
- [Estado de la cuestion sobre el tema de investigacion elegido.
- Conceptualizacion y fundamentacion tedrica.
- Fundamentacidn y disefio metodoldgicos.
- Resultados esperados e impacto.
- Pertinencia, relevancia y actualidad de la bibliografia y documentacidn utilizada.
- Estructura y coherencia de los elementos del proyecto.

c) Calidad de la presentacion y defensa ante el tribunal correspondiente (20%)
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2.5 Breve descripcion de los contenidos

El Trabajo de Fin de Master deberd ser un trabajo original y tendra caracter de iniciacién a la
investigacion. En su desarrollo se debera tener en cuenta: la justificacion del tema, el estado de
la cuestion sobre el tema elegido, la fundamentacion teérica y conceptuacion, la fundamentacién
y disefio metodoldgicos; los resultados, conclusiones y/o discusién; y las referencias
documentales, bibliograficas y avances cientificos en el area de estudio, asi como la presentacién
de acuerdo con las normas de un trabajo cientifico.

Se trata de realizar un trabajo de investigacion completo, a la correspondiente escala, pero que
cumpla las cuestiones formales de actualidad, rigor, elaboracién personal, etc., y proceso
investigativo. En caso de hacer un estudio de campo, se recomienda que sea un estudio piloto o
un caso unico, de extensién y duracién abarcables en el semestre. Pero en otros casos, si es un
estudio tedrico, deberd hacerse como una investigacion documental, no como una mera recogida
de informacion o bibliografia. En caso de optar por hacer un estudio experimental o de analizar e
informar sobre los efectos de alguna aplicacion o intervencion, deberia también ser el equivalente
a un estudio piloto o a escala, que aporte informaciéon y propuesta de cara a una futura
investigacion completa, por ejemplo, como tesis doctoral.

Serdn los tutores de los TFM quienes orientaran en cada caso particular, siendo los encargados
de hacer un seguimiento del TFM a través de las tutorias presenciales y no presenciales.

TEMAS DE ESPECIALIZACION INVESTIGADORA VINCULADOS AL MASTER UNIVERSITARIO EN
ATENCION TEMPRANA

- Neurodesarrollo y atenciéon temprana. Estimulacion neuropsicolégica e intervencién
reeducativa en Atencion Temprana.

- Atencién Temprana en nifios/as prematuros.

- Educaciodn inclusiva y atencion a la diversidad en la primera infancia.

- Enfermedades raras y Atencién Temprana.

- Enfermedades crénicas y primera infancia.

- Pedagogia hospitalaria — Plan de humanizacién.

- Nifios en contextos vulnerables.

- Psicomotricidad en Atencion Temprana.

- Musicoterapia en Atencion Temprana.

- Estimulacién multisensorial en el periodo 0 — 6 afos.

- Terapia asistida con animales para nifios de 0-6 afios con diversidad funcional.

- Coordinacion y organizacion institucional en Atencién Temprana.

- Programas y metodologias en intervencion en Atencion Temprana.

- Calidad en la Atencién Temprana.

- Familia y diversidad funcional.

- Educacidn para la salud y primera infancia.

- Adquisicién y desarrollo del lenguaje. Desarrollo de competencias comunicativas en el marco
de una educacidn inclusiva.

- Superdotacion y altas capacidades en nifios de 0-6 afios.

- Dificultades de aprendizaje.
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- Alteraciones del desarrollo intelectual, motor, y/o sensorial.

- Trastorno generalizado del desarrollo.

- Hiperactividad.

- Intervencién en trastorno por déficit de atencion.

- TICy tecnologias en Atencion Temprana.

- Formacion del profesorado de los distintos niveles del sistema educativo en Atencién
Temprana.

- Robdtica en la primera infancia.

3. CALIFICACION DE LOS TFM

La calificacion se realizara en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).

7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB).
En el caso de que hubiera varios Tribunales, cada uno de ellos podra elevar sus propuestas
motivadas de calificacién de “Matricula de Honor” para aquellos trabajos que hayan obtenido
una calificacién numérica de 9 o superior. Si el nUmero de propuestas fuera superior al cupo de
matriculas de honor posibles en funcién del nimero de matriculados en el TFM, la Comisién del

Master o un Tribunal creado a tal efecto, seran los encargados de otorgar las calificaciones de
“Matricula de Honor”, sin superar el maximo permitido.
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4. ESTRUCTURA DEL TFM

A continuacidn, se proponen los apartados basicos que debe incluir el TFM. Se pueden afadir o
ajustar otros apartados que se consideren oportunos segun el tipo de investigacion.

PORTADA (ANEXO 1)

RESUMEN (mdximo 300 palabras),
PALABRAS CLAVE (maximo 5 palabras)
ABSTRACT,

KEYWORDS

INDICE

1. INTRODUCCION: Presentacién de tema, definicién del problema, motivacién, contexto,
finalidad, resultados esperados...

2. MARCO TEORICO
a. REVISION BIBLIOGRAFICA, DOCUMENTAL, NORMATIVA...
b. ESTADO DE LA CUESTION

3. DISENO DE LA INVESTIGACION!
a. OBJETIVOS/HIPOTESIS

b. METODOLOGIA

c. PLAN DE ACTUACION, CRONOGRAMA, FASES, RECURSOS...
d. POBLACION/MUESTRA

e. TECNICAS DE RECOGIDA DE DATOS

f. RESULTADOS

4. CONCLUSIONES/DISCUSION
5. PROPUESTAS (Si procede)
6
7

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS

DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TFM POR PARTE DEL ESTUDIANTE
Ve B2 DEL TUTOR/A DEL TFM PARA LA DEFENSA

L para presentar un TFM de investigacion es RECOMENDABLE solicitar la evaluacién PREVIA del Comité de ética en la
investigacion de la UCM, si la investigacion conlleva estudios con seres humanos, con muestras humanas o recogida
de datos personales de seres humanos. Para mds informacion: https://www.ucm.es/solicitud-de-evaluacion-cei-cb.

Igualmente, en el caso de utilizar una muestra de la Facultad de Educacion UCM (estudiantes o docentes), se
RECOMIENDA solicitar permiso de aplicacion de instrumentos a través del siguiente formulario:
https://educacion.ucm.es/formulario-aplicacion-de-instrumentos
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5- NORMAS DE REDACCION Y EDICION

Las presentes normas servirdn de guia para la elaboraciéon de los TFM.

Extension entre 75 y 110 pdginas, incluyendo anexos.

En la portada debera aparecer en diferentes renglones: Titulo del Trabajo, Nombre y apellidos
del/la estudiante que presenta el trabajo, Nombre del Profesor tutor del trabajo, Master en el que
se presenta el trabajo, Facultad de Educacién. Universidad Complutense de Madrid y convocatoria.
Se facilita un modelo orientativo en el ANEXO 1.

El titulo escrito completamente en mayusculas y en negrita (Arial 14-16). Si tiene un subtitulo, se
escribird a continuacién del titulo siguiendo la misma norma.

Después del titulo, se dejard un espacio de interlineado en blanco y se colocara el nombre del
autor/a en Arial 14-16 y negrita, pero nunca en mayusculas (a excepcion de la primera letra).

Para la redaccién se empleardn como margenes 2,5 centimetros arriba y abajo y 2,5 centimetros a
izquierda y derecha. El margen interno sera 0 y el encabezado y pie de pdagina serd de 1,25
centimetros.

Todas las paginas estardn numeradas correlativamente empezando en el 2 (no se numerara la
primera pagina) y se colocara la numeracion en el centro (parte inferior).

Se utilizara la letra Arial 12 en todo el cuerpo del texto y en la numeracion, y Arial 10 en las notas
a pie de pagina, citas de autor, y numeracién de notas a pie de pagina. El interlineado de todo el
texto sera el que se denomina “1,5”.

Se deberd organizar en diferentes epigrafes que deberan ser numerados correlativamente a partir
del 1. La forma serd la de colocar el numero, inmediatamente después un punto, un espacio y el
titulo del epigrafe en Arial 12 en mayusculas todas las letras Si fuese necesario colocar nuevos
epigrafes dentro de uno ya creado, se procederd colocando después del numero del epigrafe
correspondiente un punto e inmediatamente el nimero del subepigrafe. En este segundo caso, el
titulo se colocara en Arial 12 negrita, pero no en mayusculas (salvo la primera letra o las que
correspondan segun la norma ortogréfica).

Las normas que se seguiran para las citas y referencias bibliograficas seran las de la A.P.A. (ultima
actualizacion).
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6. PLAGIO Y USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

El TFM no podra estar plagiado ni haber sido presentado con anterioridad por el mismo u otro/a
estudiante en otra asignatura, materia o mddulo de la misma o distinta titulacién. El
descubrimiento de plagio por parte del tutor suspende automaticamente el desarrollo del TFM
en ese curso académico.

El alumno debera incluir en su trabajo la Declaracién de originalidad del TFM por parte del/la
estudiante (ANEXO 5) y el V2 B2 del tutor/a del TFM para la defensa (ANEXO 2), en el que debe
recoger el porcentaje de coincidencia con otros trabajos y justificar dicho porcentaje. Para ello, se
recomienda la utilizacién de alguno de los softwares disponibles en el Campus Virtual.

Atendiendo a las Directrices de la Universidad Complutense de Madrid para la elaboracion y
defensa del Trabajo de Fin de Master, aprobadas por el Consejo de Gobierno el 13 de julio de
2023, el uso de herramientas de Inteligencia Artificial no esta permitido. En caso de detectar el
uso de dichas herramientas, el TFM sera evaluado con la calificacién de suspenso.

En las disciplinas humanisticas, es habitual incorporar fragmentos o ideas ajenas en el texto propio,
lo cual no se considera plagio siempre que dichos fragmentos o dichas ideas hayan sido
correctamente introducidos y citados. Es mas, el trabajo adquiere calidad con la incorporacién de
esas citas, al apoyarse en investigaciones precedentes.

Ahora bien, la dificultad estriba en discernir qué se entiende por plagio. Se presentan a
continuacion algunos criterios generales que tratan de orientar sobre qué es plagio (a), qué no es
plagio (b) y en qué consiste un mal uso de la bibliografia (c):

a) Qué es plagio:

Obviamente, no se deben utilizar, sin citar ideas, frases, parrafos o textos enteros de otros autores.
Sin embargo, es plagio resumir o parafrasear las ideas originales del texto, aunque sean con las
palabras del alumno sin citar convenientemente la obra original. El plagio afecta por igual a
cualquier tipo de fuente y en cualquier formato. Ademas, es plagio copiar citas o ideas de obras no
publicadas como apuntes de una asignatura o trabajos académicos, ya que tienen derechos de
autor. Deben por tanto citarse convenientemente.

b) Qué no es plagio:
No son plagio, en cambio, las ideas originales; las deducciones, reflexiones y comentarios propios,

aunqgue nazcan de la lectura de obras ajenas; la cultura general; la recopilacién de resultados o
encuestas y su analisis; el saber popular o el adquirido por experiencia; el trabajo de campo; las

2 Bustos, A. et al. (2012). Implantacidn de un manual de estilo académico. Sin editar. Estas normas de estilo, aprobadas en Junta de
Facultad, estdan anexadas a la Guia del Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Formacidn del Profesorado de la Universidad de
Extremadura.
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introducciones, consideraciones metodoldgicas, objetivos, conclusiones, etc.
c) Algunos malos usos de la citacion bibliogréfica:

Es hacer mal uso de la bibliografia presentar unas referencias bibliograficas finales a manera de
bibliografia recomendada sin que haya sido consultada, usaday citada correctamente. También es
un mal uso de la bibliografia presentar unas referencias bibliograficas finales, aun habiendo sido
consultada, sin especificar las ideas o citas literales concretas que se han tomado de cada una de
las obras referenciadas a lo largo del trabajo en el lugar oportuno.

Por otro lado, un trabajo propio no debe ser Unicamente una suma de citas y referencias de otros
investigadores, ya que el alumno debe en todo caso apoyarse en ellas para proponer algo nuevo.
Es interesante llamar la atencion sobre la tendencia generalizada a visitar paginas electrénicas de
contenido enciclopédico (fundamentalmente, Wikipedia). Si se cita convenientemente no se
considera plagio, pero de cualquier modo es indicio de una preocupante impericia en la busqueda
de informacién en un contexto de extraordinaria abundancia de fuentes bibliograficas de calidad
mas contrastada, pues cada vez son mas los articulos cientificos que se publican en la Red. Ademas,
deben evitarse las referencias electrénicas en las que no aparece identificado el autor, sea una
persona fisica o una institucion, pues se necesita conocer la autoria.
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7. CALENDARIO TFM

CALENDARIO DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER

CURSO 2025/26

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE FEBRERO

Fecha Actividad

12-01-2026 Fecha limite para entregar a la coordinacién del Master un ejemplar PDF del
TFM*

26-01 al 29-01- | Fecha para la defensa TFM

2026

ASIGNACION DE TUTORES

Fecha Actividad

13-10-2025 Fecha limite para entregar, a la coordinacién correspondiente, la ficha con la
elecciéon de dos temas por orden de preferencia.

27-10-2025 Publicacion del listado de asignacién de temas y tutores para el TFM.

10-11-2025 Fecha limite para entregar el modelo de compromiso relleno. (Anexo 3)

CONVOCATORIA ORDINARIA 2026

Fecha Actividad

22-05-2026 Fecha limite para entregar a la coordinacién del Master un ejemplar en PDF del
TFM*

1 al 5-06-2026 Fecha para la defensa de TFM

3-07-2026 Entrega de actas

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2026

Fecha

Actividad

3-07-2026

Fecha limite para entregar a la coordinacién del Master un ejemplar en PDF
del TEM*

10 al 13-07-2026

Fecha para la defensa de TFM

13-07-2026

Entrega de actas

SEMINARIO PARA ELABORACION DE TFM DIRIGIDO A TODOS LOS ESTUDIANTES DE MASTERES:

22 de enero de 2026

*La convocatoria extraordinaria de febrero se dirige a aquellos/as estudiantes que no superaron el TFM en
su curso y se han matriculado por segunda vez en la asignatura. De esta forma, si cuentan con el visto bueno
de su tutor/a, pueden presentar y defender el TFM antes de que finalice el curso académico.
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8. PROCEDIMIENTO

El proceso para desarrollar el TFM se gestiona a través de la aplicacidn informatica de Trabajos
de Fin de Master (https://servcore.ccedu.ucm.es/FDE_GTFM/). Las etapas de este proceso son
las siguientes:

1. Seleccién de la linea de investigacidn: En primer lugar, el/la estudiante debera elegir, por

orden preferencia tres lineas de las propuestas por la coordinacidon del master. Estas
lineas son dreas generales de investigacidén vinculadas a los diferentes departamentos
gue imparten docencia la titulacidn a las que estan adscritos los diferentes docentes que
participan en la direccion de TFM.

Se solicitarad a los/las estudiantes que accedan a la aplicacién para seleccionar varias
lineas tematicas de su Trabajo de Fin de Master. La decision final estarad condicionada por
la disponibilidad de profesorado especialista en una determinada linea.

Asignacidn del tutor/a: la coordinacion del titulo tomara como referencia la preferencia
de linea de investigacién para asignar al tutor o tutora del TFM.

Aceptacion de tutorizacién: La coordinacién informara al tutor o tutora y al estudiante de
los resultados en el proceso de asignacién y deberan firmar (a través de la aplicacidon de
TFM) el documento de aceptacién de tutorizacién (DAT) adquiriendo los siguientes
compromisos:

Por parte del estudiante:
e Realizar las actividades y tareas correspondientes al TFM.
e Asistir a las tutorias prefijadas adecuadamente preparado.

e Realizar, al menos, tres entregas del material elaborado: un borrador o esquema al
comienzo del proceso, otra entrega a mitad del periodo de realizacién del TFM vy, otra
al menos, diez dias antes de la entrega definitiva del TFM.

Por parte del tutor:

e Asesorar, orientar y supervisar al estudiante durante la realizacion de su TFM, a través
de al menos tres tutorias presenciales y/o virtuales.

e Revisar el material entregado por el/la estudiante, ofreciendo la oportuna
retroalimentacion y respondiendo con tiempo suficiente para realizar las correcciones
sugeridas.

e Garantizar la originalidad del documento obteniendo evidencias como el informe que
proporciona la herramienta proporcionada por la UCM a tal efecto, justificando
razonadamente el porcentaje de coincidencias que aporte la misma.

e Cumplimentar y entregar al Coordinador/a del Master el Informe de Valoracion del
Tutor cuando el/la estudiante haga la entrega final del TFM para su evaluacién y
defensa publica.

4. Una vez firmado ese documento, deberdn concretar entre ambos el modo de
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seguimiento y desarrollo del trabajo.

La entrega de la memoria definitiva de TFM la hara el propio estudiante en una tarea
especifica de la aplicacion de gestion de TFM. La entrega serd un documento PDF
introduciendo como titulo del archivo: Apellidos sin acentos e inicial del nombre del
alumno, separado con guion bajo. Ejemplo: Garcia_ Garcia_L Archivo digital en formato
pdf.

Autorizacién para defender el TFM: El tutor o tutora serd el que autorice el TFM para su
defensa publica si cumple con los requisitos establecidos. Para ello deberd completar y
firmar (a través de la aplicacion de TFM) el visto bueno. Ademas, el tutor debe analizar
las coincidencias del trabajo con otras fuentes y deberd indicar y justificar el %
encontrado en ese visto bueno.

Una vez autorizado, el/la estudiante incorpora ese visto bueno, que podra descargar de
la aplicaciéon, a su TFM y lo incorporara en el depdsito oficial. Este depdsito es una tarea
disponible en el aula de TFM del campus virtual.

La coordinacién hara la convocatoria publica con las fechas y lugares para la defensa del
TFM. El/la estudiante defendera su trabajo ante un tribunal, formado por docentes de la
Facultad de Educacidn, siguiendo las instrucciones dictadas por la Comisién evaluadora.

La defensa es un acto publico y el protocolo es el siguiente:

e El/la presidente/a del tribunal actia como moderador, presenta a los miembros,
explica el proceso a seguir e informa sobre el orden en el que los estudiantes hacen
su presentacion.

e El/la estudiante hace su exposicion, para ello debe elaborar previamente una
presentacion (power point o similar) que sintetice los aspectos relevantes de su TFM.
La exposicion de su trabajo no debe superar los 10.

e Una vez expuesto, cada miembro del tribunal puede hacer comentarios, sugerencias
o plantear dudas sobre el trabajo.

e A continuacidn, el/la estudiante puede responder a los comentarios hechos por los
miembros del tribunal. Puede hacerlo en conjunto o por separado, en funcién de las
instrucciones que haya dado el/la presidente/a al comienzo de la sesion.

e Cuando todos los estudiantes defiendan su TFM el tribunal pasard a deliberar y
otorgar las calificaciones. Esta parte del acto deja de ser publica.
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ANEXO 1- MODELO DE PORTADA (ORIENTATIVO)

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
FACULTAD DE EDUCACION
CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO
Master Universitario en Atencion Temprana: prevencion, deteccion e
intervencion en las alteraciones del desarrollo y del aprendizaje
EL TITULO EN NEGRITA A 14-16 ARIAL MAYUSCULAS

TiTULO EN INGLES

A 12-14 ARIAL MAYUSCULAS:

Autor/a:

Director/a:

Convocatoria:

Calificacion obtenida en la defensa del TFM*:

*En caso de publicacion en e-prints es imprescindible hacer constar la calificacion obtenida.
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ANEXO 2- MODELO DE V.2 B.2 DEL TUTOR/A DEL TFM PARA LA DEFENSA
(ORIENTATIVO)

TRABAJO FIN DE MASTER (TFM) MASTER UNIVERSITARIO
ATENCION TEMPRANA

Ve B2 DIRECTOR/A PARA PRESENTAR A DEFENSA

TiTULO:
AUTOR/A:

Porcentaje de coincidencia del trabajo con documentos anteriores:
Justificacion, en su caso, del porcentaje de coincidencia:

OBSERVACIONES (si se considera oportuno):

Madrid, a de de 20

Fdo:
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ANEXO 3 - MODELO DE COMPROMISO DE TUTORIZACION DEL TRABAJO DE FIN
DE MASTER

MASTER EN ATENCION TEMPRANA
ACEPTACION DE TUTORIZACION DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER

A la atencién del Coordinador/a del Master en: Atencidon Temprana

D./Dfa. Profesor/a de la Facultad de Educacién de
la Universidad Complutense de Madrid,

ACEPTA tutorizar el trabajo de fin de master titulado:

Que sera realizado por el/la estudiante D./D2:

Matriculado durante el curso 20__/20__ en la asignatura Trabajo de Fin de Master.

A lo largo del desarrollo del Trabajo de Fin de Master, los participantes asumen los siguientes
compromisos:

Por parte del estudiante:
e Realizar las actividades y tareas correspondientes al TFM.
e Asistir a las tutorias prefijadas adecuadamente preparado.
e Realizar, al menos, dos entregas del material elaborado: a mitad del periodo de realizacion
del TFM vy, al menos, diez dias antes de la entrega definitiva del TFM.
Por parte del tutor:
e Asesorar, orientar y supervisar al estudiante durante la realizacién de su TFM, a través de
al menos tres tutorias presenciales y/o virtuales.
e Revisar el material entregado por el/la estudiante, ofreciendo la oportuna
retroalimentacion y respondiendo con tiempo suficiente para realizar las correcciones
sugeridas.



Guia Trabajo Fin de Mdster 2025 — 2026
Madster Universitario en Atencion Temprana

e Garantizar la originalidad del documento obteniendo evidencias como el informe que
proporciona la herramienta TURNITIN vy justificando razonadamente el porcentaje de
coincidencias que aporte la herramienta.

e Cumplimentar y entregar al Coordinador/a del Master el Informe de Valoracién del Tutor
cuando el/la estudiante haga la entrega final del TFM para su evaluacién y defensa publica.

Madrid, a de de

Firma del tutor/a Firma del estudiante

Ve B2 del Coordinador/a del Master
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ANEXO 4 - MODELO DE SELECCION DE LINEA DE INVESTIGACION

Mdster en Atencion Temprana: prevencidn, deteccidon e intervencion en las alteraciones del
desarrollo y del aprendizaje.

Nombre y Apellidos:

Correo electroénico:

Linea Tema del trabajo

Primera preferencia

Segunda preferencia

Tercera preferencia

Observaciones
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ANEXO 5. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE AUTORIA Y USO ETICO
DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER

D./Dfia. con DNI , estudiante del Master

en la Facultad de Educacién, Centro de Formacidén del Profesorado de la Universidad Complutense de
Madrid en el curso 202 -202 , como autor/a del trabajo fin de master titulado titulo en espafiol e inglés y
presentado para la obtencién del titulo correspondiente, cuyo/s tutor/es es/son:

DECLARO QUE:

El trabajo Fin de Mdster que presento esta elaborado y redactado por mi, es original y no contiene ningin
fragmento de texto creado por herramientas generativas de texto a través de la Inteligencia Artificial. No
copio, ni utilizo ideas, formulaciones, citas integrales e ilustraciones de cualquier obra, articulo, memoria, o
documento (en version impresa o electrdnica), sin mencionar de forma clara y estricta su origen, tanto en
el cuerpo del texto como en las referencias bibliograficas. Asi mismo declaro que los datos son veraces y
gue no he hecho uso de informacién no autorizada de cualquier fuente escrita de otra persona u otra fuente.
De igual manera, soy plenamente consciente de que el hecho de no respetar estas directrices es objeto de
sanciones universitarias y/o de otro orden.

En Madrid, a de del 202 .

Fdo.:

Esta DECLARACION se debe incluir después de la portada de todos los trabajos fin de master conducente a
la obtencion del Titulo.
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ANEXO 6. COMPROMISO DEONTOLOGICO PARA LA ELABORACION,
REDACCION Y POSIBLE PUBLICACION DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER
(TFM)

MASTER
EN:

CENTRO:

ESTUDIANTE DE MASTER:
TUTOR/ES DEL TFM:

TiTULO DEL TFM:
FECHA DE PRIMERA MATRICULA:
FECHA DE SEGUNDA MATRICULA (en caso de producirse):

1. Objeto

El presente documento constituye un compromiso entre el/la estudiante matriculado en el
Master Universitario en Atencién Temprana y su Tutor/es y en el que se fijan las funciones
de supervision del citado trabajo de fin de master (TFM), los derechos y obligaciones del
estudiante y de su/s profesor/es tutor/es del TFM y en donde se especifican el
procedimiento de resolucidn de potenciales conflictos, asi como los aspectos relativos a los
derechos de propiedad intelectual o industrial que se puedan generar durante el desarrollo
de su TFM.

2. Colaboracion mutua

El/los tutor/es del TFM y el autor del mismo, en el ambito de las funciones que a cada uno
corresponden, se comprometen a establecer unas condiciones de colaboracién que
permitan la realizacién de este trabajo y, finalmente, su defensa de acuerdo con los
procedimientos y los plazos que estén establecidos al respecto en la normativa vigente.

3. Normativa

Los firmantes del presente compromiso declaran conocer la normativa vigente reguladora
para la realizacion y defensa de los TFM y aceptan las disposiciones contenidas en la misma.

4. Obligaciones del estudiante de Master

- Elaborar, consensuado con el/los Tutor/es del TFM un cronograma detallado de trabajo
gue abarque el tiempo total de realizacidon del mismo hasta su lectura.

- Informar regularmente al Tutor/es del TFM de la evolucién de su trabajo, los problemas
gue se le planteen durante su desarrollo y los resultados obtenidos.

27



Guia Trabajo Fin de Mdster 2025 — 2026
Madster Universitario en Atencion Temprana

- Seguir las indicaciones que, sobre la realizacién y seguimiento de las actividades
formativas y la labor de investigacidn, le hagan su tutor/es del TFM.

- Velar por el correcto uso de las instalaciones y materiales que se le faciliten por parte
de la Universidad Complutense con el objeto de llevar a cabo su actividad de trabajo,
estudio e investigacion.

5. Obligaciones del tutor/es del TFM

- Supervisar las actividades formativas que desarrolle el/la estudiante; asi como
desempeiiar todas las funciones que le sean propias, desde el momento de la
aceptacion de la tutorizacidn hasta su defensa publica.

- Facilitar al estudiante la orientacién y el asesoramiento que necesite.

6. Buenas practicas

El/la estudiante y el tutor/es del TFM se comprometen a seguir, en todo momento, practicas
de trabajo seguras, conforme a la legislacién actual, incluida la adopcién de medidas
necesarias en materia de salud, seguridad y prevencién de riesgos laborales.

También se comprometen a evitar la copia total o parcial no autorizada de una obra ajena
presentandola como propia tanto en el TFM como en las obras o los documentos literarios,
cientificos o artisticos que se generen como resultado del mismo. Para tal, el/la estudiante
firmara la Declaracién de No Plagio del ANEXO |, que serd incluido como primera pdagina de
su TFM.

7. Procedimiento de resolucion de conflictos académicos

En el caso de producirse algun conflicto derivado del incumplimiento de alguno de los
extremos a los que se extiende el presente compromiso a lo lardo del desarrollo de su TFM,
incluyéndose la posibilidad de modificacién del nombramiento del tutor/es, la coordinacién
del master buscara una solucién consensuada que pueda ser aceptada por las partes en
conflicto. En ninguin caso el/la estudiante podra cambiar de Tutor directamente sin informar
a su antiguo Tutor y sin solicitarlo oficialmente a la Coordinacion del Master.

En el caso de que el conflicto persista se gestionard segun lo previsto en el SGIC de la
memoria verificada.

8. Confidencialidad

El/la estudiante que desarrolla un TFM dentro de un Grupo de Investigacién de la
Universidad Complutense, o en una investigaciéon propia del Tutor, que tenga ya una
trayectoria demostrada, o utilizando datos de una empresa/organismo o entidad ajenos a
la Universidad
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Complutense de Madrid, se compromete a mantener en secreto todos los datos e
informaciones de caracter confidencial que el Tutor/es del TFM o de cualquier otro miembro
del equipo investigador en que esté integrado le proporcionen, asi como a emplear la
informacién obtenida, exclusivamente, en la realizacion de su TFM.

Asimismo, el/la estudiante no revelara ni transferira a terceros, ni siquiera en los casos de
cambio en la tutela del TFM, informaciéon del trabajo, ni materiales producto de la
investigacion, propia o del grupo, en que haya participado sin haber obtenido, de forma
expresa y por escrito, la autorizacidn correspondiente del anterior Tutor del TFM.

9. Propiedad intelectual e industrial

Cuando la aportacion pueda ser considerada original o sustancial el/la estudiante que ha
elaborado el TFM serd reconocido como cotitular de los derechos de propiedad intelectual
o industrial que le pudieran corresponder de acuerdo con la legislacién vigente.

10. Periodo de Vigencia

Este compromiso entrara en vigor en el momento de su firma y finalizard por alguno de los

siguientes supuestos:

- Cuando el/la estudiante haya defendido su TFM.

- Cuando el/la estudiante sea dado de baja en el Master en el que fue admitido.

- Cuando el/la estudiante haya presentado renuncia escrita a continuar su TFM.

- En caso de incumplimiento de alguna de las cldusulas previstas en el presente
documento o en la normativa reguladora de los Estudios de Posgrado de la Universidad
Complutense.

La superacion académica por parte del estudiante no supone la pérdida de los derechos y
obligaciones intelectuales que marque la Ley de Propiedad Intelectual para ambas partes,
por lo que mantendra los derechos de propiedad intelectual sobre su trabajo, pero seguira
obligado por el compromiso de confidencialidad respecto a los proyectos e informacion
inédita del tutor.

Firmado en de de20
Madrid, a

El estudiante de Master El Tutor/es

Fdo.: Fdo.:

SR./SRA. COORDINADOR/A DEL MASTER EN ATENCION TEMPRANA
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ANEXO 7. AUTORIZACION PARA LA DIFUSION DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER
(TFM) Y SU DEPOSITO EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL E-PRINTS
COMPLUTENSE DE ACCESO ABIERTO A LA DOCUMENTACION CIENTIFICA

UNIVERSIDAD

® COMPLUTENSE

MADRID

Los abajo firmantes, estudiante y tutor/es del trabajo fin de master (TFM) en el Master
<Y o VOO USRI de la
(= Yol U] = Lo B o [T , autorizan a la
Universidad Complutense de Madrid (UCM) a difundir y utilizar con fines académicos, no comerciales y
mencionando expresamente a su autor el trabajo de fin de master (TFM) cuyos datos se detallan a
continuacién. Asi mismo autorizan a la Universidad Complutense de Madrid a que sea depositado en
acceso abierto en el repositorio institucional con el objeto de incrementar la difusién, uso e impacto del
TFM en Internet y garantizar su preservacién y acceso a largo plazo.

Periodo de embargo (opcional):
O 6 meses

o 12meses

THTULO @1 TEIM: ettt e e et e e e e e e e e eee e e eeeeeeeaeeeeeseenseeeeseeesenseneeneenseneensensensenseseeeseeneeneeneens

[\ T Y8 Y o Y =Xo L] I =3 (U Lo [T TN RS RTR

Tutor/es del TFM y departamento al que pertenece/n:

Fecha de aprobacidn por €l TribUNGL:........cuii e et r b s et ste st e eann
CalificaCioN. ..ot
Firma del estudiante Firma del tutor/es Firma de Ia Institucion

Colaboradora (en su caso)
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CRITERIOS A OBSERVAR POR LOS AUTORES Y TUTORES DE LOS TFM

El Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense aprobd el 27 de mayo de 2014 la Politica
institucional de Acceso Abierto a la produccion cientifica y académica de la UCM, lo cual implica que
deben depositarse en el repositorio institucional complutense los articulos cientificos resultado de la
actividad investigadora y académica del personal docente e investigador UCM publicados a partir del 27
de mayo de 2014.

Los principales beneficios para nuestros investigadores son el aumento de la visibilidad de su
produccién cientifica, el considerable crecimiento del nimero de citas, y como consecuencia una mayor
difusién e impacto de sus publicaciones.

Para facilitar el cumplimiento de este requerimiento, el depdsito de los articulos puede hacerse a
través de la Biblioteca de su Facultad, bien mediante el envio a la biblioteca de la versidn postprint del
articulo (version final revisada por los pares antes de que sea maquetada por el editor comercial) o
mediante el sencillo proceso de autoarchivo.

- Paradepositar un TFM en el Repositorio Institucional e-Prints de la UCM se requiere la autorizacion del
autor y del tutor o director (Ley 21/2014, de 4 de noviembre de Propiedad Intelectual).

- Parasu archivo en el Repositorio deberdn cumplir los criterios aprobados por la junta del centro.
- Archivar en el Repositorio e-Prints no es publicar. Cualquier trabajo puede estar depositado en aquél,
independientemente de que sea publicado a posteriori o haya sido publicado previamente, en cuyo

caso, el autor necesitara el permiso del editor, tal como obliga la Ley de Propiedad Intelectual.

- Encasode TFM resultado de la colaboracidén con otra institucidn, el autor necesitara, ademas de la suya
propia y del tutor o director, la autorizacidn de aquélla para archivarlo en el Repositorio.

- El autor y/o el director/tutor de un TFM se reserva el derecho a modificar, sustituir o suprimir cuanta
informacién contenida en el documento considere, previo a su archivo en el Repositorio.

- -Previamente al depdsito de cada trabajo en e-prints, el autor o tutor del mismo hara llegar a la
biblioteca la correspondiente autorizacién con todos los datos requeridos para que ésta pueda hacer

efectiva su incorporacién, de acuerdo con los criterios aprobados por la UCM.

- Parasu archivo en el Repositorio los TFM deberan estar en formato PDF.
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ANEXO 8. INFORME DE VALORACION DEL TFM DEL TRIBUNAL

Masteres Universitarios — MU en Atencion Temprana
Facultad de Educacion

DATOS DEL TFM

Nombre del
estudiante
Titulo

Director/a

DATOS DEL MIEMBRO DEL TRIBUNAL

Nombre Completo |

VALORACION DEL TFM*
Muy Buena Buena | Suficiente | Deficiente

a) Aportaciones del estudiante sobre el
contenido del Master (Max. 2 puntos)

- La integracion de los conocimientos adquiridos
durante el Master

- La adquisicion de un lenguaje cientifico
adecuado

b) Sobre el proyecto de investigacion (Max.
6 puntos):

- Justificacion de la eleccion del tema y de la
necesidad de la investigacion.

- Estado de la cuestidon sobre el tema de
investigacion elegido.

- Conceptuacién y fundamentacion tedrica.

- Fundamentacion y disefio metodolégicos.

- Resultados esperados e impacto.

- Pertinencia, relevancia y actualidad de la
bibliografia y documentacion utilizada.

- Estructura y coherencia de los elementos del
proyecto.

c) Defensa y calidad de la presentacion
(M3ax. 2 puntos)

* Este informe se podra utilizar para determinar la asignacién de Matriculas de Honor.
COMENTARIOS ADICIONALES:

En Madrida de de 202

Fdo.:
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