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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Educacion 28043119

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Neuroeducacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Neuroeducacion por la Universidad Complutense de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias de la educacién No

CSV: 957070146495556961321869 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Victor Briones Dieste Vicerrector de Estudios

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Victor Briones Dieste Vicerrector de Estudios

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Gonzalo Jover Olmeda Decano Facultad Educacion-Centro de Formacion del
Profesorado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda, Séneca, 2 Rectorado 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941879

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 3 de junio de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Identificador : 3500813 Fecha: 23/01/2026

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Neuroeducacién por la No Ver Apartado 1:
Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias de laeducacion

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS
60 6
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 36 12

1.4-1.9 Universidad Complutense de Madrid

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO

RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

28043119 Facultad de Educacion Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Educacion

1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

40 40
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

1. Adquirir conocimientos avanzados en neurociencia conductual que sirvan de soporte y complemento a la formacién educativa.

2. Conocer los modelos explicativos de funcionalidad cerebral en relacién con los procesos sensoriomotores, cognitivos y emocionales propios del
comportamiento humano.

3. Desarrollar el conocimiento adecuado y la capacidad de andlisis critico para cuestionar los neuromitos educativos, falsas creencias o inexactitudes
acerca del funcionamiento cerebral que, en algunos casos, estan fuertemente arraigadas en el &mbito académico.

4. Comprender el papel potencial de los avances recientes en neurociencia conductual de cara a disefiar intervenciones neuroeducativas.
5. Conocer las herramientas, las técnicas y los procedimientos mas relevantes para la investigacion neuroeducativa.
6. Desarrollar la capacidad de disefiar y desarrollar proyectos de investigaciéon neuroeducativa.

7. Fomentar y promover el desarrollo de habilidades de comunicacion cientifica y académica, incluyendo la capacidad de presentar y publicar resulta-
dos de investigacion en congresos y en revistas especializadas.

8. Comprender la importancia de la formacion neuroeducativa en el desarrollo de una sociedad democratica y en la mejora de la calidad de vida de las
personas, especialmente aquellas méas vulnerables.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesional es educativos especializados en intervencion neuroeducativa

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar e conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y model os educativos. TIPO: Competencias

C2 - Identificar las practicas educativas basadas en la evidenciay con soporte empirico. TIPO: Competencias

C3 - Utilizar el pensamiento critico como eje fundamental sobre el que deben asentarse |a préactica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C4 - Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacion en la préctica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los val ores democréticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen los nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

C6 - Comprender €l papel fundamental de la educacion en nuestra sociedad como proceso indispensable paralaformacién de
ciudadanos libres, informados, democréticos y solidarios. TIPO: Competencias
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C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades socialesy éticas que supone la atencion aladiversidad. TIPO: Competencias

C8 - Identificar, en la préctica diaria, situaciones susceptibles de estudio y abordaje por medio de proyectos de investigacion
neuroeducativa. TIPO: Competencias

C9 - Desarrollar en equipo, o de maneraindividual, propuestas de evaluacion e intervencion neuroeducativa TIPO: Competencias

CNL1 - Analizar de maneracriticalas teorias, modelos y propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracién los Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN10 - Reconocer, en las diferentes areas de conocimiento, metodol ogias, herramientasy estrategias didéacticas con base
neuroeducativa que fomenten el aprendizaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN11 - Relacionar |os principios tedricos y metodol 6gicos més relevantes para la ensefianza de didacticas especificas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN12 - Integrar € conocimiento de lainvestigacién neuroeducativa paralaintervencion en contextos formalesy no formales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN3 - Conocer las principales redes y circuitos neuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN4 - Conocer los principales hitos del desarrollo humano normotipico y de su alteracion o patologia, especialmente en lo referido
a dmbito educativo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNS5 - Identificar limitaciones cognitivas, emocionalesy conductuales, signos psicopatol 6gicos relevantes y otros indicios de
diversidad funcional en el aula que puedan comprometer el seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN6 - Comprender |as bases genéticas y ambientales de | os trastornos del neurodesarrollo y los mecanismos epigenéticos que
pueden dar lugar alas mltiples manifestaciones de la diversidad funcional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN7 - Conocer lastécnicas'y procedimientos de investigacion mas habituales en neurociencia conductual . TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN8 - Identificar disefios experimentales, técnicas de medicion especificas y procedimientos estadisticos adecuados para valorar la
relevancia de lainvestigacion neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN9 - Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e intervencion neuropsicol dgica, psicopedagogicay psicopatol6gica parala
identificacion de las necesidades neuroeducativas del alumnado. TI1PO: Conocimientos o contenidos

H1 - Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e implementar practicas educativas en e aula. TIPO:
Habilidades o destrezas

H10 - Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento neurocognitivo y su importanciaen el mundo educativo para comunicar
informacion a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

H2 - Identificar el potencia de aprendizaje en contextos multidisciplinares vinculados ala neuroeducacion, basdndose en el
conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil TIPO: Habilidades o destrezas

H3 - Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa, abarcando enfoques cuantitativos, cualitativosy mixtos, a partir del
conocimiento existente y 1os nuevos retos que plantea la préactica educativa. TIPO: Habilidades o destrezas

H4 - Disefiar y redactar documentos cientificos parala difusion y transferencia de resultados de investigacion neuroeducativa.
TIPO: Habilidades o destrezas

H5 - Evaluar los resultados de aprendizaje de manera cuditativay cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas. TIPO: Habilidades o destrezas

H6 - Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a partir de su conocimiento sobre € funcionamiento cognitivo y
emociona parafomentar el aprendizaje en el aula. TIPO: Habilidades o destrezas

H7 - Elaborar actividades educativas desde una perspectiva neurocientifica que tenga en cuenta principios sociales y éticos béasicos.
TIPO: Habilidades o destrezas

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TIPO: Habilidades
0 destrezas

H9 - Aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién en contextos docentes, garantizando el respeto alos principios

éticos, de privacidad, seguridad y proteccion institucional. TIPO: Habilidades o destrezas
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3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Identificador : 3500813 Fecha: 23/01/2026

3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

El acceso y admision de estudiantes sigue lo indicado en el RD 822/2021 de 28 de Septiembre, por el que se establece la organizacién de las ense-
flanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en concreto en su articulo 18 para Masteres.

Asi mismo, el procedimiento de admisién se llevara a cabo conforme a las Normativas de la Universidad Complutense de Madrid, que pueden consul-
tarse desde el portal de transparencia de la UCM (https://www.ucm.es/portaldetransparencia/normativa) y en concreto desde el siguiente enlace para
Mésteres, https://www.ucm.es/proceso-de-admision-masteres.

Igualmente, a través del enlace https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/presentacion se podré acceder al Protocolo de actuacién frente al Acoso sexual
y/o sexista que se enmarca en el |l Plan de Igualdad de la UCM, ttps://www.ucm.es/unidaddeigualdad/plan-de-igualdad, garantizando en cualquier ca-
soel cumplimiento del principio de igualdad de género.

Por otro lado, la UCM aborda la no discriminacion desde la Oficina para la Inclusién de Personas con Diversidad UCM (OIPD), unidad encargada de la
Universidad Complutense de Madrid y accesible desde el portal https://www.ucm.es/oipd.

Los solicitantes que deseen ser admitidos, deberan encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado Espafiol o equivalente es condicién para acceder a un Master Universi-
tario, o en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo Espafiol de Grado o Master expedidos por uni-
versidades e instituciones de educacion superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario Espafiol personas en posesion de titulos procedentes de siste-
mas educativos que no formen parte del EEES, que equivalga al titulo de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacién
por parte de la universidad del nivel de formacién que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permite acceder a es-
tudios de nivel de postgrado universitario. En ninglin caso el acceso por esta via implicara la homologacion del titulo previo del que disponia la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Master.

El méaster esta orientado a titulados que cumplan alguno de los requisitos que se relacionan a continuacion:

Estar en posesion del titulo de licenciatura, grado o doble grado en Maestro en Educacion Infantil, Maestro en Educacién Primaria, Pedagogia;

y Educacién Social. Psicologia-y Logopedia-

Estar en posesion de un titulo de master vinculado al &mbito de conocimiento de Ciencias de la Educacién, como por ejemplo Master de For-
macién del Profesorado, Master en Psicopedagogia, Master en Atencion Temprana o Master en Educacion Especial.

Tendréan preferencia en la matriculacion el alumnado que haya cursado el Titulo Propio Méaster en Neuroeducacién por la UCM.

Los criterios de admision los sefiala la Universidad Complutense de Madrid. Las solicitudes de admision se realizaran segin lo establecido por la uni-
versidad en su convocatoria. Anualmente, se publicara la convocatoria del proceso de admision a estudios de master, que estara accesible desde la
web de la titulacion, y en la que se especificaran los plazos, procedimientos y documentacion para la presentacion de solicitudes.

Sobre reserva de plazas, la UCM, en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de noviembre de 2008, especifica que se reservara un 5 por 100 de
las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, o padezcan menoscabo total
del habla o pérdida total de audicién, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a las condi-
ciones personales de discapacidad que durante su escolarizacion anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Junto a otra documentacioén que establezca anualmente la convocatoria oficial, todas las solicitudes deberan ir acompafiadas de:
- D.N.I. o0 pasaporte

- Titulo de acceso u homologacién del titulo

- Curriculum vitae

- Expediente académico oficial con calificacién de las asignaturas y nota media.

Ademas, en caso de solicitantes con titulacion de acceso externa al Espacio Europeo de Educacion Superior, las universidades requeriran otra docu-
mentacion afiadida, como un permiso de acceso a estudios de master, un documento de equivalencia de nota media al sistema espafiol, entre otros.

Los solicitantes que procedan de paises o de sistemas educativos no hispano-hablantes deberan también acreditar, mediante documentacién oficial,
un nivel de conocimiento del idioma espafiol equivalente a B2 como requisito de admisién (acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019;
BOUC de 7 de febrero de 2019). En relacién con la acreditacion del nivel B2 (o superior) de espafiol o exencién de tal acreditacion para acceso a Mas-
ter, se puede consultar en la pagina web de la UCM en Requisitos de acceso y admisién a estudios de Master: https://www.ucm.es/requisitos-de-
admision-a-masteres

Los y las estudiantes acompafaran a su solicitud de admision la documentacion justificativa de sus méritos evaluables.
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La Comisién de Coordinacién del Master, formada por el/la coordinador del méster, los/as coordinadores/as de practicas externas y tres profesores/as
representativos/as del conjunto que participa en el master, realizara la evaluacién y baremacion de las solicitudes presentadas que retnan los requisi-
tos exigidos, en funcién de los méritos aportados.

El criterio fundamental de valoracion sera:

Adecuacion del Curriculum Vitae al perfil del programa.

Estudios previos, segln lo especificado en las titulaciones de acceso.

Expediente académico.

Formacion complementaria y conocimientos previos en Psicobiologia y Neurociencia de la conducta.
Experiencia profesional e investigadora en el &mbito educativo.

Resultado de entrevistas personales, si la comision docente lo considera necesario.

Este Master Universitario en Neuroeducacion no tiene prevista la realizaciéon de pruebas de acceso especificas. En el caso de que la demanda fuera
mayor que la oferta de plazas, se valorara a los candidatos segun el orden anterior y especificamente, el baremo utilizara los siguientes criterios de
ponderacién:

- Expediente académico en las titulaciones de acceso 40%
- Formaciéon complementaria en el &mbito de la Psicobiologia y Neurociencia de la conducta 30%
- Experiencia profesional e investigadora en educacion: 20%

- Otros méritos (Inglés con certificacion oficial, publicaciones cientificas en revistas indexadas, otros masteres en el &mbito educativo) 10%

La comisién de Coordinacién del Master seré la encargada de realizar el proceso de seleccion de los candidatos. La adjudicacion de plazas corres-
ponderé al Rector/a de la Universidad o Vicerrector/a en quien delegue. Por su resolucién, la Universidad publicaré la relacién de la adjudicacién de
las plazas ofertadas para sus estudios de master en la forma prevista en la convocatoria, que establecerd asimismo un plazo para reclamacién ante el
Rector/a en los dias siguientes a la publicacién oficial de la relacién de adjudicacién de plazas. Las reclamaciones seran presentadas ante el Vicerrec-
torado competente, el cual, tras la comprobacion de las alegaciones efectuadas por el interesado, procedera a elevar la correspondiente propuesta de
resolucion de reclamacion.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

El reconocimiento y transferencia de créditos se llevaran a cabo conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
822/2021. En la UCM estos criterios estan regulados por el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia
de Créditos (Boletin Oficial de la Universidad Complutense, BOUC n° 15, de 15 de noviembre de 2010, https:/
bouc.ucm.es/pdf/1335.pdf), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011
(BOUC n° 14 de 10 de noviembre de 2011, https://bouc.ucm.es/pdf/1529.pdf).

Esta normativa también se puede consultar en el portal de transparencia de la UCM: https://www.ucm.es/portalde-
transparencia/normativa

No habra reconocimiento de créditos por experiencia laboral.
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3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Una vez realizada la matricula, el alumnado contar& con un equipo de orientacién designado por la coordinacién del méster, para proporcionar apoyo
administrativo y/u orientacion de las asignaturas.

El equipo estara formado por el coordinador o la coordinadora del méster, 2 profesoras/as del claustro y una Persona Técnico de Gestion, Administra-
cién y Servicios (PTGAS). Dicho equipo organizara una sesion de bienvenida en la que se facilitara al alumnado la informacién fundamental para el
desarrollo del méaster y se les facilitara los medios de contacto con el equipo para subsanar cualquier incidencia que surja durante el curso.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo Basico

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 27

NIVEL 2: Neurociencia conductual para educadores

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar e conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y modelos educativos. TIPO: Competencias

C2 - Identificar las practicas educativas basadas en la evidenciay con soporte empirico. TIPO: Competencias

CNL1 - Analizar de maneracriticalas teorias, modelos y propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracién los Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN2 - Andlizar criticamente la fundamentacidn cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados ala practica
neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CN3 - Conocer las principales redes y circuitos heuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

H1 - Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e implementar précticas educativas en el aula. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Neurodesarrolloy aprendizaje

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4,5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y model os educativos. TIPO: Competencias

C9 - Desarrollar en equipo, o de maneraindividual, propuestas de eval uacion e intervencion neuroeducativa TIPO: Competencias

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN4 - Conocer los principales hitos del desarrollo humano normatipico y de su alteracidn o patologia, especialmente en lo referido
al &mbito educativo. TIPO: Conocimientos o contenidos

H1 - Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e implementar practicas educativas en el aula. TIPO:
Habilidades o destrezas

H2 - Identificar el potencia de aprendizaje en contextos multidisciplinares vinculados a la neuroeducacion, basandose en el
conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Evaluacion neuroeducativa (Neur opsicol dgica y Psicopedagdgica)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4,5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C2 - Identificar las préacticas educativas basadas en la evidenciay con soporte empirico. TIPO: Competencias

C4 - Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacion en la practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

CNS5 - Identificar limitaciones cognitivas, emocionalesy conductuales, signos psicopatol 6gicos relevantes y otros indicios de
diversidad funcional en el aula que puedan comprometer € seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado. TIPO:
Conaocimientos o contenidos
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CN9 - Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e intervencion neuropsicol 6gica, psicopedagdgicay psicopatol 6gica parala
identificacion de las necesidades neuroeducativas del alumnado. T1PO: Conocimientos o contenidos

H5 - Evaluar los resultados de aprendizaje de manera cualitativay cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Neuropsicologia de |os procesos sensorialesy motores

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4,5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y model os educativos. TIPO: Competencias

C7 - Conocer |os recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades sociales y éticas que supone la atencion aladiversidad. TIPO: Competencias

CN1 - Analizar de manera critica las teorias, model os y propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracidn los Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. T1PO: Conocimientos o contenidos

CN3 - Conocer las principales redes y circuitos neuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

H1 - Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e implementar practicas educativas en el aula. TIPO:
Habilidades o destrezas

H6 - Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a partir de su conocimiento sobre €l funcionamiento cognitivo y
emociona parafomentar el aprendizaje en el aula. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Neuropsicologia de la cognicion y las emociones

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar e conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y modelos educativos. TIPO: Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de maneraregular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades sociales y éticas que supone la atencion ala diversidad. TIPO: Competencias
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CN1 - Analizar de manera critica las teorias, model os y propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracidn los Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. T1PO: Conocimientos o contenidos

CN3 - Conocer las principales redes y circuitos neuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

H1 - Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e implementar practicas educativas en e aula. TIPO:
Habilidades o destrezas

H10 - Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento neurocognitivo y su importanciaen el mundo educativo para comunicar
informacion a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

H6 - Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a partir de su conocimiento sobre el funcionamiento cognitivo y
emocional parafomentar el aprendizaje en el aula. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trastornos del neurodesarrollo y psicopatologia infanto-juvenil

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4,5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores democréticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen |os nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

C9 - Desarrollar en equipo, o de maneraindividual, propuestas de evaluacion e intervencion neuroeducativa T1PO: Competencias

CNG6 - Comprender las bases genéticas y ambientales de |os trastornos del neurodesarrollo y |os mecanismos epigenéticos que
pueden dar lugar alas multiples manifestaciones de la diversidad funcional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN3 - Conocer las principales redesy circuitos neuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

H2 - Identificar €l potencia de aprendizaje en contextos multidisciplinares vinculados a la neuroeducacion, basandose en el
conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil TIPO: Habilidades o destrezas

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TIPO: Habilidades
0 destrezas

NIVEL 1: Médulo Especifico
4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 15

NIVEL 2: Metodologia en investigacion neur oeducativa (cuantitativa y cualitativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C4 - Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacion en la practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores democréticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen |os nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

CN10 - Reconocer, en las diferentes areas de conocimiento, metodol ogias, herramientasy estrategias didéacticas con base
neuroeducativa que fomenten el aprendizaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN11 - Relacionar los principios tedricos y metodol 6gicos més rel evantes para la ensefianza de didécticas especificas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en lo relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. T1PO: Habilidades
0 destrezas

H9 - Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en contextos docentes, garantizando el respeto alos principios
éticos, de privacidad, seguridad y proteccion institucional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Avances en Neurodidactica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C8 - Identificar, en la practicadiaria, situaciones susceptibles de estudio y abordaje por medio de proyectos de investigacion
neuroeducativa. TIPO: Competencias

C9 - Desarrollar en equipo, o de maneraindividual, propuestas de evaluacion e intervencion neuroeducativa T1PO: Competencias

CN12 - Integrar el conocimiento de lainvestigacion neuroeducetiva para laintervencion en contextos formalesy no formales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN7 - Conocer lastécnicas'y procedimientos de investigacion mas habituales en neurociencia conductual . TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN8 - Identificar disefios experimentales, técnicas de medicion especificas y procedimientos estadisticos adecuados para valorar la
relevancia de lainvestigacion neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

H3 - Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa, abarcando enfoques cuantitativos, cualitativosy mixtos, a partir del
conocimiento existente y los nuevos retos que plantea la practica educativa. TIPO: Habilidades o destrezas

H4 - Disefiar y redactar documentos cientificos parala difusién y transferencia de resultados de investigacién neuroeducativa.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Intervencion neuroeducativa en diversidad funcional
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los val ores democréti cos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen los nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades socialesy éticas que supone la atencion aladiversidad. TIPO: Competencias

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. T1PO: Conocimientos o contenidos

CNG6 - Comprender las bases genéticas y ambientales de |os trastornos del neurodesarrollo y |os mecanismos epigenéticos que
pueden dar lugar alas multiples manifestaciones de la diversidad funcional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN4 - Conocer los principales hitos del desarrollo humano normotipico y de su alteracion o patologia, especialmente en lo referido
a dmbito educativo. TIPO: Conocimientos o contenidos

H10 - Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento neurocognitivo y su importanciaen el mundo educativo para comunicar
informacion a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

H5 - Evaluar |os resultados de aprendizaje de manera cualitativay cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas. TIPO: Habilidades o destrezas

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el aumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TIPO: Habilidades
0 destrezas

NIVEL 2: Actualizacionesen €l desarrollo curricular

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores democréticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen |os nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

C6 - Comprender el papel fundamental de la educacion en nuestra sociedad como proceso indispensable paralaformacién de
ciudadanos libres, informados, democréticos y solidarios. TIPO: Competencias

CN1 - Analizar de maneracriticalas teorias, modelosy propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracién | os Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN10 - Reconocer, en las diferentes areas de conocimiento, metodologias, herramientas y estrategias didacticas con base
neuroeducativa que fomenten el aprendizaje. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CN5 - Identificar limitaciones cognitivas, emocionales y conductuales, signos psicopatol dgicos relevantes y otros indicios de
diversidad funcional en el aula que puedan comprometer el seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado. TIPO:
Conocimientos o contenidos

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TIPO: Habilidades
0 destrezas

H9 - Aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacidn en contextos docentes, garantizando €l respeto alos principios
éticos, de privacidad, seguridad y proteccion institucional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Neuroeducacién en contextos no formales
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C6 - Comprender el papel fundamental de la educacion en nuestra sociedad como proceso indispensable paralaformacion de
ciudadanos libres, informados, democréticos y solidarios. TIPO: Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades sociales y éticas que supone la atencion aladiversidad. TIPO: Competencias

CN12 - Integrar € conocimiento de lainvestigacion neuroeducativa paralaintervencion en contextos formalesy no formales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNS5 - Identificar limitaciones cognitivas, emocionalesy conductuales, signos psicopatol 6gicos relevantes y otros indicios de
diversidad funcional en el aula que puedan comprometer € seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

H7 - Elaborar actividades educativas desde una perspectiva neurocientifica que tenga en cuenta principios sociales y éticos béasicos.
TIPO: Habilidades o destrezas

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TI1PO: Habilidades
0 destrezas

NIVEL 2: Avancesy tendencias en neur oeducacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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C3 - Utilizar el pensamiento critico como ge fundamental sobre el que deben asentarse |a practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C4 - Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacion en la practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de maneraregular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades sociales y éticas que supone la atencion ala diversidad. TIPO: Competencias

CN12 - Integrar € conocimiento de lainvestigacidn neuroeducativa paralaintervencion en contextos formalesy no formales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN3 - Conocer las principales redes y circuitos heuronales implicadas en |os procesos sensoriomotores cognitivosy emocionales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

H10 - Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo para comunicar
informacion a publicos especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades. TIPO: Habilidades o destrezas

H3 - Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa, abarcando enfoques cuantitativos, cualitativosy mixtos, a partir del
conocimiento existente y 1os nuevos retos que plantea la préactica educativa. TIPO: Habilidades o destrezas

H5 - Evaluar los resultados de aprendizaje de manera cualitativay cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo Practicas Externas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Préacticas académicas exter nas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C2 - Identificar las préacticas educativas basadas en la evidenciay con soporte empirico. TIPO: Competencias

C4 - Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacion en la practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C5 - Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores democréticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen |os nuevos
recursos educativos disponibles para personas con diversidad funcional. TIPO: Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de maneraregular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades socialesy éticas que supone la atencion ala diversidad. TIPO: Competencias

CN12 - Integrar € conocimiento de lainvestigacidn neuroeducativa paralaintervencion en contextos formalesy no formales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNS5 - Identificar limitaciones cognitivas, emocionales y conductual es, signos psicopatol 6gicos relevantes y otros indicios de
diversidad funcional en el aula que puedan comprometer el seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN9 - Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e intervencion neuropsicol dgica, psicopedagdgicay psicopatol 6gica parala
identificacion de las necesidades neuroeducativas del alumnado. T1PO: Conocimientos o contenidos

H5 - Evaluar los resultados de aprendizaje de manera cualitativay cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas. TIPO: Habilidades o destrezas
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H6 - Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a partir de su conocimiento sobre el funcionamiento cognitivo y
emociona parafomentar el aprendizaje en el aula. TIPO: Habilidades o destrezas

H8 - Confeccionar adaptaciones curriculares desde una perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad funcional,
especialmente en |o relacionado con trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia. TIPO: Habilidades
0 destrezas

H9 - Aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacidn en contextos docentes, garantizando €l respeto alos principios
éticos, de privacidad, seguridad y proteccion institucional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C1 - Integrar e conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en su
formacion docente para contrastar teorias y modelos educativos. TIPO: Competencias

C3 - Utilizar el pensamiento critico como gje fundamental sobre el que deben asentarse la practica neuroeducativa. TIPO:
Competencias

C7 - Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de maneraregular de cara a optimizar sus actuaciones
dentro del marco de las responsabilidades socialesy éticas que supone la atencion ala diversidad. TIPO: Competencias

C8 - Identificar, en la practicadiaria, situaciones susceptibles de estudio y abordaje por medio de proyectos de investigacion
neuroeducativa. TIPO: Competencias

C9 - Desarrollar en equipo, o de maneraindividual, propuestas de eval uacion e intervencion neuroeducativa TIPO: Competencias

CN1 - Analizar de manera critica las teorias, model os y propuestas educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracidn los Ultimos avances en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN2 - Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la préctica
neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN7 - Conocer lastécnicas y procedimientos de investigacion mas habituales en neurociencia conductual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNS8 - Identificar disefios experimental es, técnicas de medicidn especificas y procedimientos estadisticos adecuados paravalorar la
relevancia de lainvestigacion neuroeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN9 - Conocer los diferentes sistemas de eval uacion e intervencion neuropsicol 6gica, psicopedagdgicay psicopatol6gica parala
identificacion de las necesidades neuroeducativas del alumnado. TIPO: Conocimientos o contenidos

H10 - Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo para comunicar
informacion a publicos especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades. TIPO: Habilidades o destrezas

H3 - Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa, abarcando enfoques cuantitativos, cualitativosy mixtos, a partir del
conocimiento existente y 1os nuevos retos que plantea la préactica educativa. TIPO: Habilidades o destrezas

H4 - Disefiar y redactar documentos cientificos parala difusion y transferencia de resultados de investigacion neuroeducativa.
TIPO: Habilidades o destrezas
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H9 - Aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién en contextos docentes, garantizando el respeto alos principios
éticos, de privacidad, seguridad y proteccion institucional. TIPO: Habilidades o destrezas

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) y el paradigma educativo basado en competencias, este Master ha configurado una ofer-
ta docente que pretende proporcionar las habilidades y competencias necesarias para la formacién de profesionales que puedan desarrollar tareas de
investigacion-e intervencion en Neuroeducacion. Para ello, se requieren un amplio abanico de metodologias, algunas mas clasicas, aunque revisadas
y mejoradas, y otras novedosas. Para su desarrollo, en primer lugar, se deben considerar los posibles agrupamientos del alumnado participante en: el
grupo clase, los grupos de trabajo y el trabajo individual. A continuacién se plantean algunos rasgos generales de las actividades formativas considera-
das en estos estudios.

4.2.a) Asignaturas obligatorias y optativas

AF1. Exposiciones dialogadas. Técnica de ensefianza cuyo referente mas tradicional son las clases magistrales donde el profesor presenta al grupo
los conceptos fundamentales, los desarrolla y explica. Sin embargo, a diferencia de éstas, en las exposiciones dialogadas se invita a los estudiantes a
participar de manera activa en el proceso de exposicién con preguntas, discusiones y andlisis de los temas presentados. De esta manera, el profesora-
do puede plantear inicialmente retos y preguntas, aportar informaciones o fuentes de las mismas para promover la actividad por parte del alumnado y
facilitar la reflexion, el andlisis critico, la curiosidad, la iniciativa, etc. Es decir, las exposiciones dialogadas son facilitadoras de los aprendizajes y son
una manera rapida y cémoda de aportar visiones amplias, estructuradas, sintéticas y relacionadas entre los contenidos disciplinares y los didacticos.

AF2. Trabajos colaborativos y cooperativos. Se trata de un enfoque que trata de optimizar el trabajo en grupo, promoviendo la participacion activa,
la responsabilidad compartida y el aprendizaje mutuo entre los diferentes integrantes del equipo. Por ello, los aprendizajes los construyen los sujetos
de manera colaborativa (participando en una parte o fase de un proyecto comun) o cooperativa (participando en todas y cada una de las fases o par-
tes del proyecto comun). El trabajo colaborativo favorece el desarrollo de competencias relacionadas con la planificacion conjunta, la organizacién y la
gestién compartida de tareas y retos con optimizacién de tiempos y recursos y un enriquecimiento del grupo como resultado de la retroalimentacién y
las aportaciones individuales para la mejora de esas tareas. Fomenta la interdependencia positiva, es decir, los miembros dependen del aporte de los
demas para conseguir su objetivo comun. El trabajo cooperativo, por otra parte, presenta mas dificultades para su realizacion. Implica la responsabili-
dad individual de los miembros del grupo, interacciones positivas y constructivas para asumir la resolucion o el producto final de la actividad como de
todos y asumir que los aciertos y fallos son de todos y cada uno de los componentes del grupo. Se centra en la asignacién de roles y tareas especifi-
cas para que cada miembro asuma su responsabilidad individual. Algunos de los roles para su desempefio son: coordinador, controlador, ayudante,
critico, portavoz o secretario.

Ambas metodologias comparten los principios de interdependencia positiva, responsabilidad individual y grupal, interaccién cara a cara, desarrollo de
habilidades sociales y evaluacién individual o grupal.

AF3. Estudio Auténomo: el aprendizaje autbnomo se ha convertido en una pieza clave en el sistema educativo actual, tratando, de este modo, de
impulsar alumnos proactivos y con un pensamiento critico. La unién de esta modalidad con metodologias activas como los trabajos colaborativos y
cooperativos, anteriormente descritos, potencia la capacidad de los estudiantes de gestionar su propio aprendizaje, asumiendo ellos un rol central.

AF4. Tutorias Personalizadas. Se trata de una actividad propia del trabajo docente que adquiere gran relevancia en planteamientos metodol6gicos
socioconstructivistas. Se trata de guiar y apoyar al alumno en su aprendizaje y desarrollo personal para la obtenciéon de su meta educativa. Pueden ser
individuales o grupales. Las tutorias, ademés, pueden ser programadas como parte fundamental del proceso de resolucién de problemas, preparacion
de examenes o proyectos dentro del programa formativo. En cualquier caso, suponen una buena oportunidad para resolver dudas o problemas plan-
teados en sesiones de clase anteriores, practicar ejercicios o explicar detalladamente temas completos, etc. Las tutorias se IIevaran a cabo dentro de
cada aS|gnatura de-manera-grupal-de la siguiente manera: una tutoria grupal al comienzo de cada asignatura

para poder orientar sobre la aS|gnatura Y, despues cada aIumno/a podra solicitar tutorias a Ios/las profesores/as en los horarlos que
tienen estableudos al efecto. 6 Y v i

AF5. Estudio de casos. El/a profesor/a estructura situaciones concretas relacionadas con los contenidos de la asignatura, para que el alumnado las
analice y resuelva aplicando los conocimientos, habilidades y actitudes explicados en clase.

AF6. Presentaciones. Los/as estudiantes, en grupo, trabajan una determinada temética relacionada con la asignatura que deben exponer al resto de
sus compafieros/as de clase. Se podran utilizar apoyos tecnolégicos que faciliten la presentacion del tema. Busca que los/as estudiantes desarrollen
habilidades comunicativas, de sintesis y dominio de contenidos.

AF.7 Resolucién de Ejercicios y Problemas: El alumnado enfrenta situaciones planteadas que requieren aplicar conocimientos teéricos y habilida-
des précticas para llegar a una solucion. Generalmente se pretende la adquisicion y aplicacion de estrategias de resolucién (concrecion del problema,
analisis, seleccion del procedimiento e interpretacién del resultado).

AF.8 Debate: Los/as estudiantes discuten de manera estructurada sobre un tema, adoptando distintas posturas, con el objetivo de argumentar, con-
trastar ideas y desarrollar pensamiento critico. Se utiliza un tema de actualidad, controvertido o conflictivo para discutir de forma dialogada y con nor-
mas especificas los diferentes puntos de vista de la tematica o los pros y contras de determinadas posturas.

4.2.b) Préacticas académicas externas (obligatorias)

Las practicas académicas externas o practicum constituye, atendiendo a lo especificado en el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la
UCM (acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2017), #una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios
y supervisadas por la UCM, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias y su preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que faciliten su empleabilidad y fomenten
su capacidad de emprendimiento#. Es decir, esta asignatura (con una carga de 6 créditos ECTS) persigue situar e integrar los contenidos del aprendi-
zaje dentro de ambitos de trabajo relacionados con la practica del rol profesional, y siempre atendiendo a varios pilares fundamentales: la practica, la
observacion, el andlisis y reflexion, la evaluacién y la supervision en directa relacién con las practicas asumidas en los centro externos cuya actividad
esté vinculada con la formacién de esta titulacion.
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A continuacién detallamos una breve descripcién del contenido o algunas de las tareas en las que el estudiante desarrollara en su centro de practicas.
Debe quedar muy claro que la realizacién de estas actividades esta condicionada por las caracteristicas del alumnado, el centro, la programacion di-
déactica, Ademas, dichas actividades estan supeditadas al criterio del tutor de practicas del centro donde se realizan:

-Observacion practica y aplicada de los contenidos curriculares.

-Intervencion neuroeducativa tutelada.

-Colaboracion en la evaluacion de procesos cognitivos relevantes para el aprendizaje.

-Aplicacion de estrategias de atencién, memoria, autorregulacién y motivacion en el aula.

-Intervencion educativa con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo desde un enfoque neuroeducativo.

-Colaboracién en proyectos de investigacion vinculados a la neuroeducacion.

Cada estudiante completara un total de 6 ECTS, distribuidos entre, por un lado, la realizacion de practicas en centros externos; y por otro, la participa-
cién en tutorfas grupales e individuales (presenciales o digitales) y la asistencia a actividades formativas (seminarios de tutorizacién) que organice la
Coordinacién del Practicum del Master. De manera paralela, cada estudiante elaborar4 una memoria que recoja su experiencia de aprendizaje durante

este tiempo, junto con las observaciones, reflexiones, valoraciones y propuestas fundamentadas asociadas a ella. La memoria tendré un volumen glo-
bal de unas 50-60 péaginas sin contar los posibles anexos y bibliografia utilizada.

A continuacion detallamos las actividades formativas que llevaran a cabo en las practicas académicas externas:

AF59: Asistencia al centro de practicas: se trata de una experiencia muy valiosa para los estudiantes, donde aplicar los conocimientos teéricos ad-
quiridos en la universidad en un entorno real de trabajo, lo que puede enriquecer su formacién y prepararles mejor para el futuro profesional. Ademas,
brinda la oportunidad de desarrollar habilidades practicas y entender mejor cdmo funciona el campo en el que se estan formando el alumnado.

AF3: Trabajo Auténomo: el trabajo autbnomo en un centro de practicas implica que, aunque se esté en un entorno de aprendizaje, también se asu-
man responsabilidades y tareas de manera independiente, se tenga iniciativa, proponiendo ideas, asi como aprovechar la oportunidad para aprender
de los errores y éxitos.

AF4: Tutorias Personalizagas: como ya se coment6 anteriormente, durante las tutorias se guiara y apoyara al alumnado en su aprendizaje y desarro-
llo personal para la obtencién de su meta educativa. Estas suponen una buena oportunidad para resolver dudas o problemas planteados durante las
préacticas o sobre la memoria final, etc.

4.2.c) Trabajo de fin de Méaster

Cada estudiante del Master tendréa que realizar un Trabajo de fin de Méaster (TFM) que consistira en la realizacion y defensa publica de un trabajo aca-
démico monogréfico, inédito y especificamente elaborado para este fin, realizado de forma individual y dirigido por un tutor. En este seguimiento se es-
tableceran una serie de tutorias y borradores de trabajo que permitan el buen desarrollo del mismo. El TFM es un trabajo de integracién con cuya ela-

boracion y defensa el estudiante deber& demostrar que ha adquirido el conjunto de competencias asociadas al Titulo.

El TFM debera realizarse sobre un proyecto de intervencién neuroeducativa de acuerdo a los siguientes parametros.

El objetivo fundamental sera el desarrollo de una propuesta de intervencién neuroeducativa enfocada a cualquier tipo de situacion, dificultad o necesi-
dad detectada en el aula.

El contenido del TFM puede adoptar una de las siguientes modalidades, siempre enmarcado en el &mbito de la intervencién neuroeducativa:

Disefio de intervencién educativa basada en evidencia neurocientifica: justificacion teérica, fundamentacién metodolégica, disefio de acti-
vidades, implementacién piloto (si aplica) y evaluacién de resultados potenciales o preliminares.
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Transferencia de conocimiento: Propuesta de intervenciones a través de estrategias neuroeducativas para el fomento de la transferencia de
conocimiento neurocientifico al aula o a contextos educativos.

Deberé tener una extension maxima de 50-75 paginas y referenciar la bibliografia mas relevante del campo o campos implicados. A lo largo del cuatri-

mestre se dedicaran algunas tutorias 6-horas presenciales a la orientacion y guia para realizacién-de-seminarios-orientados-a-ta-guia-de los alumnos

en los siguientes aspectos.
1.- Buscar fuentes de informacion y citar adecuadamente las referencias.

2.- Estructurar informes de investigacion y proyectos, teniendo en cuenta la estructura formal, presentacién y expresion escrita, utilidad para los desti-
natarios, etc.

3.- Conocer estrategias para la presentacion oral y defensa del TFM.

A continuacion, presentamos las actividades formativas que se van a emplear en el TFM:

AF4: Tutorias Personalizadas: como ya se comenté anteriormente, durante las tutorias se trata de guiar y apoyar al alumno en este caso son reunio-
nes con tu tutor/a para recibir orientacién y feedback sobre la elaboracién de su trabajo.

AF3: Trabajo Auténomo: El trabajo autbnomo en un TFM es fundamental para el desarrollo de habilidades de investigacién, andlisis y gestion del
tiempo.

AFS8 10: Presentacion y defensa: es la Ultima fase del proceso, donde se debe presentar el trabajo ante un tribunal compuesto por profesorado del
Master y responder a sus preguntas.

METODOL OGIASDOCENTES

La finalidad del presente Master es contribuir a la formacién de profesionales en neuroeducacion tanto-para el &mbito profesional eomo-para-eHinvesti-
gador y asi establecer puentes entre el conocimiento neurocientifico y la practica educativa. Para alcanzar las competencias que lo posibiliten, se con-
sidera que el proceso de ensefianza permita la construccién o consolidacién del Conocimiento Didactico del Contenido (CDC), por parte de los partici-
pantes, mediante un modelo constructivista para el proceso educativo que responde a los siguientes principios:

1. Se toman como punto de partida las creencias del alumnado acerca del proceso de ensefianza-aprendizaje, de la intervencion e investigacion neu-
roeducativas que pueden detectarse a través de debates, cuestionarios, etc. En este sentido, y en linea con el «principio de isomorfismo» en la forma-
cién docente, también es fundamental que los estudiantes expliciten sus concepciones que sobre los contenidos y las creencias que mantienen sobre
aspectos relacionados con la investigacion e intervencién en neuroeducacion puedan mantener.

2. El trabajo se organiza a partir de los grupos colaborativos que se constituyen desde el principio del curso. Se formaran con 5 o 6 componentes, con
el criterio de que cada uno cuente con estudiantes de diferente formacion, si es posible. El profesorado tendra que guiarlos y orientarlos durante el
desarrollo de las actividades que lo requieran e intervendran cuando sea preciso para analizar sus propuestas a los problemas planteados (que se
compartiran con el gran grupo) y, si fuera pertinente, exponiendo aspectos diversos sobre los contenidos involucrados, todo ello para posibilitar el an-
damiaje de los aprendizajes.

3. Se considera importante que los alumnos vivan en primera persona el aprendizaje a través de actividades de investigacién e innovacion sobre los
planteamientos propuestos.

4. Se estima fundamental la reflexién personal sobre la propia practica y desempefio a través del modelado. Es decir, se resalta la autonomia del estu-
diante. Asi, como pieza clave para la construccion o consolidacién del CDC, se contara con tareas de-investigacién-e intervencién neuroeducativa para
promover la observacion y reflexion sobre la eficacia y evidencia de dichas actividades. Ademas, estas actividades podrian conllevar transformaciones
en los conocimientos y creencias de los participantes sobre los procesos cognitivos subyacentes a las actividades.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluar implica determinar indicadores y logros de aprendizaje, asi como el nivel de adquisicién de las competencias de los estudiantes expresado en
los objetivos del titulo. Para ello, se precisan pruebas (evidencias) sobre la actuacion del estudiante (a través de la observacion, test, examenes,...) y
sobre el producto desarrollado (proyecto, trabajo,...) que permiten inferir, a partir de los indicadores competenciales, el nivel alcanzado.

La evaluacién tiene una funcién sumativa (midiendo el rendimiento global sobre conocimientos y competencias del estudiante) y otra formativa (sobre
el proceso de aprendizaje para adecuarlo a las necesidades de los estudiantes ajustando las estrategias de ensefianza). Esta se debe llevar a cabo de
forma continua, en diferentes momentos del proceso educativo, considerando el nimero y agrupaciones de los estudiantes, y con procedimientos va-
riados y adecuados a las actividades formativas. Ademas, debido a la limitaciéon temporal para el desarrollo del programa, las actividades formativas se
distribuyen mediante créditos que marcan el tiempo invertido por los estudiantes para lograr adquirir las competencias.

4.3.a) Evaluacion de las asignaturas obligatorias y optativas

Para identificar la calidad del programa formativo disefiado, es imprescindible comprobar los aprendizajes y el nivel de construccion de los mismos de
los participantes. Para ello, en este Master se han propuesto diferentes herramientas para evaluar el nivel alcanzado por el alumnado.

SE1. Registros de observacion. Herramienta muy Gtil para documentar y analizar el progreso y las interacciones de los estudiantes en diversas situa-
ciones dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos registros son esenciales para los educadores porque les permiten realizar un seguimiento
del desarrollo de los estudiantes y ajustar sus métodos pedagdgicos seglin sea necesario. Permiten evaluar competencias profesionales en contextos
semejantes. Con la utilizacion de protocolos se puede evitar su nivel de subjetividad y la dificultad que entrafian. El docente desarrollaré listas de con-
trol que aplicar4 en momentos puntuales de sus clases, por ejemplo en actividades précticas realizadas en el aula como en los debates o presentacio-

nes de trabajos. Esta rubrica se aplicara en una ocasion por actividad a evaluar. Un ejemplo puede ser:
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Aspectos valorados Excelente Adecuado
Integracion de principios neuroeducativos = # #
Conexion teoria-practica # #
Participacion del alumnado # #

destrezas.

de los rangos establecidos por la direccién y coordinacion del Méster.

En este sentido, se establecen como componentes obligatorios de la evaluacién:

Producciones escritas (20% y el 50%)
Exposiciones orales (10% y el 40%)

Prueba final (10% y el 60%)

Registros de observacion (0%#20%)

4.3.b) Evaluacién de las Practicas Académicas Externas (obligatorias)

En la evaluacion de la practicas se tendra en cuenta:

19/ 34

SE2. Producciones escritas. Son un instrumento clave para el desarrollo de habilidades cognitivas, comunicativas y de pensamiento critico en los es-
tudiantes. Permite evaluar contenidos amplios y relacionados entre si y, en términos generales, valorar la competencia comunicativa escrita. Abarca

una variedad de estilos y finalidades, desde articulos cientificos y trabajos de indagacién o investigacion hasta programas de intervencion, narraciones
y examenes. Estos tipos de producciones posibilitan el desarrollo de la creatividad, originalidad, habilidad de investigacion y sentido critico, entre otras

SE3. Exposiciones orales. Son una herramienta fundamental para desarrollar habilidades de comunicacién, comprensién y expresioén en los estu-
diantes. Se realizan generalmente como parte de actividades académicas o de la presentacion oral de una comunicacion escrita, donde resulta muy
oportuno la defensa y el debate. Asi, ademas de evaluar la capacidad de expresion, en la lengua materna y/o una extranjera, se pueden evaluar con-
tenidos amplios o relacionados entre si, la reelaboracién de las ideas, las aportaciones personales para los trabajos grupales, etc. Hay que considerar
que puede presentar sesgos derivados de las dificultades de la comunicacion, de la ansiedad, del escenario y del turno de participacion, y de las difi-
cultades cognitivas asimiladas a los contenidos y las preguntas realizadas por el profesorado durante el debate.

SE5 4. Prueba final. Las pruebas finales suelen ser una evaluacién sumativa que se realiza al final de un periodo académico para medir el nivel de
aprendizaje de los estudiantes. En planteamientos formativos constructivistas, donde el estudiante es el protagonista del aprendizaje, no se considera-
ran pruebas o examenes limitados a la reproduccion de contenidos y/o a la aplicacién directa de los mismos sino que tratan de promover un aprendiza-
je profundo y duradero promoviendo el pensamiento critico para resolver problemas y tomar decisiones. Podran ser de desarrollo escrito o pruebas ob-
jetivas. Las primeras permiten al estudiante organizar sus ideas y el espacio destinado a las respuestas y, por ello, evaluar la capacidad de sintesis y
andlisis. Por otro lado, las pruebas objetivas son utilizadas para preservar un mayor grado de objetividad en la correccion y se utilizaran para la evalua-
cién de contenidos conceptuales.

Con el objetivo de garantizar la libertad de catedra del profesorado, se establecen unos criterios de evaluaciéon comunes con margenes de flexibilidad,
que permiten al profesorado responsable de cada asignatura definir, al inicio del master, el peso especifico de cada instrumento de evaluacién dentro

Asimismo, el profesorado podra incorporar, de forma opcional pero recomendable, otros instrumentos complementarios, tales como:

Cada docente o tutor/a responsable debera especificar y comunicar claramente el sistema de evaluacion definitivo de su asignatura al inicio del Mas-
ter, distribuyendo los pesos hasta alcanzar un 100% del total, siempre dentro de los margenes establecidos por la coordinacién del master.

La evaluacion de las préacticas académicas externas pretende valorar la calidad y el impacto de las experiencias practicas fuera del entorno académi-
co. Se trata de verificar, en qué medida, dichas experiencias contribuyen a la adquisicion, por parte del alumnado, de las competencias planteadas en
el Master. El/la alumno/a debera demostrar el grado en que ha sido capaz de aplicar las competencias y habilidades en contextos reales. Ademas, se
evaluard la integracion de la retroalimentacion recibida en estas experiencias en el proceso de aprendizaje.

SE6: Asistencia a seminarios y tutorias: son componentes clave en el desarrollo de las précticas educativas, ya que proporcionan un espacio para
el acompafiamiento, la reflexion y la retroalimentacion para el estudiante. En estas actividades, el alumnado puede compartir sus experiencias y refle-
xionar sobre su practica profesional, asi como recibir orientacién ante posibles problemas planteados.

SE7: Evaluacién del tutor de practicas: es un proceso fundamental para proporcionar retroalimentacion constructiva sobre el desempefio del estu-
diante en el contexto profesional por parte de su tutor externo. Entre otras capacidades, se valora si el estudiante mostré responsabilidad, iniciativa y
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dedicacion en las tareas, si fue capaz de aprender y aplicar los conocimientos adquiridos en la institucién o si se adapté de manera efectiva al entorno
profesional.

SE8: Memoria final de préacticas: es un documento que recoge y resume la experiencia del estudiante durante su periodo de practicas en un entorno
educativo fuera de la institucion académica. Este informe debe reflejar las actividades realizadas, los conocimientos aplicados y las competencias ad-
quiridas.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de Fin de Master

cuenta:

Para la evaluacion de los TFM se tendran en cuenta los siguientes parametros:

SE9: Elaboracion de la Memoria: documento escrito que recoge todo el trabajo realizado. Debe ser clara, estructurada y cumplir con los requisitos
formales que se presentan mas adelante.

SE10: Defensa ante el Tribunal: es la dltima fase del proceso, donde se debe presentar el trabajo ante un tribunal durante un tiempo establecido y
posteriormente responder a sus preguntas. El tribunal valorara el trabajo en funcién de una rabrica especifica.

clara y-coherente: Valorar si Ias referencias blbllograflcas son pemnentes y estan actuallzadas asf-como cnado correctamente alo Iargo del texto

Evaluacion de un TFM de Proyecto de Intervencion en el aula:

1. Objetivos y justificacion: Analizar la claridad y pertinencia de los objetivos del proyecto de intervencion, asi como la justificacion de la necesidad de
la propuesta neuroeducativa. Es importante comprobar si los objetivos son viables y si la propuesta esta respaldada por una base teérica sélida.

2. Disefio de la propuesta: Evaluar la calidad del disefio del proyecto, abarcando la planificaciéon de actividades, los recursos requeridos y la viabilidad
global de la propuesta. Es importante verificar si el disefio considera las particularidades del contexto educativo y si ofrece una estructura clara para su
implementacion.

3. Innovacion y originalidad: Evaluar la creatividad y el nivel de innovacion del proyecto, verificando si introduce ideas, enfoques o herramientas nove-
dosas que puedan enriquecer el proceso de ensefianza y aprendizaje en el area especifica.

4. Fundamentacion tedrica: Evaluar la fundamentacion teérica que sustenta el proyecto de intervencién. Se debe comprobar si se han considerado y
aplicado de manera adecuada los conceptos y teorias relevantes en el campo de las neuroeducacién. Ademas, se debe evaluar si la propuesta se ba-
sa en evidencia y en investigaciones previas.

5. Metodologia y estrategias de implementacion: Evaluar la eleccién y adecuacion de la metodologia y las estrategias de implementacién propuestas.
Esto puede incluir la descripcién de los objetivos, las actividades especificas, los recursos didacticos utilizados, los procedimientos de evaluacion y la
forma en que se fomentara la participacion de los estudiantes y docentes involucrados.

6. Evaluacion y seguimiento: Evaluar cdmo se llevara a cabo la evaluacion del proyecto, tanto en términos de los resultados obtenidos como de la re-
copilacion de feedback de los participantes. Se debe considerar si se han establecido indicadores claros para evaluar el impacto del proyecto y si se
han previsto mecanismos para realizar ajustes y mejoras durante su implementacion.

7. Impacto y aplicabilidad: Evaluar el impacto potencial del proyecto de innovacion en la practica educativa y en el &mbito de las didacticas especificas.
Se debe considerar si el proyecto tiene la capacidad de mejorar la ensefianza y el aprendizaje, si es transferible a otros contextos educativos y si abor-
da desafios o necesidades importantes en el &mbito especifico.
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8. Calidad de la presentacion: Evaluar la calidad general de la presentacion del proyecto, incluyendo la redaccién, la estructura, la organizacién y el
uso adecuado de las referencias bibliograficas. Verificar si el proyecto sigue las normas de estilo y formato establecidas y si se presenta de manera
clara y coherente con terminologia precisa. Valorar si las referencias bibliograficas son pertinentes y estan actualizadas, asi como citado correctamen-
te a lo largo del texto.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICUL ARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
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PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2025-02-20-SGI C%20M .%20N euroeduc. pdf

8.2 INFORMACION PUBLICA

Se incorporara informacion en las siguientes direcciones web de las Universidades:
https://www.ucm.es/master

Y en la de la Facultad de Educacion Centro de Formacion del Profesorado de la UCM:
https://educacion.ucm.es/master

Estos enlaces incluiran informacién sobre:

- Acceso y admisién

- Créditos y Plazas

- Detalles de la titulacion.

- Web del Master

versidades.

Especialmente se expondran las caracteristicas del TFM para que seas accesibles a todo el estudiantado.

También incluird, cuando sea necesario, los detalles de organizacion de las actividades formativas y desarrollo en los distintos espacios de ambas uni-

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decano Facultad Educaci6n- Gonzalo Jover Olmeda

Centro de Formacion del

Profesorado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rector Royo Villanova, 1 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

giover@ucm.es

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Estudios Victor Briones Dieste

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda, Séneca, 2 Rectorado 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

22134
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¥ GOBIERMNO HIPISTERI
¥ UNIVERSIDADES

L
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
a a

Identificador : 3500813

sec.estudios@ucm.es

913941879

Fecha: 23/01/2026

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Estudios Victor Briones Dieste

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda, Séneca, 2 Rectorado 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

eeesiem@ucm.es 913941879

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :Observaciones a las 32 alegaciones 20_10 2025 Contestacion.docx (2).pdf
HASH SHA1 :90D5F11A CF4AF82A 7FAC6272B46152603B6DESAC

Caodigo CSV :930143708672268472095766
Ver Fichero: Observaciones alas 32 degaciones 20_10_ 2025 Contestacién.docx (2).pdf
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Apartado 3: Anexo 2
Nombr e :reconocimeinto de creditos+dossier.pdf
HASH SHA1:97A90DB4546335DA0EF2737A981853F53D96C747

Caodigo CSV :922797192408067041157955
Ver Fichero: reconocimeinto de creditos+dossier.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS-MNEUROEDUCACION_definitivo 3 nov.docx (1).pdf
HASH SHA1 :ADC5E204DE3E174D88A3791E5E3BD593BDDDOSAE

Cédigo CSV :930037646343498562086286
Ver Fichero: 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS-MNEUROEDUCACION_definitivo 3 nov.docx (1).pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA definitivo (5).docx.pdf
HASH SHA1 :8EDA5762E13B3E98CED21101C693AA18402FDFB3

Cadigo CSV :929609722823236074201048
Ver Fichero: 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA definitivo (5).docx.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombr e : Otros recursos humanos (3).pdf
HASH SHA1 :6B9725900E39CA 3F995F9567C49BECIDFED131E5

Codigo CSV :881662787260869909355476
Ver Fichero: Otros recursos humanos (3).pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS DEF.docx (1).pdf
HASH SHA1 :1BA83DE20BFA73B7AAD1C4D23C332E7BB8FACB2C

Cadigo CSV :922935562233871880537176
Ver Fichero: 6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS DEF.docx (1).pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre : 7. Cronograma de implantacién_3nov.pdf
HASH SHA1 :DFB66F15DF54BBE3AE16A 2963A54332E20797CBB

Caodigo CSV :929608114547844246178325
Ver Fichero: 7. Cronograma de implantacion_3nov.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombr e : SGIC Neuroeducacién.pdf
HASH SHA1:41B5D3BCF2CF1DABGBIEBOA 3B329BC8B5DBA 7666
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Ver Fichero: SGIC Neuroeducacion.pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre : Decreto del egacion de competencias MARZO 2025.pdf
HASH SHA1 :932E69460904C7A C697C4D3768EA 25C979B5728E

Codigo CSV :849681934122981155295642
Ver Fichero: Decreto delegacion de competencias MARZO 2025.pdf
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Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1
Nombr e : Resolucion CAM viabilidad.pdf
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Ver Fichero: Resolucion CAM viabilidad.pdf
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS (DIMENSION 4)

4.1. Estructura basica de las enseilanzas

Tabla 4. Distribucion total de créditos

Créditos obligatorios 36
Créditos optativos 6
Créditos practicas académicas externas 6
Créditos trabajo de fin de master 12
Créditos de complementos formativos 0
Créditos ECTS 60

Moadulo Basico (Asignaturas Obligatorias):

Asignatura: Neurociencia conductual para educadores (4,5 créditos ECTS). 1*" cuatrimestre
Asignatura: Neurodesarrollo y aprendizaje (4,5 créditos ECTS). 12 cuatrimestre

Asignatura: Evaluacidon neuroeducativa (Neuropsicoldgica y Psicopedagdgica) (4,5 créditos

ECTS). 1*" cuatrimestre

Asignatura: Neuropsicologia de los procesos sensoriales y motores (4,5 créditos ECTS). 1¢

cuatrimestre

Asignatura: Neuropsicologia de la cognicién y las emociones (4,5 créditos ECTS). 1%

cuatrimestre

Asignatura: Trastornos del neurodesarrollo y psicopatologia infanto-juvenil (4,5 créditos

ECTS). 1% cuatrimestre
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Modulo Especifico (Asignaturas Obligatorias):

Asignatura: Metodologia en investigacion neuroeducativa (cuantitativa y cualitativa) (4,5

créditos ECTS). 1° cuatrimestre

Asignatura: Avances en Neurodidactica (4,5 créditos ECTS). 22 cuatrimestre

Moddulo Especifico (Asignaturas Optativas; Cada alumno elegira 2 asignaturas):

Asignatura: Intervencion neuroeducativa en diversidad funcional (3 créditos ECTS). 22
cuatrimestre

Asignatura: Actualizaciones en el desarrollo curricular (3 créditos ECTS). 22 cuatrimestre
Asignatura: Neuroeducacién en contextos no formales (3 créditos ECTS). 22 cuatrimestre
Asignatura: Avances y tendencias en neuroeducacion (3 créditos ECTS). 22 cuatrimestre
Madulo Practicas Externas:

Asignatura: Practicas académicas externas (6 créditos ECTS). 22 cuatrimestre

Mdédulo Trabajo Fin de Master:

Asignatura: TFM (12 créditos ECTS). 22 cuatrimestre

Tabla 4B. Resumen del plan de estudios (estructura cuatrimestral)

Cuatrimestre 1 (31,5 créditos)

ECTS: 4,5 ECTS: 4,5

Asignatura: Neurociencia conductual para Asignatura: Avances en Neurodidactica
educadores

ECTS: 4,5 ECTS: 3

Cuatrimestre 2 (28,5 créditos)

Asignatura: Neurodesarrollo y aprendizaje

ECTS: 4,5

Asignatura: Evaluacion neuroeducativa
(Neuropsicoldgica y Psicopedagdgica)

ECTS: 4,5

Asignatura: Neuropsicologia de los procesos
sensoriales y motores

ECTS: 4,5

Asignatura: Intervencion neuroeducativa en
diversidad funcional (Optativa)

ECTS: 3

Asignatura: Actualizaciones en el desarrollo
curricular (Optativa)

ECTS: 3

Asignatura: Neuroeducacidn en contextos no
formales (Optativa)

ECTS: 3

Asignatura: Avances y tendencias en
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Asignatura: Neuropsicologia de la cognicion vy las
emociones

ECTS: 4,5

Asignatura: Trastornos del neurodesarrollo y
psicopatologia infanto-juvenil

ECTS: 4,5

Asignatura: Metodologia en investigacion
neuroeducativa (cuantitativa y cualitativa)

neuroeducacion (Optativa)

ECTS: 6

Asignatura: Practicas académicas externas

ECTS: 12

Asignaturas: Trabajo Fin de Master
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4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Neurociencia conductual para educadores

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Médulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidn
y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

CN1: Analizar de manera critica

las teorias, modelos y propuestas

educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo, tomando
en consideracion los Gltimos avances en neurociencia conductual.

CN2: Analizar criticamente la fundamentacién cientifica de afirmaciones

postulados neurocientificos aplicados a la practica neuroeducativa.

CN3: Conocer las principales redes y circuitos neuronales implicadas en los
procesos sensoriomotores cognitivos y emocionales.

Habilidades y destrezas

H1: Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para disefiar e
implementar practicas educativas en el aula.

Competencias

C1: Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del sistema nervioso
en general y el cerebro humano en particular en su formacién docente para
contrastar teorias y modelos educativos.

C2: Identificar las practicas educativas basadas en la evidencia y con soporte

empirico.

qoh es/cid v Chrneta Cilldadada httpg-//se@e admibistracionlqgolh es

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la
asignatura

-Principios fundamentales de la neurociencia conductual aplicados a la educacién.
-Neuromitos en educacién. Conocimiento cientifico vs creencias erréneas sobre el cerebro.
-Técnicas de investigacidon en neurociencia. Medidas conductuales y medidas neurobioldgicas.
-Células del Sistema Nervioso. Neuronas y células gliales.
-Comunicacién intra e interneuronal. Potenciales de membrana, sinapsis y quimica cerebral.
-Neurotransmision y neuromodulacion.
-Desarrollo SN y maduracion cerebral. Etapas del desarrollo neurobioldgico a lo largo del ciclo vital.

-Mielinizacidn, poda sinaptica y muerte neuronal programada.

-Neuroanatomia funcional y redes cerebrales. Divisiones anatdomico-funcionales del Sistema Nervioso Central
-Homeostasis y sistemas reguladores.

-Sistema neuroendocrino. Hormonas y ejes funcionales neuroendocrinos.

-Hormonas y conducta
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Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AF1: Exposiciones dialogadas 23 25 23 25
AF2:TrabaJo§ colaborativos y 42369 2169
cooperativos

AF3: Estudio autonomo 76,5

AF4: Tutorias persenatizadas 1 1

AF8: Debate 1 1

Total 112,5 2

Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO

SE1: Registros de Observacion 0% 20%

SE2: Producciones escrita 20% 50%

SE3: Exposiciones Orales 10% 40%

SH4—Estrategiasde

SES-4 : Prueba Final -9%10% 60%

Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100

CSV: 930037646343498562086286 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion lgab ed
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Neurodesarrollo y aprendizaje

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Mddulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidn
y del aprendizaje

la fundamentacién cientifica de

CN2: Analizar criticamente

Conocimientos y contenidos afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la practical

neuroeducativa.

CN4: Conocer los principales hitos del desarrollo humano
normotipico y de su alteracidon o patologia, especialmente en lo
referido al ambito educativo.

L H1: Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para
Habilidades y destrezas P

disefiar e implementar practicas educativas en el aula.

de aprendizaje en contextos

H2 Identificar el
multidisciplinares vinculados a la neuroeducacion, basandose en el

potencial

conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil

Cl: Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del
sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en
su formacidon docente para contrastar teorias y modelos
educativos.

Competencias

coty I H o HIGU L N | " o
Coevaracaoo thn eau PO o oA tramorvicta pPpropuesStas—oe

.. - s . "
HvEStgacion

1 H'S 'S P
Evartatiohn € HEvYEReion © PTroYye€tos \Za=

(l ke ok | L H 2L L " 1 - ¥4 Lo e 1
MmouTocuuldlivad UToucT SU 'JIQIIIIILGLIUII nmastaia CJCl‘U\-IUII ucrnmiva .
C9:Desarrollar en equipo, o de manera individual, propuestas de|
evaluacion e intervencion neuroeducativa.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura

-Modelos y teoria sobre el neurodesarrollo humano.
-Desarrollo humano en la etapa infantojuvenil. Desarrollo sensoriomotor, cognitivo y emocional.
-Desarrollo humano en la adultez y la tercera edad. Madurez y declive.

-Métodos de investigacion en psicologia del desarrollo.

-Teorias psicoldgicas y modelos de aprendizaje escolar

-Variables personales implicadas en el proceso de ensefianza aprendizaje

-Evaluacion de los aprendizajes en la etapa de Infantil.

-Redes cerebrales para el aprendizaje
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-Fundamentacion psicoldgica de las intervenciones educativas

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AF1: Exposiciones dialogadas 2325 20 232520
AF2:TrabaJo§ colaborativos y 4210 4210
cooperativos

AF3: Estudio auténomo 76,5

AF4: Tutorias personatizadas 1 1

AF5: Estudio de caso 5 5

Total 112,5 21

Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO

SE1: Registros de Observacién 0% 20%

SE2: Producciones escrita 20% 50%

SE3: Exposiciones Orales 10% 40%

SE4-Fstrategiasde 26%

pttoevataacidn-supervisada
SE5-4 : Prueba Final -8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Evaluacién neuroeducativa (Neuropsicoldgica y Psicopedagdgica).

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Mddulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidon
y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

CN5: Identificar limitaciones cognitivas, emocionales vy
conductuales, signos psicopatoldgicos relevantes y otros indicios
de diversidad funcional en el aula que puedan comprometer el
seguimiento del curriculo y la participacion del alumnado.

CN9: Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e intervencion
psicopedagdgica y psicopatoldgica para la

identificacion de las necesidades neuroeducativas del alumnado.

neuropsicologica,

H5: Evaluar los resultados de aprendizaje de manera cualitativa y
cuantitativa para garantizar la efectividad de las propuestas
neuroeducativas.

Habilidades y destrezas

C2: Identificar las practicas educativas basadas en la evidencia y

con soporte empirico.

Competencias

< - | ’

) Y ok ol H (¥4 I e !
merramrentas— Yy meotosS— e mMovactom— e ra— pracuca—y—1a

entivas

C4:Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas
y medios de innovacion en la practica neuroeducativa.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura

=Evaluacion neuropsicolégica. Objetivos y método

-Modelos tedricos de evaluacion en neuroeducacion.

-Métodos e instrumentos de recogida de datos (cuestionarios, observacion, registros, test
psicométricos).

-Evaluacion de dominios cognitivos relevantes para el aprendizaje (atencion, memoria, funciones
ejecutivas, lenguaje...)

-Diagndstico y evaluacidn psicopedagdgica.

-Instrumentos de evaluacidn psicopedagdgica. Entrevistas, observacion en aula, ...

-Elaboracién de informes y devolucion de informacién.

-Evaluacion del impacto de programas y estrategias basados en neuroeducacion
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Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales USRS PIESEEEES
AF1: Exposiciones dialogadas 2320 2320
AF2:TrabaJo§ colaborativos y 10 23510
cooperativos
AF3: Estudio autdnomo 76,5
AF4: Tutorias persenatizadas 1 1
AF5: Estudio de casos 5 5
Total 112,5 36
Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO
SE1: Registros de Observacién 0% 20%
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SE4—Fstrategiasde
SE5-4 : Prueba Final -8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Neuropsicologia de los procesos sensoriales y motores.

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacidn temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Médulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacion
y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

CN1: Analizar de manera critica las teorias, modelos y
propuestas educativas de referencia desde un punto de vista
neuroeducativo, tomando en consideracion los ultimos avances en
neurociencia conductual.

SvEva— - r——r

I i . e
. ., I oo
CN2: Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de

afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la practica
neuroeducativa.

CN3: Conocer las principales redes y circuitos neuronales
implicadas en los procesos sensoriomotores cognitivos y
emocionales.

Habilidades y destrezas

H1: Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para
disefiar e implementar practicas educativas en el aula.

H6: Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a
partir de su conocimiento sobre el funcionamiento cognitivo y
emocional para fomentar el aprendizaje en el aula.

Competencias

Cl:Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del sistema
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nervioso en general y el cerebro humano en particular en su

formacion docente para contrastar teorias y modelos educativos.

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus
conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades sociales y
éticas que supone la atencidn a la diversidad.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura

-Bases neurobioldgicas de los sistemas sensoriales: vias aferentes, integracidn sensorial,
procesamiento cortical.

-Sensacion y percepcion. Teorias y modelos.

-Evaluacion de habilidades visoperceptivas, auditivas y somatosensoriales.

-Bases neurobioldgicas del sistema motor: control cortical y medular del movimiento, modulacién
motora.

-Control motor de la postura y el equilibrio

-Sensopercepcion, esquema corporal y lateralidad

-Relacién entre motricidad, cognicidn y desarrollo del lenguaje.

-Trastornos sensoriales y motores y su impacto en el desarrollo y el aprendizaje.
-Técnicas de intervencion en procesos sensoriales y motores

Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales i skl
AF1: Exposiciones dialogadas 23 23
AF2:Trabajos colaborativos y 12 12
cooperativos
AF3: Estudio auténomo 76,5
AF4: Tutorias personatizadas 1 1
Total 112,5 36
Sistemas de evaluacion MINIMO
MAXIMO
SE1: Registros de Observacion 0% 20%
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
St4—Estrategiasde 26%
W) 8%
lptteevatuacidn
SE5-4 : Prueba Final -8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Neuropsicologia de la cognicion y las emociones

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Mddulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidon
y del aprendizaje

CN1:Analizar de manera critica las teorias, modelos y propuestas
educativas de referencia desde un punto de vista neuroeducativo,
tomando en consideracion los ultimos avances en neurociencia
conductual.

Conocimientos y contenidos

Nt — - G .
I artif . o
; o eativar

CN2: Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de
afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la practica)
neuroeducativa.

CN3: Conocer las principales redes y circuitos neuronales
implicadas en los procesos sensoriomotores cognitivos vy
emocionales.

H1: Utilizar conocimientos de neurociencia de la conducta para
disefiar e implementar practicas educativas en el aula.

Habilidades y destrezas

H6: Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y motivadores a
partir de su conocimiento sobre el funcionamiento cognitivo y
emocional para fomentar el aprendizaje en el aula.

H10: Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento
neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo para
comunicar informacién a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Competencias

C1: Integrar el conocimiento sobre el funcionamiento del
sistema nervioso en general y el cerebro humano en particular en
su formaciéon docente para contrastar teorias y modelos
educativos.

= ; — I

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus
conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades sociales y
éticas que supone la atencidn a la diversidad.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura
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-Atencién y velocidad de procesamiento de la informacién.

-Modelos de atencidon y redes neuronales implicadas.
-Sistemas de memoria y tipos de aprendizaje.
-Aprendizaje asociativo, memoria implicita y explicita.
-Redes neuronales para la memoria y el aprendizaje.
-Emocién, motivacién y conducta social.

-Sistema limbico y redes neuronales para las emociones.
-Sistema cerebral de recompensa. Adicciones.
-Lenguaje, habla y comunicacion. Evolucidon y modelos.
-Redes neuronales para el lenguaje y la comunicacion
-Funcionamiento ejecutivo y organizacidn de la conducta.
-Razonamiento, resolucion de problemas y planificacion.
-Neuropsicologia del funcionamiento ejecutivo.

Materia/Asignatura

H ial

Actividades Formativas Horas totales oras presenciales
AF1: Exposiciones dialogadas 23 25 23 25
AF2:TrabaJo.s colaborativos y 4210 1210

cooperativos
AF3: Estudio autonomo 76,5
AF4: Tutorias personatizadas 1 1
Total 112,5 =

Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO
SE1: Registros de Observacion 0% 20%
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SE4—Fstrategiasde

attoevaluacidn-supervisada
SE5-4 : Prueba Final -8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Trastornos del neurodesarrollo y psicopatologia infanto-juvenil

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Mddulo Basico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidon
y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

CN3:Conocer las principales redes y circuitos neuronales
implicadas en los procesos sensoriomotores cognitivos y
emocionales.

CN6: Comprender las bases genéticas y ambientales de los
trastornos del neurodesarrollo y los mecanismos epigenéticos que
pueden dar lugar a las multiples manifestaciones de la diversidad
funcional.

Habilidades y destrezas

H2 Identificar el
multidisciplinares vinculados a la neuroeducacién, basandose en el

potencial de aprendizaje en contextos

conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con diversidad
funcional, especialmente en lo relacionado con trastornos de
neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y psicopatologia.

Competencias

C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores
democraticos e inclusivos de nuestra sociedad, incorporen los
nuevos recursos educativos disponibles para personas con
diversidad funcional

C9:Desarrollar en equipo, o de manera individual, propuestas de

evaluacion e intervencion neuroeducativa.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura
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-Concepto de Trastornos del Neurodesarrollo (TN).

-Etiologia de los TN mas relevantes y prevalentes.

-Definicidn y caracterizacion de las Dificultades de Aprendizaje (DA).

-Dificultades sensoriales y motrices. Percepcion, movimiento y coordinacion.
-Psicopatologia Infanto-juvenil (criterios diagndsticos: DSM 5-TR/ CIE 11/ DC-0-5).
-Variables transdiagndsticas en psicopatologia.

-Psicopatologia del desarrollo y andlisis de redes en psicopatologia.

-Trastornos de la alimentacidn, el suefio y la regulacion.

-Trastornos del estado de dnimo y la conducta social

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AF1: Exposiciones dialogadas 23-20 23-20
AFZ:TrabaJo§ colaborativos y 3 $2-358
cooperativos

AF3: Estudio auténomo 76,5

AF4: Tutorias persenatizadas 1 1

AF5: Estudio de casos 7 7

Total 112,5 36

Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO

SE1: Registros de Observacién 0% 20%

SE2: Producciones escrita 20% 50%

SE3: Exposiciones Orales 10% 40%

St4—Fstrategiasde

SE5-4 : Prueba Final -8%6-10% 60%

Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Metodologia en investigacion neuroeducativa (cuantitativa y cualitativa)

Numero total créditos ECTS

4,5

Tipologia

Obligatoria

Organizacion temporal

12 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma Castellano
CN10: Reconocer, en las diferentes areas de
conocimiento, metodologias, herramientas y estrategias
Conocimientos y didacticas con base neuroeducativa que fomenten el
contenidos aprendizaje.

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

CN11: Relacionar los principios tedricos y metodoldgicos
mas relevantes para la ensefianza de didacticas especificas.

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con
diversidad funcional, especialmente en lo relacionado con
trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje
ly psicopatologia.

Habilidades y destrezas

H9: Aplicar las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en contextos docentes, garantizando el
respeto a los principios éticos, de privacidad, seguridad y
proteccion institucional.

C4:Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como
herramientas y medios de innovacion en la practica
neuroeducativa.

Competencias | . . ,

re-inf o . ehaeHfomer .

C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los
valores democraticos e inclusivos de nuestra sociedad,
incorporen los nuevos recursos educativos disponibles para

personas con diversidad funcional.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura
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" — > oo
Reviei . . iensdhetat ertificn

FFundamentos y proceso de la investigacion neuroeducativa.

-Enfoques metodoldgicos en investigacion en neuroeducacion.

LDisefios experimentales, correlacionales, longitudinales y cualitativos.

-Validez de los disefios de investigacion: Fuentes de invalidez.

- Técnicas de analisis cuantitativas y cualitativas.

-La teoria cldsica de los tests y sus aplicaciones.

- Técnicas para desarrollar y validar instrumentos de medicion especificos.

FAplicacion de técnicas estadisticas avanzadas. Principios éticos y normas de conducta en |3
investigacion en neuroeducacion.

HInvestigacion cualitativa y revisiones bibliograficas. Revisiones sistematicas y criticas de la

literatura cientifica.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales ASIEB LIRS
AFl:. Exposiciones 2320 2320
dialogadas
AF2:Trabajos c_olaboratlvos 8 2458
y cooperativos
AF3: Estudio autonomo 76,5
AF4: Tutorias 1 1
personalizadas
AF7: Resolucion de 7 7
ejercicios y problemas
Total 112,5 36
Sistemas de evaluacion MINIMO
MAXIMO
SE1: Registr(?s’ de 0% 20%
Observacion
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SE4—Estrategias-de
SE5-4 : Prueba Final B%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

IAvances en Neurodidactica

Numero total créditos | 4,5
ECTS
Tipologia Obligatoria

Organizacidn temporal

22 cuatrimestre

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del
proceso de formacidon
y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

CN7: Conocer las técnicas y procedimientos de investigacion mas
habituales en neurociencia conductual.

NG —tdentih — X —eeen ey
'F' L -

CN8:Identificar disefios experimentales, técnicas de medicidn
especificas y procedimientos estadisticos adecuados para valorar la
relevancia de la investigacion neuroeducativa.

CN12: Integrar el conocimiento de la investigacién neuroeducativa
para la intervencion en contextos formales y no formales.

Habilidades y destrezas

H3: Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa,
abarcando enfoques cuantitativos, cualitativos y mixtos, a partir
del conocimiento existente y los nuevos retos que plantea la
practica educativa.

H4: Disefiar y redactar documentos cientificos para la difusion y
transferencia de resultados de investigacién neuroeducativa.

Competencias

C8: Identificar, en la practica diaria, situaciones susceptibles de
estudio y abordaje por medio de proyectos de investigacion
neuroeducativa.

C9:Desarrollar en equipo, o de manera individual, propuestas d
evaluacidn e intervencién neuroeducativa.

Contenidos especificos
de las asignaturas que
componen la
asignatura

-Fundamentos tedricos de la neurodidactica aplicada a la ensefianza y aprendizaje.

-Adaptaciones curriculares y neurodiversidad en el aula.

-Desarrollo del pensamiento légico-matematico

-Desarrollo del pensamiento cientifico

-Principios tedricos y metodoldgicos para la ensefianza de las matematicas
-Principios tedricos y metodoldgicos para la ensefianza de las ciencias
-Competencias criticas y metodologia activas en la ensefianza de la lengua
-Innovacion y multiliteracidad digital
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-Educacién en entornos digitales

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AF1: Exposiciones dialogadas 23 25 23 25
AF2:TrabaJo's colaborativos y 46 5 2465
cooperativos

AF3: Estudio autbnomo 76,5
AF4: Tutorias personatizadas 1 1
AF5: Estudio de casos 5 5

Total 112,5 36

Sistemas de evaluacion MINIMO
MAXIMO
SE1: Registros de Observacion 0% 20%
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SE4—Fstrategiasde 26%
rttoevatuacidn-stpervisada
SE5-4 : Prueba Final -8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Intervencion neuroeducativa en diversidad funcional

Numero total créditos ECTS

3

Tipologia

Optativa

Organizacion temporal

22 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mdédulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientos y
contenidos

CN2: Analizar criticamente la fundamentacién cientifica de
afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la
practica neuroeducativa.

CN4:Conocer los principales hitos del desarrollo humano
normotipico y de su alteracidn o patologia, especialmente
len lo referido al ambito educativo.

CN6: Comprender las bases genéticas y ambientales de
los trastornos del neurodesarrollo y los mecanismos
epigenéticos que pueden dar lugar a las multiples
manifestaciones de la diversidad funcional.

Habilidades y destrezas

H5: Evaluar los resultados de aprendizaje de manera
cualitativa y cuantitativa para garantizar la efectividad de
las propuestas neuroeducativas.

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con
diversidad funcional, especialmente en lo relacionado con
trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y
psicopatologia.

H10: Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento
neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo
para comunicar informacién a publicos especializados y no
lespecializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Competencias

C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los

valores democraticos e inclusivos de nuestra sociedad,

incorporen los nuevos recursos educativos disponibles para
ersonas con diversidad funcional

conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades

sociales y éticas que supone la atencién a la diversidad.
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Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura

-Bases neurobioldgicas de la diversidad funcional y su relacidn con el aprendizaje.
-Genética, epigenética e interaccion genes-ambiente en los trastornos del neurodesarrollo.
-Neuroplasticidad y compensacion cognitiva en contextos educativos.
-Intervencién neuropsicoldgica y psicofarmacolégica en la etapa educativa

-Disefio de programas de intervencién neuroeducativos adatados a las necesidades
curriculares.

-Técnicas y estrategias en rehabilitacién neuroeducativa

-Intervencion interdisciplinar en diversidad funcional.

-Estrategias de adaptacion curricular.

-Tipos de adaptaciones curriculares y apoyos especificos.

-Estimulacion multisensorial. Comunicacion aumentativa y alternativa

-Inclusion educativa y participacion social. Colaboracidn familia-escuela.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales AIESLIEEIES
AF1: Exposiciones
dialogadas 10 48-10
AF2:Trabajos c.olaboratlvos 3 5438
y cooperativos
AF3: Estudio autbnomo 51
AF4: Tutorias 1 1
persenatizadas
AF 7: Resolucién de 5
Ejercicios y Problemas 5
Total 75 24
. MAXIMO
Sistemas de evaluacion MINIMO
E1l: i 209
S Reglstr(?s? de 0% 0%
Observacion
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
St4—Estrategiasde
atoevatuacion-supervisada
SE5-4 : Prueba Final 0%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Actualizaciones en el desarrollo curricular

Numero total créditos ECTS

3

Tipologia

Optativa

Organizacion temporal

29 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientos y
contenidos

CN1: Analizar de manera critica las teorias, modelos y
propuestas educativas de referencia desde un punto de
vista neuroeducativo, tomando en consideracion los
iltimos avances en neurociencia conductual.

CN5: Identificar limitaciones cognitivas, emocionales v
conductuales, signos psicopatolégicos relevantes y otros
indicios de diversidad funcional en el aula que puedan
comprometer el seguimiento del curriculo y la participacién
del alumnado.

CN10: Reconocer, en las diferentes areas de conocimiento,
metodologias, herramientas y estrategias didacticas con base
neuroeducativa que fomenten el aprendizaje.

Habilidades y destrezas

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con
diversidad funcional, especialmente en lo relacionado con
trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y

sicopatologia.

H9: Aplicar las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en contextos docentes, garantizando el

respeto a los principios éticos, de privacidad, seguridad vy
proteccion institucional.

Competencias

C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los
\valores democraticos e inclusivos de nuestra sociedad,
incorporen los nuevos recursos educativos disponibles para

ersonas con diversidad funcional
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C6:Comprender el papel fundamental de la educacién en
nuestra sociedad como proceso indispensable para la
formacion de ciudadanos libres, informados, democraticos
v solidarios.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura

-El proceso de ensefianza-aprendizaje como objeto de la Didactica.

-Dimensiones de la innovacién curricular.

-Inclusion educativa y Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

-Respuesta pedagodgica inclusiva basada en el DUA.

-Principios del disefio curricular desde una perspectiva neuroeducativa.
-Curriculo por competencias y aprendizaje basado en proyectos y su relacidn con la
neuroeducacion.

-Analisis critico de la evaluacidn curricular desde la perspectiva de las evidencias
neuroeducativas.

-Nuevas tecnologias para la inclusién y atencion a la diversidad.

-Realidad virtual y aumentada e Inteligencia Artificial (IA) en neuroeducacion.
-Las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) en neuroeducacion.

Materia/Asignatura

Horas presenciales

Actividades Formativas Horas totales

AF1: Exposiciones 15
. 15
dialogadas
AF2:Trabajos colaborativos 85 85
y cooperativos
AF3: Estudio autonomo 51
AF4: Tutorias 1 1
persenatizadas
AF8: Debate 3 3
Total 75 24
Sistemas de evaluacién MINIMO
MAXIMO
. 1 0,
SE1: Reglstrc.)s’ de 0% 20%
Observacion
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SE4FEstrategiasede
pteevatbaeidr-superdisada
SE5-4 : Prueba Final B8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Neuroeducacion en contextos no formales

Numero total créditos ECTS

3

Tipologia

Optativa

Organizacion temporal

29 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen |la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientos y
contenidos

CN5: Identificar limitaciones cognitivas, emocionales y
conductuales, signos psicopatoldgicos relevantes y otros
indicios de diversidad funcional en el aula que puedan
comprometer el seguimiento del curriculo y la
articipacion del alumnado.

CN12: Integrar el conocimiento de la investigacion
neuroeducativa para la intervencién en contextos formales y
no formales.

Habilidades y destrezas

” I . rentifica: e
H7: Elaborar actividades educativas desde una perspectiva
neurocientifica que tenga en cuenta principios sociales y
éticos basicos

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con
diversidad funcional, especialmente en lo relacionado con
trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y
sicopatologia.

Competencias

. L . iores—ink : i~

C6:Comprender el papel fundamental de la educacion en
nuestra sociedad como proceso indispensable para la
formacion de ciudadanos libres, informados, democraticos
y solidarios.

— - —

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus
conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades

sociales y éticas que supone la atencidn a la diversidad.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura

" .. . . .
A L . |

-Definicion y caracteristicas de la educacion no formal.

-Principios de neuroeducacién aplicables a entornos de aprendizaje no escolarizados.

-Perfiles neurocognitivos en la diversidad social.

-Atencién neuroeducativa en grupos vulnerables.

-Neuroeducacidn en intervencidn social; intervencién en la calle, museos, bibliotecas,
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talleres, proyectos artisticos y deportivos.

-Familia como espacio de aprendizaje neuroeducativo.
-Rol de la curiosidad, impacto del juego y la creatividad.
-Disefio de programas y actividades neuroeducativas adaptadas a colectivos diversos.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AFl:. Exposiciones 4845 10 831510
dialogadas
AF2:Ti j | i 7
rabajos c_o aborativos 587 58
y cooperativos
AF3: Estudio autbnomo 51
AF4: Tutorias 1 1
persenatizadas
AF6: Presentaciones 1 1
AF7: Resolucidon de 5
L 5
Ejercicios y Problemas
Total 75 24
Sistemas de evaluacion MINIMO
MAXIMO
. 1 0,
SE1: Reglstrc')f de 0% 20%
Observacion
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
foaeid . % 26%
SE5-4 : Prueba Final B8%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

[Avances y tendencias en neuroeducacion

Numero total créditos ECTS

3

Tipologia

Optativa

Organizacion temporal

29 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacién y del aprendizaje

Conocimientos y
contenidos

CN3: Conocer las principales redes y circuitos neuronales
implicadas en los procesos sensoriomotores cognitivos y
lemocionales.

CN12: Integrar el conocimiento de la investigacion
neuroeducativa para la intervencién en contextos formales y
ho formales.

Habilidades y destrezas

H3: Elaborar disefios de investigacidn neuroeducativa,
abarcando enfoques cuantitativos, cualitativos y mixtos, a
partir del conocimiento existente y los nuevos retos que
lantea la practica educativa.

H5: Evaluar los resultados de aprendizaje de manera
cualitativa y cuantitativa para garantizar la efectividad de
las propuestas neuroeducativas.

H10: Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento
neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo
para comunicar informacién a publicos especializados y no
lespecializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Competencias

C3: Utilizar el pensamiento critico como eje fundamental
sobre el que debe asentarse la practica neuroeducativa.

C4:Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como
herramientas y medios de innovacidon en la practica
neuroeducativa.

— . —

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus
conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades

sociales y éticas que supone la atencidn a la diversidad.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura
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” i X .

-Neurociencia en el aula. Desafios, competencias y aplicaciones practicas.
-Neuroeducacion, tecnologias digitales y desarrollo socioemocional.
-Cognicion corporizada en el aprendizaje motor.
-Sistemas dindmicos y competencia motriz.
-Analisis critico y limitaciones de la investigacion neuroeducativa.
-Innovacion metodoldgica en neuroeducacion.
-Técnicas de metaanalisis. Modelos de efectos fijos y aleatorios.

-Tamafios del efecto en estadistica. Tipos e interpretacion.

-Transferencia del conocimiento neurocientifico, rigor metodoldgico y replicabilidad.
-Neuroética y responsabilidad docente.
-Interdisciplinariedad en neuroeducacion.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas totales

Horas presenciales

AF1:. Exposiciones 4814 18 14
dialogadas
AF2:Trabajos colaborativos 54 54
y cooperativos
AF3: Estudio auténomo 51
AF4: Tutorias 1 1
persenatizadas
AF6: Presentaciones 1 1
AF7: Resolucion de 4
L 4
Ejercicios y Problemas
Total 75 24
. . MAXIMO
Sistemas de evaluacion MINIMO
SE1: Registros de 20%
- 0%
Observacion
SE2: Producciones escrita 20% 50%
SE3: Exposiciones Orales 10% 40%
SH4—Estratestasde 28%
FHteevattaeion-stpervisads
SE5-4 : Prueba Final -0%-10% 60%
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Practicas académicas externas

Numero total créditos ECTS

6

Tipologia

Obteateria-PAE

Organizacion temporal

42-29 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Moaddulo Practicas Externas

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

CN5: Identificar limitaciones cognitivas, emocionales y
conductuales, signos psicopatoldgicos relevantes y otros
indicios de diversidad funcional en el aula que puedan
comprometer el seguimiento del curriculo y la participacion
del alumnado

Conocimientos y
contenidos

CN9: Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e
intervencion neuropsicologica, psicopedagdgica y
psicopatoldgica para la identificacion de las necesidades

neuroeducativas del alumnado.

CN12: Integrar el conocimiento de la investigacion
neuroeducativa para la intervencion en contextos formales vy
no formales.

H5: Evaluar los resultados de aprendizaje de manera
cualitativa y cuantitativa para garantizar la efectividad de las
propuestas neuroeducativas.

H6: Crear entornos de aprendizaje enriquecidos y
motivadores a partir de su conocimiento sobre el
funcionamiento cognitivo y emocional para fomentar el
aprendizaje en el aula.

H8: Confeccionar adaptaciones curriculares desde una
perspectiva neuroeducativa para el alumnado con
diversidad funcional, especialmente en lo relacionado con
trastornos de neurodesarrollo, dificultades de aprendizaje y

psicopatologia.

Habilidades y destrezas

H9: Aplicar las tecnologias de la informacién y la
comunicacidon en contextos docentes, garantizando el respeto
a los principios éticos, de privacidad, seguridad y proteccion
institucional.

CSV: 930037646343498562086286 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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C2: Identificar las practicas educativas basadas en la

evidencia y con soporte empirico.

C4:Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como
herramientas y medios de innovacién en la practica
neuroeducativa.

C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los
valores democraticos e inclusivos de nuestra sociedad,
incorporen los nuevos recursos educativos disponibles para
personas con diversidad funcional

— - — |

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus
conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades

sociales y éticas que supone la atencién a la diversidad.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura

-Aplicacion de estrategias de

-Observacion practica y aplicada de los contenidos curriculares.
-Intervencidn neuroeducativa tutelada.
-Colaboracion en la evaluacion de procesos cognitivos relevantes para el aprendizaje.

atencion, memoria, autorregulaciéon y motivacion en el aula.

-Intervencién educativa con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
desde un enfoque neuroeducativo.
-Colaboracién en proyectos de investigacién vinculados a la neuroeducacién.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales ASIER IR
AF5 9:Asistencia al centro +46-0
. 140
de practicas
AF3:Trabajo auténomo 7756 0
AF4: Tutori. 3254
u or|a.s 54 5
persenatizadas
Total 150 3254
. MAXIMO
Sistemas de evaluacion MINIMO
— - — >
SE6: AS|st¢lenC|a seminarios 10% 10%
y tutorias
E7:Eval io | 9
S Ya .uaC|on del tutor de 50% 50%
practicas
. 1 H 0,
SE8.I\{Ierpor|a final 20% 40%
practicas
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

Trabajo Final de Master

Numero total créditos ECTS

12

Tipologia

TFM (obligatoria)

Organizacion temporal

Antat 29 cuatrimestre

Nivel Materia: Asignaturas que
componen la materia (en su caso)
Nivel asignatura: Materia en la que
se ubica la asignatura

Mddulo Especifico

Idioma

Castellano

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientos y
contenidos

CN1: Analizar de manera critica las teorias, modelos y
propuestas educativas de referencia desde un punto de
vista neuroeducativo, tomando en consideracidon los
Ultimos avances en neurociencia conductual

Y ”” o X P
erif ; L

CN2: Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de
afirmaciones o postulados neurocientificos aplicados a la
practica neuroeducativa.

CN7: Conocer las técnicas y procedimientos de
investigacion mas habituales en neurociencia conductual.

retreedHeativa:
CN8:ldentificar disefios experimentales, técnicas de|
medicion  especificas y procedimientos estadisticos|
adecuados para valorar la relevancia de la investigacion
neuroeducativa.

CN9: Conocer los diferentes sistemas de evaluacion e
intervencién neuropsicologica, psicopedagdgica vy
psicopatoldgica para la identificacion de las necesidades

neuroeducativas del alumnado.

Habilidades y destrezas

H3: Elaborar disefios de investigacion neuroeducativa,
abarcando enfoques cuantitativos, cualitativos y mixtos, a
partir del conocimiento existente y los nuevos retos que
plantea la practica educativa.

H4: Disefiar y redactar documentos cientificos para la
difusion y transferencia de resultados de investigacion
neuroeducativa.

H5: Evaluar los resultados de aprendizaje de manera
cualitativa y cuantitativa para garantizar la efectividad de
las propuestas neuroeducativas.

H10: Demostrar conocimiento sobre el funcionamiento
neurocognitivo y su importancia en el mundo educativo
para comunicar informacién a publicos especializados y no
lespecializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Competencias

C1: Analizar de manera critica las teorias, modelos y
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propuestas educativas de referencia desde un punto de
vista neuroeducativo, tomando en consideracion los

Ultimos avances en neurociencia conductual.

C3: Utilizar el pensamiento critico como eje fundamental
sobre el que debe asentarse la practica neuroeducativa.

. At IH H % o l A
7 —EttartZatr-SuSs-eoRotHeRroSte-aoRerafreguratae-ata

C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus

conocimientos de manera regular de cara a optimizar sus
actuaciones dentro del marco de las responsabilidades

sociales y éticas que supone la atencidn a la diversidad.

C8: Identificar disefios experimentales, técnicas de
medicion especificas y procedimientos estadisticos
adecuados para valorar la relevancia de la investigacion

neuroeducativa.

C9:Desarrollar en equipo, o de manera individual,
propuestas de evaluacion e intervencion neuroeducativa.

Contenidos especificos de las
asignaturas que componen la
asignatura

-Disefio de una propuesta de #vestigaeién-e intervencion neuroeducativa.
-Redactar un trabajo académico sobre una-avestigaeién-e intervencion neuroeducativa.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas Horas totales RUBIES (RS
AF-Semirarios M e
645
AF4: Tutoriaspersenatizadas| 545 57%512
AF3:Trabajo auténomo 284 286 0
AF : i
8 11: Presentacion y <1 +01
defensa
Total 300 13
. MAXIMO
Sistemas de evaluacion MINIMO
. 1A 0,
SE9: EIabo.raC|on dela 30% 80%
memoria
E10: D 209
S O, efensa ante el 20% 0%
tribunal
Total La suma de los pesos elegidos debe ser 100
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
(DIMENSION 5)

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Informacion basica de estructuracion de grupos de docencia.

Tabla 5A. Agrupaciones de alumnos

Modalidad Num. de grupos Num. alumnos por grupo
Presencial 1 40

Hibrida

Virtual

5.1.b) Informacion basica sobre la prevision de docencia para supervision de practicas
académicas y TFG/TFM

Tabla 5B. Practicas académicas externas y direccion de TFG/TFM

Conjunto de horas
Modalidad del N en e.I tlt.u,lo de Hora.s de dedicacidon
, Actividad del profesor dedicacidn del media por alumno
titulo .
profesorado destinadas
destinadas
S 480 (40 alumnos x 12 12
Direccion de TFG/TFM horas/alumno)
Presencial o 466 160 (40 alumnos x 254
Supervision 25 4 horas/alumno)
Practicas externas
N/A N/A
Direccidn de TFG/TFM
_ N/A N/A
Hibrida Supervision Practicas
externas

Pagina 1| 15
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N/A N/A
Direccidn de TFG/TFM

Virtual Supervisién N/A N/A

Practicas externas

5.1.c) Estructura de profesorado

TaABLA 5c. RESUMEN DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO

Las horas de actividades docentes del profesorado es el conjunto de horas de destinadas a
las actividades derivadas de su accion docente (preparacion de clases, clases presenciales,
disefio y revision de materiales, tutorias personales, sesiones sincronas e interactivas de
clases, grupos de trabajo, resolucion de casos, atencion de chats y foros, sesiones de
problemas, correccion de trabajos y pruebas, etc.) Las horas de actividades docentes
presenciales del profesorado hace referencia a las horas presenciales de teoria y prdctica del
profesorado con el alumnado, que debe estar en coherencia con la TABLA 4D Y los grupos de
teoria y prdcticas establecidos en la memoria.

Horas de actividades | Horas de
docentes presenciales | 3ctividades -
D
Categoria Num. | ECTS asignados del profesorado docentes totales oc:osres/ = Ac
asignadas 8
cu 3 8,25+1,8 (TFM) 67+72(TFM) 157,5 3 3
TU 11 23,25+6,6(TFM) 182+264(TFM) 498,25 11 £
[y
PCD 2 5,25+1,2(TFM) 42+48(TFM) 101,75 2 3
O
PAYD 4 8,25+2,4(TFM) 65+96(TFM) 179,5 4 3
Asociado/a 3 3+6(PAE) 28+366 160(PAE) 135 3 9
Ol
g
15.55+51.55+10 i
Total 23 | 48+12(TEM)+6(P | 384+480(TFM)+1680 1072 23 4
AE)= 60 160(PAE) 3
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5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Especificacion del profesorado asignado al titulo.

TABLA 5D. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TITULO. INFORMACION BASICA Y DOCENCIA ASIGNADA POR PERFIL

y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Area de Categori [Doct [credit| Nivel Experiencia docente universitaria * | Asignaturas réditos | Horas de dedicacién Horas de dedicacién para las
L. a ora |acion | de CTS de para las actividades actividades docentes
LT do idiom e docentes de las PRESENCIALES de las
. asignaturas (**) por asignaturas (**) por
ign
a t signatu modalidad en la modalidad en la que se
e)'( C s que se imparte la titulacion imparte la titulacion
njero Modalidad | Mod [ Mo | Modalidad [ Modal] Modaff
Presencial ali d| Presencial idad idag];
d a Hibrid| Virtuab,
a I a &
d i ;
Hibri[ d b
d a g
a d 75
Vir +
t o
*
u o
D
a )
| &5
D
36 afios . . %
N , . S L Neurociencia conductual para K
Perfil profesorado 1* Psicobiologia TU Si B2 |Psicobiologia de la Educacion ducad P 4,5 70 36+24(TFM) >
Fundamentacion Neuropsicolégica EE educadores %3
Perfil profesorado 2* Psi i 32 afios ¢
si Evolutiva , ) , -
Y TU Si B2 [Psicologia del Desarrollo Neurodesarrollo y aprendizaje | 4,5 70 36+24(TFM) ¢
de la Educacién . . o N
Psicologia del Aprendizaje %
)
. ~ N
Perfil profesorado 3* 15 afios ' &
Psicobiologia TU Si B1 [|Psicologia Fisioldgica Evaluacién neuroeducativa 4,5 40 11+24(TFM) P
Fundamentos de Psicobiologia N
o
©
[e2]
(&)
()]
>
%)
O
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acion.gob.es

4

. b

Perfil profesorado 4* | Métodos de 12 afios £

Dn'vestl’ga.uon Y TU Si | CU B1 [|Métodos de Investigacién Educativa 54 25+24(TFM) ®

|agnost|c9 en Medicion en Educacion p

Educacién ks

Perfil profesorado 5* :5_aﬁ§5| - e Ia Educacis :g_

Psicobiologia | PAyD | Si | PPL | B2 [>/coVio'ogta ceta tducacion , ) 55 26+24(TFM) +

Intervencion Neuropsicoldgica en Neurop5|colog|a de los J

Educacion procesos sensoriales y 4,5 i

Perfil profesorado 6* Educacion 9 afios motores 15

Fisicay PAyD | Si | PPL | B1 |Desarrollo Psicomotor 39 10+24(TFM) &

Deportiva Didéctica de la Motricidad Infantil $

~ D

Perfil profesorado 7* B3afios S . , b
Psicobiologi U 5 B2 Psicobiologia de la Educacion Neuropsicologia de la 4s 70 36+24(TFM) q

SICcoDblologla | f : : H . e . ) N

g Psicobiologia del Lenguaje cognicién y las emociones ¥

5

Personalidad, . &

Evaluaciény , 39_an05 . ) %

Perfil profesorado 8* Tratamiento Cu Si B1 [|Psicopatologia Infantil 47 18+24(TFM) ;
R Psicopatologia de la Edad Escolar kD

Psicoldgico i

2 afios TrasFornos del lne.urodes'arroll.o 45 "%

Trastornos y Dificultades del Aprendizaje | Y psicopatologia infantojuvenil 5

. Psi Evolutiva y , en la Infancia ks
Perfil prOfesorado 25 de la Educacién PAYD Si PPL Bl Bases Psicoldgicas de la Educacion 47 18+24(TFM) :_2_

Especial *31

*

Métodos de _;

. .y 10 afos ; . . .y £

Investigacion , Metodologia en investigacion b

Perfil profesorado 10* . ,g . v PCD Si | TU B1 [Métodos de Investigacion Educativa & . & 4,5 70 36+24(TFM) o
Diagndstico en Diagnéstico Pedagdgico neuroeducativa $

Educacion T

P

+

T 26 afios P

Did4ctica de las , - T p: S

Perfil profesorado 11* Mateméticas TU Si B1 |Matemdticas y su Didactica | 37 10+24(TFM) ¢
Matematicas y su Didactica Il N

Didactica d 3

. laactica de , 12 afios q
Perfil profesorado 12* las Ciencias L Si Bl |rundamentos y Didéctica de Fisica Avances en Neurodidactica 4,5 44 16+24(TFM) ?E
[

Didactica de la E‘?d?{ﬁo_s bl IS

. , idactica de la Lengua &b
Perfil profesorado 13* Le'ngua yla TU Si B2 Didactica del Espafiol como Lengua no 37 10+24(TFM) P
Literatura Materna &
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acion.gob.es

- D

Perfil profesorado 14* 16 afios S K

. X , ; Psicobiologia de la Educacién g

Psicobiologia TU Si B1 Psicobiologia de las Discapacidades 35,5 8+24(TFM) k4

Intervencion neuroeducativa 1%

- = . . . R

Perfil profesorado 15# I13 afios . . en diversidad funcional 1
. . . . t

Psicobiologia PAsoc | Si | PPL Er:jsgiir:;:m europsicologica en 69,5 16+56 80(PAE) 31

Psicobiologia de las Discapacidades P

~ »

Perfil profesorado 16* Estudios io a’,‘oz s Educacia £

, eoria de la Educacién E

Educativos T Si Bl Desarrollo Profesional de Docentes y 38,5 11+24(TFM) (3

Educadores N D

Actualizaciones en el b

Perfil profesorado 17* 36 afios desarrollo curricular )

EStud!OS U Si B2 D?dainctica e Inno‘vacién- CuNrriculér 40,5 13+24(TFM) _-r;

Educativos Didactica Inclusiva y Disefio Universal K3

para el Aprendizaje §

i

Perfil profesorado 18* 6 afios g

Psicobiologia PAyD | Si | PPL | B1 [psicobiologia 38,5 11424(TFM) P

Psicobiologia de la Educacién p

Tt I 12 afios Neuroeducacion en contextos +

ertil protesorado Sociologia Sociologia del Sistema Educativo no formales -r;.

. g TU Si B1 [Intervencién Socioeducativa en 40,5 13+24(TFM) $

aplicada Problemas de Desadaptacién Social F

D

Perfil profesorado 20* Educacion 15 afios j

Fisicay TU Si B1 [|Actividad Fisica, Juego Motor y Salud 31,75 6+24(TFM) k3

Deportiva Material Ludico-Motor en la Edad Infantil $

p

Perfil profesorado 21# ) ) 7 afios T

Psicobiologia PAsoc | Si B2 |Neurociencia en Atencién Temprana 57,75 6+56 80(PAE) P

Psicobiologia de la Educacién P

D

Perfil profesorado 22 4 afios Avances y tendencias en P

Psicobiolc?gll'a dela Edl.Jcaclié'n neuroeducacién E;

Psicobiologl’a PAsoc Si B2 [Intervencién Neuropsicoldgica en 7,75 6 €3

&

o

CN

™

Educacion
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Perfil profesorado 23*

Métodos de
Investigacion y

14 afos
Estadistica Aplicada a las Ciencias
Sociales

4

K

, P

Diagnostico en PCD | Si B Itratamiento Informatico y Anlisis de 31,75 6+24(TFM) i
Educacidn Datos en Educacion ‘i
Totales :;

384+480(TF :

1072 M)+166 160 E

(PAE) 3

~:

Observaciones

Indique en el Perfil con un * los profesores que dirigen TFG/TFM y con # los que supervisan Prdcticas Académicas Externas. La dedicacion docente necesaria

para dirigir los TFM y las PAE debe demostrarse en la memoria, tal y como indica la guia. Los perfiles, en el caso de los grados, pueden estar agrupados por dreas o campos de estudio homogéneo de la
misma categoria académica, de forma que demuestren la suficiencia y adecuacion del personal académico que se pretende asignar. En este caso, debajo de la casilla del perfil se indicard el nimero de
profesores que componen la agrupacion.

Acreditacion: Indicar si no se tiene, o si se tiene, el tipo de acreditacion mdxima (contratado doctor, contratado de universidad privada, profesor titular, catedrdtico de universidad).

* En experiencia docente deben sefialarse el numero de afios y las materias docentes impartidas estrictamente relacionadas con la propuesta.

** las horas de actividades docentes del profesor es el conjunto de horas de su contrato o dedicacion destinadas a las actividades derivadas de su accion docente (preparacion de clases, clases
presenciales, disefio y revision de materiales, tutorias personales, sesiones sincronas e interactivas de clases, grupos de trabajo, resolucion de casos, atencion de chats y foros, sesiones de problemas,
correccion de trabajos y pruebas, etc.)

5.2.b) Méritos de investigacion y profesionales del profesorado

TaBLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTuLo. MERITOS DE INVESTIGACION Y PROFESIONALES (SOLO PARA

MASTERES UNIVERSITARIOS))
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Sexenio Vivo

Méritos de investigacion *

Méritos profesionales**

(Si/No)
Perfil profesorado 1 Si
Perfil profesorado 2 Si
Perfil profesorado 3 Si
Perfil profesorado 4 Si
Perfil profesorado 5 NO Porras Truque, C., Garcia Moreno, L. M., Gordo, P. M.,

Ordofiez, X. G., Cadaveira, F., & Corral, M. (2023). Verbal
memory and executive components of recall in
adolescent binge drinkers. Frontiers in Psychology, 14.
https://doi.org/10.3389/FPSYG.2023.1239716

Martin-Pérez, C., Fernandez-Mufioz, J. J., Mateos Gordo,
P., Garcia-Gémez, R., Porras Truque, C.,
Vergara-Moragues, E., & Garcia-Moreno, L. M. (2025).
Individual psychological vulnerability factors related to
the initiation or increase in alcohol use in early
adolescence: a longitudinal study. Addiction Research &
Theory, 1-10. D0i:10.1080/16066359.2025.2456830
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Perfil profesorado 6

NO

Avilés, C., Navia, J. A., Ruiz-Pérez, L. M., &
Zapatero-Ayuso, J. A. (2020). How Enaction and Ecological
Approaches Can Contribute to Sports and Skill Learning.
Frontiers in psychology, 11, 523691.
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.523691.

Zapatero-Ayuso, J.A., Ruiz, G., Avilés, C. & Miraflores, E.
(2021). Universidad y escuela: reflexiones de los futuros
maestros de Educacion Fisica sobre la transferencia
tedrico-practica. Revista Complutense de Educacion,
32(3), 383-394. https://doi.org/10.5209/rced.70234.

Perfil profesorado 7

Si

Perfil profesorado 8

Si

Perfil profesorado 9

NO

Valverde Montesino, S.; Martin Martin, M.C. y Solbes
Canales, I. (2021). Practicas de crianza de las familias
espafiolas durante el periodo de confinamiento por
coronavirus. Electronic Journal of Research in Educational
Psychology,19(2), 325-350.
http://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/4134/
5107

Lépez-Escribano, C.; Valverde-Montesino, S.;
Garcia-Ortega, V. (2021). The Impact of E-Book Reading
on Young Children’s Emergent Literacy Skills: An Analytica
Review. International Journal Environmental Research and
Public Health, 18 (12), 6510.
https://doi.org/10.3390/ijerph18126510
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Perfil profesorado 10

NO

Giacomazzim, M. Fontana, M. &Camilli, C. (2022).
Contextualization of critical thinking in sub-Saharan
Africa: A systematic integrative review. Thinking Skills and
Creativity, 43. https://doi.org/10.1016/j.tsc.2021.100978

Camilli, C., Cuervo, L., Garcia, D. & Bonastre, C. (2021).
Mixed methods research in service-learning: an
integrative systematic review. Quality & Quantity.
International Journal of Methodology.

https://doi.org/10.1007/s11135-021-01218-3

Perfil profesorado 11

Si

Perfil profesorado 12

Si

Perfil profesorado 13

NO

Santos Gargallo, I., & Chaparro, M. (2014). Analisis
descriptivo de las creencias y actitudes de alumnos no
nativos de espafiol ante los errores y las técnicas de
correccidn en la interaccidn oral. Revista Internacional de
Lenguas Extranjeras = International Journal of Foreign
Languages, 3, 111-135.
https://doi.org/10.17345/RILE2014111-135

Santos Gargallo, I., & Alexopoulou, A. (2021). Metaanlisis
de las tesis doctorales de analisis de errores en la
interlengua espanola a lo largo de tres décadas
(1991-2019). MarcoELE: Revista de Diddctica Espafiol
Lengua Extranjera, 32.
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Perfil profesorado 14

NO

Hendriksen, J., Weerkamp, P., Miranda, R., et al., (2024).
Towards harmonization of clinical tools for assessing Brain|
Involvement in Dystrophinopathies (BIND); report of four
expert workshops: Newcastle, Leiden, Rome,

Paris. Neuromuscular disorders : NMD, 44,

104452. https://doi.org/10.1016/j.nmd.2024.104452

Kolesnik, A., Geagan, C., Weerkamp, P., et |, (under
review). Understanding the Neurobehavioural Impact of
Duchenne Muscular Dystrophy: A Multicentre European
Study. Manuscript under review at European Child &

I Adolescent Psychiatry.

Perfil profesorado 15

NO

Porras Truque, C., Garcia Moreno, L. M., Gordo, P. M.,
Ordoriez, X. G., Cadaveira, F., & Corral, M. (2023). Verbal
memory and executive components of recall in
adolescent binge drinkers. Frontiers in Psychology, 14.
https://doi.org/10.3389/FPSYG.2023.1239716

Martin-Pérez, C., Fernandez-Mufioz, J. J., Mateos Gordo,
P., Garcia-Gomez, R., Porras Truque, C.,
\Vergara-Moragues, E., & Garcia-Moreno, L. M. (2025).
Individual psychological vulnerability factors related to
the initiation or increase in alcohol use in early
adolescence: a longitudinal study. Addiction Research &
Theory, 1-10. Doi:10.1080/16066359.2025.2456830

Perfil profesorado 16

Si
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Perfil profesorado 17 Si
Perfil profesorado 18 Si
Perfil profesorado 19 Si
Perfil profesorado 20 Si
Perfil profesorado 21 NO Martin-Pérez, C., Fernandez-Mufioz, J. J., Mateos Gordo,

P., Garcia-Gomez, R., Porras Truque, C.,
\Vergara-Moragues, E., & Garcia-Moreno, L. M. (2025).
Individual psychological vulnerability factors related to
the initiation or increase in alcohol use in early
adolescence: a longitudinal study. Addiction Research &
Theory, 1-10. D0i:10.1080/16066359.2025.2456830

Anton-Toro, L.F., Brufia, R., Del Cerro-Ledn, A.,
Shpakivska, D., Mateos-Gordo, P., Porras-Truque, C.,
Garcia-Gomez, R., Maestu, F., Garcia-Moreno, L.M.
(2022). Electrophysiological resting state
hyperconnectivity and poorer behavioral regulation as
predisposing profiles of adolescent binge drinking.
lAddiction Biology, 27(4):13199. doi: 10.1111/adb.13199
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Perfil profesorado 22

NO

Dioses, A.S., Chavez, J.M., Velasquez, C.M., Aliaga, C.D., et
al., (2024). Velocidad de procesamiento, memoria de
trabajo, morfologia y sintaxis del lenguaje oral en
estudiantes de cinco y seis afios de educacién inicial de
Lima. Revista de Investigacion en Psicologia, 27(1),

40-66. http://dx.doi.org/10.15381/rinvp.v27i1.26043

Dioses, A., Aliaga, C. D., Morales-Caceda, J., et al., (2024).
Impacto del confinamiento por COVID-19 en el estado
emocional y conductual de nifios con discapacidad.
lAvances En Psicologia, 32(1),

e3121. https://doi.org/10.33539/avpsicol.2024.v32n1.31
2

Perfil profesorado 23

NO

Porras Truque, C., Garcia Moreno, L. M., Gordo, P. M.,
Ordoriez, X. G., Cadaveira, F., & Corral, M. (2023). Verbal
memory and executive components of recall in
adolescent binge drinkers. Frontiers in Psychology, 14.
https://doi.org/10.3389/FPSYG.2023.1239716

Orddéfiez Camacho, X., & Romero Martinez, S. (2022).
Measurement properties of attitudes towards creative
persons questionnaire: A reliable tool for understanding
attitudes towards creative persons. Creativity

Studies, 15(2), 435-450.
https://doi.org/10.3846/CS.2022.13917

* En méritos de investigacion se sefiala (sélo en caso de no tener sexenio vivo como mdximo las 5 publicaciones mds importantes de los ultimos 5 afios, junto con sus indicios de calidad).
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https://doi.org/10.33539/avpsicol.2024.v32n1.312

https://doi.org/10.33539/avpsicol.2024.v32n1.312
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** En méritos profesionales debe indicarse (sélo en caso de mdster con orientacion profesionalizante y para los profesores con perfil profesional) la duracién de la experiencia profesional y el tipo
de experiencia que poseen relacionada con el titulo.
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6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

En la presente propuesta del Master en Neuroeducacion solo se ofertara un tinico
grupo de docencia por lo que, para su imparticion solo necesitaremos un aula con el
equipamiento mobiliario habitual y dotada de soportes audiovisuales basicos como
equipamiento informético, caiién proyector y conexién Wifi.

En este sentido, la Facultad de Educacion cuenta con 40 aulas de diferentes
capacidades y dotadas del equipamiento al que hemos hecho referencia, esto es, cafion de
proyeccion, pantalla, megafonia y ordenadores con conexién a internet. [gualmente hay
red Wifi en todo el edificio para facilitar el acceso a internet y plataformas virtuales.

Ocasionalmente, determinadas actividades docentes se impartirian en espacios
especificos como aulas de informdatica o gimnasio. La facultad cuenta con 3 aulas de
informatica dotadas con equipos actualizados y acceso a software educativo que, en total,
suman 210 puestos de trabajo. También cuenta con un gimnasio que tiene capacidad para
80 puestos y estd equipado para actividades fisicas y practicas relacionadas con educacion
fisica y la motricidad.

El procedimiento habitual que se sigue con otras titulaciones es la asignacion de
una aula de forma permanente para el curso y, cuando haya que utilizar los espacios
especificos, se solicita por adelantado para reservar el dia y la hora en la que se va a
realizar la actividad. Aparte de personal administrativo encargado de la organizacion y
asignacion de los espacios, la facultad cuenta con una aplicacion informatica para la
solicitud de estos (https://educacion.ucm.es/programa-core). Estd previsto que el master
se imparta en horario de tarde para facilitar su acceso a profesionales ejercientes; esto
facilita el uso de los espacios especificos porque hay menos afluencia de estudiantes en el
turno de tarde que en el de mafiana y, por tanto, mas disponibilidad del espacio en
diferentes franjas horarias.

Ademas de la dotacion descrita, la facultad cuenta con otras infraestructuras que
resultan de utilidad para la practica docente, como las que se detallan a continuacion.

- Hiperaula: Hasta 100 puestos de trabajo con mobiliario convertible modular y la
ultima tecnologia de la informacion y la comunicacion.

- Anfiteatro (Aula Magna): capacidad de 260 puestos, equipado con tecnologia
audiovisual avanzada.

- Sala de grados: capacidad para 50 personas.

- Sala de juntas: capacidad para 70 personas.

- Sala de reuniones: capacidad para 15 personas.

- 6 laboratorios: Capacidad total de 440 puestos, disefiados para actividades
practicas e investigacion.

- 2 talleres de plastica: Con capacidad para 130 puestos y dotacion especifica para
actividades plasticas.

- 2 aulas de musica: Con capacidad para 200 puestos y dotacion especifica para
actividades musicales.

- Biblioteca: Dotada de una amplia coleccion bibliografica con mas de 50.000
volumenes, revistas cientificas, material digitalizado y recursos en linea. Ademas, existen
espacios de lectura y trabajo en grupo, accesibles y bien equipados para uso del alumnado
y el profesorado.
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Como se puede comprobar, la Facultad de Educacién, C.F.P. estd dotada de
infraestructuras y recursos que la convierten en un espacio ideal para el desarrollo de las
actividades formativas que se han planificado para el Master en Neuroeducacion ya que
se adapta a las necesidades de estudiantes y docentes, y proporciona un entorno
académico de alta calidad. Un vistazo al siguiente video puede proporcionar una idea mas
precisa de la dotacion del centro y de las posibilidades que ofrece al alumnado del master.
https://www.youtube.com/watch?v=ivsZg2wtWOo

Otro aspecto para tomar en consideracion son los servicios que proporciona la
Facultad de Educacion, C.F.P. y que permiten el desarrollo de las actividades docentes
con garantias y apoyo garantizado. Cuenta con equipos administrativos y técnicos que
garantizan el correcto funcionamiento de las actividades académicas y formativas,
incluyendo una Unidad de Apoyo Técnico y Docente al Campus Virtual (UATD-CV)
para facilitar la gestion de actividades no presenciales. En el siguiente enlace se puede ver
la descripcion de estos: https://educacion.ucm.es/asistencia. Un aspecto que preocupa a
cualquier docente en el momento actual es la originalidad de los trabajos computables
que presenta el alumnado asi como la integridad de la autoria de los mismos, teniendo en
cuenta los medios técnicos y la Inteligencia Artificial generativa (IA gen) a disposicion
de cualquiera que desee generar contenidos de cualquier tematica. En este sentido, la
UCM es clara y en sus directrices sobre la elaboracion y defensa publica de Trabajos fin
de Master (https:/bouc.ucm.es/pdf/4925.pdf) establece que “El TFM no podra estar
plagiado total o parcialmente ni haber sido presentado integramente y bajo el mismo
titulo o forma por la misma persona u otra, en otra asignatura, materia o modulo de la
misma o distinta titulacion (Art. 11.g y Art. 14.3 de la Ley 3/2022 de 24 de febrero de
Convivencia Universitaria). Sin embargo, parte de los resultados pueden haber sido
presentados en reuniones o congresos cientificos o docentes relacionados con el tema,
con autorizacion del profesorado que haya tutorizado el TFM. A estos efectos, todo el
estudiantado deberd firmar la Declaracion Responsable sobre Autoria y Uso Etico de
Herramientas de IA.”. Tanto para los TFMs como para cualquier otro trabajo que sea
requerido para superar las asignaturas o el curso, se dispone de la herramienta antiplagio
Turnitin, incorporada al Campus Virtual de la UCM, que permite rastrear una gran
cantidad de publicaciones en busca de concordancias que superen lo razonable y que
carezcan de justificacion.

Por ultimo, también es importante resaltar que los edificios de la facultad son
accesibles y estan equipados con sistemas de informacion comprensibles para personas
con diversidad funcional. De manera especifica, la facultad cuenta con Programa de
Atencion a la Diversidad (https://educacion.ucm.es/servicio-de-atencion-a-la-diversidad)
puesto en marcha por el servicio del mismo nombre y que facilita las adaptaciones
necesarias para el alumnado que presenta alguna dificultad funcional.

6.2. Procedimiento para la gestion de las practicas externas

Los/las estudiantes realizaran practicas externas en diferentes Centros Educativos
de la Comunidad de Madrid, que se seleccionardn por sus proyectos educativos
innovadores. Esto es posible en virtud del convenio marco entre la UCM y la Consejeria
de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia. Gracias a ese convenio, actualmente
realizan practicas en estos centros todo el alumnado de la Facultad de Educacion, C.F.P,,
matriculado en los diferentes titulos de grado y postgrado que se imparten en la facultad.
Al margen de los centros que tienen convenio firmado con la Facultad de Educacion,
C.F.P.,, se estableceran nuevos convenios con aquellos centros o entidades que
consideremos de interés para el alumnado en funcion de su proyecto neuroeducativo y

0
Q
Q
o
o
c
2
o
©
=
2
£
S
el
©
(]
e
(0]
2
=
7]
o
=
c
©
c
]
©
©
©
=
(@)
©
-
(0]
(o8
=
©
®)
>
o
o
=
(%2}
et
Q
o
o
c
Re]
o
(]
o
>
el
@
(]
O
(0]
2
=
(%2}
o
=
<
c
o
Q
Qo
]
Q
=
=
(]
>
'
<]
~
—
N~
[32]
0
o
0
[ee]
—
N~
[e ]
[32]
[sg]
N
N
(o]
Y9
0
[
[*)]
N
N
(o]
>
()
(@]




https://www.youtube.com/watch?v=ivsZg2wtWOo

https://educacion.ucm.es/asistencia

https://bouc.ucm.es/pdf/4925.pdf

https://educacion.ucm.es/servicio-de-atencion-a-la-diversidad

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=922935562233871880537176



psicopedagodgico. Al final del texto, se adjunta una relacion de centros que tienen
convenios firmados con la Facultad de Educacion, C.F.P. y que ya reciben alumnos de
practicas de diferentes titulaciones de las que se imparten y también, centros con lo que
hay compromisos (verbales) para recibir alumnos del master en Neuroeducacion una vez
este reciba el informe favorable para su puesta en marcha. En ese momento, se
estableceran los convenios especificos con cada uno de los centros (ver un modelo al
final). La Universidad Complutense de Madrid cuenta con una oficina especifica para la
gestion, organizacion y coordinacién de las practicas externas
(https://www.ucm.es/ope/practicas).

En nuestro Master habra dos coordinadores de practicas académicas externas que
se ocuparan del contacto con los centros, la distribucién de los/las estudiantes, el
seguimiento de las practicas de cada uno de ellos, y la revision de la memoria de
précticas. Seran los responsables de toda la gestion relativa a las practicas en estrecha
conexion con el/la coordinador/a del Master. La asignacion del alumnado a los centros se
realizard tomando en consideracion, en la medida de lo posible, el perfil formativo previo
de cada uno de los/las estudiantes. Al inicio del curso se publicaran una relacion de los
centros colaboradores disponibles, el numero de plazas ofertadas, perfil y caracteristicas
de cada institucion. El alumnado tendra que cumplimentar un cuestionario online donde
aporten informacion al respecto (disponibilidad horaria, intereses o lineas de
investigacion, etc.), asi como sus preferencias de eleccion de centro. Finalmente, el
equipo de coordinacion asignara los alumnos a los centros siguiendo los siguientes
criterios:

-Orden de preferencia manifestado por el estudiante

-Adecuacion del perfil del centro a los intereses formativos del estudiante

-Compatibilidad horaria entre centro y estudiante

-Expediente académico (si hay mas demanda que plazas)

Por tanto, el procedimiento se rige por los principios de transparencia, equidad,
adecuacion formativa y viabilidad logistica.

- Centros de practicas externas

La Facultad de Educacion — Centro de Formacion del Profesorado tiene
establecidos convenios de practicas con numerosos centros educativos y otro tipo de
instituciones relacionadas con la educacion (Asociaciones, gabinetes psicopedagdgicos,
centros de atenciébn temprana, ...) a los cuales asisten estudiantes de practicas
procedentes de los titulo de Grado y Postgrado que se imparten en el centro. Puede
consultarse esto en:

https://drive.google.com/drive/folders/1UKCW81SCo01INGISPe4BKocxc3uz5chW ?usp

=drive link
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Tanto los centros educativos como el resto de las asociaciones o gabinetes seleccionados
cuentan con actividades especificas y/o profesionales con formacion neurocientifica,
garantizando que puedan tutorizar a los alumnos en los contenidos especificos de nuestro
Master. Hemos mantenido contacto con ellos y existe un compromiso verbal para la
realizacion de los convenios preceptivos en cuanto el master esté aprobado y se vaya a
implantar. Logicamente, la argumentacion reiterada por parte de los equipos directivos es
que firmardn con gusto el acuerdo pertinente en cuanto el master haya recibido la
aprobacion.
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Por supuesto, el presente listado puede sufrir variaciones en el momento efectivo de
firmar los convenios individuales y realizar la asignacion del alumnado de practicas. Se
tendra en cuenta las necesidades concretas de asignacion de alumnos, la disponibilidad de
plazas en el centro y la priorizacion de centros que se haga desde la coordinacion del
master en funcidn de los respectivos proyectos educativos.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

8 DECRETO rectoral 4/2025, de 10 de marzo, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativa.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de 1a Universidad Com-
plutense de Madrid (UCM en adelante), aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 71, de 24 de marzo de 2017),
los vicerrectores y las vicerrectoras, que serdn nombrados por el rector, tienen por misién
asistirle en el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les
sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (“Boletin Oficial de la Uni-
versidad Complutense” nimero 25, de 21 de diciembre de 2017), establece, por su parte, en
sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno de los Vicerrectorados serd responsable del ambi-
to de actividades, asi como de las competencias especificas que el rector le delegue, segiin
se establezca en un Decreto rectoral que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad Complutense”,
en aplicacién de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto rectoral tiene por objeto principal la de-
finicién de los distintos Vicerrectorados y la fijacién del dmbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacién del rector, con especificacion
de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones especificas
a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las competen-
cias de las que son titulares por atribucién de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del rector como de los
titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articulo 13 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, de forma mds
precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad. Por ello, este rectorado ha dispuesto lo si-
guiente:

Articulo 1
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados dependientes directamente del rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

b) Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Economia.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f)  Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento.
i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria.

I)  Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales.
m) Vicerrectorado de Comunicacion.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.
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Articulo 2
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado serd responsable de
las materias relacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica y Profesorado elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado desempefiard las si-
guientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica del Consejo de Gobierno.

b) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad, in-
cluyendo la elaboracién de un documento de plantilla de Personal Docente e In-
vestigador.

¢) Elejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripcién a departamento, drea o centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones
disciplinarias al profesorado.

d) La propuesta y seguimiento de los Planes de Actuacién del Profesorado y los de
Dedicacién Académica.

e) Laparticipacion en las negociaciones con los érganos de representacién del Perso-
nal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, excluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la UCM.

g) Las decisiones organizativas que afecten a los Hospitales Universitarios y Asocia-
dos en cuanto fueren de competencia de la Universidad.

h) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j)  Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

k) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

I) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 3
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia serd responsable de las mate-
rias relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad y
la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los Es-
tatutos de la UCM.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion y Transferencia elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el
seguimiento de la ejecucién de la politica de investigacién y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia desempeiiard las siguientes
funciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de las Comisiones de Investigacion, Transferencia, Biblioteca y
Comisién Ejecutiva de los Centros de Asistencia a la Investigacién y de los comi-
tés de Etica de la Investigacion (CEI), Bioseguridad (CB), Experimentacion Ani-
mal (CEA) y Etica de Experimentacién Animal (CEEA) en los términos previstos
en los Estatutos de la UCM o la normativa aphcable

b) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

c) Elejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Investigador, salvo las competencias que sobre este personal co-
rrespondan al Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado.
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d)

€)

2)

h)

)

3
k)

)

m)

n)

0)
p)

q)

r)

s)

t)

u)

V)

X)

La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
rado y personal becado en otros centros.

El seguimiento de las actividades de investigacién y transferencia de los institutos
y centros de investigacion.

La propuesta de creacién, modificacion y supresion de los Centros de Asistencia a
la Investigacion y la elevacion al rector de la propuesta de nombramiento y cese
de sus directores o directoras, asi como del director o directora ejecutivo/a.

El nombramiento y cese de los/las directores/as de las Unidades de Apoyo a la In-
vestigacion de los Centros de Asistencia a la Investigacion y la eleccién de los pro-
fesores y las profesoras y miembros del Personal Técnico, de Gestiéon y de Admi-
nistracién y Servicios de la Comision Técnica de los Centros de Asistencia a la
Investigacion.

El disefio y coordinacién de las actividades relacionadas con la innovacién y el
emprendimiento cientifico del PDI-UCM mediante la planificacién de la activi-
dad formativa, el desarrollo de actividades de valorizacién y comercializacién de
tecnologias, con un enfoque dirigido al mercado, y la captacién de recursos y vi-
sibilizacion de la innovacién y el emprendimiento cientifico en todos los 4mbitos.
El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacion de contratos, se
contienen en el articulo 60 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Siste-
ma Universitario y en los Estatutos de la Universidad.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de obras originales literarias,
artisticas o cientificas, en el Registro de Propiedad Intelectual o ente de similares
funciones.

La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Transferencia de Conocimiento Universitario en cuyo capi-
tal social participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, asi
como de las escrituras de ampliacién de capital y del resto de actos societarios que
requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad; asi como la
intervencion en otros actos relacionados con las Empresas de Transferencia de
Conocimiento Universitario, como la asistencia a las juntas generales o a los con-
sejos de administracién, entre otros.

La adquisicidn, enajenacién, gravamen o defensa de derechos de propiedad inte-
lectual o industrial.

La adopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

La firma de acuerdos de confidencialidad y acuerdos de transferencia de material.
La firma de convenios de investigacidn, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad resulte adjudicataria, de conformidad con la legis-
lacién de contratos del sector publico.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pua-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor inves-
tigadora de la Universidad, sin menoscabo de las competencias delegadas a otros
Vicerrectorados.

La promocion y facilitacion de la participacion de la Universidad Complutense en
programas de financiacion a las actividades de investigacion e innovacion con fi-
nanciacién internacional.

La firma de los acuerdos y documentos necesarios para la solicitud, puesta en mar-
cha, seguimiento y correcta finalizacién de proyectos de investigacion e innova-
cidén de la Universidad Complutense con financiacién internacional.

La direccion de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
Las relaciones con la Fundacién Parque Cientifico de Madrid.

La supervision de la politica desarrollada por la Fundacién General de la Universidad
Complutense de Madrid en materia de gestién de la investigacion y transferencia.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucidn que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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y) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

z) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 4
Vicerrectorado de Economia

1. El Vicerrectorado de Economia serd responsable de las cuestiones relativas a la
planificacidn, coordinacién y gestion de las politicas econdmica y de mantenimiento de las
infraestructuras de la UCM.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Economia desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica del Consejo de Gobierno.

b) La busqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la organizacion de las estructuras necesarias para la captacion
de fondos externos procedentes del mecenazgo.

¢) La supervision del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la mejora
econdémica de la Universidad, en coordinacion con la Gerencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) La direccidn del disefio de la contabilidad de la Universidad en coordinacion con
la Gerencia.

f) El control y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente compro-
miso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracidn del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del rector.

1)  El seguimiento de la tramitacion y ejecucion de las grandes obras en coordinacién
con la Gerencia.

j)  Lagestion de las residencias de profesorado y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

k) La gestién econdmica de la politica de accion social, en coordinacién con la Ge-
rencia.

I) La definicién del modelo de gestiéon econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en coordinacién con el Vicerrectorado de Cen-
tros y Departamentos y con la Gerencia.

m) La avocacidn, en aquellos casos en que con arreglo a la legislacién vigente proce-
da, en materia de cuestiones de naturaleza econdmica y respecto de las competen-
cias atribuidas a otros 6rganos de la Universidad.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

0) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

p) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisidn de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

q) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 5
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo aquellas expresamente atribuidas a
otros Vicerrectorados.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

068 L0250311:82981155295642 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=849681934122981155295642



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 68 VIERNES 21 DE MARZO DE 2025 Pdg. 31

3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desempefiard las siguientes fun-
ciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién para el Estudio de la Estructura de Centros.

b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donacion de Cuerpos y Salas de
Diseccion.

¢) La propuesta de creacién, modificacién y supresion de Facultades y Escuelas.

d) La propuesta de creacién, modificacion y supresion de Departamentos Universita-
rios, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y el resto
de centros previstos en el Titulo VI del Reglamento de Centros y Estructuras.

e) Laconvocatoria y coordinacion de los procesos electorales en Facultades, Departamen-
tos, Institutos Universitarios de Investigacion y el Hospital Clinico Veterinario.

f) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcién
de los decanos y las decanas.

g) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de los Departamentos y Secciones Departamentales.

h) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de Institutos Universitarios de Investigacion.

1) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterina-
rio, el Centro de Donacién de Cuerpos y Salas de Diseccion, el Centro de Vigilan-
cia Sanitaria Veterinaria (VISAVET), el Centro Superior de Idiomas Modernos,
el Centro para la Ensefianza del Espaiiol, el de la Escuela de Gobierno y las Clini-
cas Universitarias.

j)  Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y delegados y delegadas
del rector en los Centros Adscritos.

k) La propuesta de adscripcién y desadscripcion de Centros de ensefianza universita-
ria y la coordinacién de las relaciones de la Universidad con estos centros una vez
adscritos.

I) Elotorgamiento de las venias docentes del profesorado de los Centros de ensefian-
za universitaria adscritos.

m) El apoyo a las Facultades, Departamentos y Centros para la aprobacién de sus re-
glamentos de régimen interno.

n) El seguimiento del Registro de Centros y Estructuras.

0) La adscripcién del personal a los Institutos Universitarios de Investigacion.

p) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

q) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

r) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

s) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 6
Vicerrectorado de Calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del 4mbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborard las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de las comisiones vinculadas al drea de calidad.

b) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacion y gestion.

c) La direccién de la politica universitaria en materia de innovacién educativa y de
evaluacion de la calidad de la docencia, investigacion y de la gestion.

d) La gestion y resolucion de la convocatoria de los Proyectos de Innovacién Docen-
te y de Gestién de la Calidad.
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€)

f)
g)
h)
i)
)
k)
)

El disefio, la coordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacién de la cali-
dad de titulaciones y de la acreditacidn institucional de los centros de la UCM, lle-
vados a cabo por la Fundacidén para el Conocimiento Madri+d, la Agencia Nacio-
nal de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion y las agencias de acreditacion de
la Unién Europea.

El disefio de estrategias de posicionamiento en rankings, asi como la obtencién y
suministro de los datos requeridos por los mismos.

El disefio de los indicadores y de los procesos de encuestas relativos al drea de ca-
lidad de la Universidad, y la realizacién de estas.

La realizacién y difusién de estudios relacionados con el drea de calidad de la Uni-
versidad.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 7

Vicerrectorado de Estudiantes

1.

El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los

estudiantes de todos los programas ofertados por la UCM.

2.

Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-

do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas

3.

El Vicerrectorado de Estudiantes desempefiard las siguientes funciones y ejerce-

rd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)

d)

e)

g)
h)

i)
)

k)

)

La direccién de los programas de orientacion preuniversitaria, acogida, acompa-
flamiento y mentoria del estudiantado.

La coordinacion y direccion de las Pruebas de Acceso a la Universidad. El ejerci-
cio de la Presidencia del Tribunal Unico de la UCM y de la Comisién Organiza-
dora de las Pruebas de Acceso a la Universidad de la Comunidad de Madrid.

La coordinacién y direccién de los procesos de admision a estudios oficiales de grado
y de mdster de la UCM, asi como de la coordinacion y gestion del proceso de preins-
cripcién a grado del Distrito Unico Universitario de la Comunidad de Madrid.

La tramitacién de la convalidacidn y reconocimiento de titulaciones para el acceso
a los estudios oficiales de grado y master de aquellos estudiantes que proceden de
estudios cursados en el extranjero.

La coordinacién de los criterios de actuacién de las subcomisiones de reconoci-
miento y transferencia de créditos de los centros en los procedimientos de recono-
cimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas de grado y madster.

Las cuestiones relativas a la matricula de estudios oficiales y régimen académico
de estudios de grado y maéster.

La coordinacién del programa de Estudiantes Visitantes y del Sistema de Inter-
cambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) en la UCM.

La planificacién y resolucion de las convocatorias de becas o ayudas socioecond-
micas para estudios oficiales, y demads becas y premios dirigidos a estudiantes y a
asociaciones universitarias.

El disefio, coordinacién y gestion del programa de becas de formacién practica.
El ejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el régimen disci-
plinario del estudiantado, con excepcién expresa de la facultad de imposicion de
sanciones disciplinarias.

El fomento de la convivencia y la participacion estudiantil en todos los dmbitos de
la vida universitaria y su traslacion a los érganos de gobierno y representacion de
la Universidad.

La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes,
el fomento del asociacionismo y la atencién y apoyo a las asociaciones y colecti-
vos de estudiantes.
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m) La promocién y gestion de las acciones de fomento de las vocaciones universita-

n)
0)

p)

q)

r)
s)
t)
u)

V)

rias y el desarrollo del aprendizaje colaborativo y con orientacién al servicio de la
comunidad y la ciencia ciudadana.

La promocién de los programas de atencién, apoyo y acompafiamiento dirigidos a
cubrir las necesidades psicosociales del estudiantado.

El fomento y coordinacién de los estudios, informes y publicaciones de interés so-
bre el estudiantado con especial atencién a la diversidad estudiantil y la inclusion.
La promocién de las actividades de voluntariado en las que participen los estu-
diantes, sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Interna-
cionales, Cooperacion y Voluntariado en la materia.

El disefio de la politica de Colegios Mayores de titularidad de la Universidad para
la modernizacién del modelo de convivencia colegial y el fomento de la vida cul-
tural, deportiva y cientifica, y la coordinacidn con los directores de los Colegios
Mayores Propios y Adscritos de dichas actividades.

La elevacidn al Rector de la propuesta de nombramiento de los directores y las di-
rectoras de los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad.

La resolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 8

Vicerrectorado de Estudios

1.

El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a

los estudios oficiales de Grado, Master y Doctorado de la UCM.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Estudios desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd,

por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2)
h)

i)
)
k)
)

La presidencia de la Comisién de Estudios del Consejo de Gobierno.

La presidencia del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado y de su Comi-
sién Permanente.

El nombramiento y cese del secretario de la Escuela de Doctorado designado por
su director.

La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y Doctorado.

El apoyo a los Centros y Departamentos para el desarrollo, verificacién, aproba-
cién y modificacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y programas de
Doctorado, asi como la planificacién docente de dichos estudios.

La elaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Master y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la UCM con otras Universidades nacionales
o0 extranjeras.

Las cuestiones relativas a la expedicién de los titulos académicos oficiales de Gra-
do, Master y Doctorado.

El reconocimiento de créditos para titulaciones de Grado por participacién en acti-
vidades universitarias de cooperacion, solidarias, culturales, deportivas, de repre-
sentacion estudiantil y otras actividades.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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Articulo 9
Vicerrectorado de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Formacidon Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
asumird las competencias delegadas en asuntos relacionados con los estudios de formacién
permanente y otros titulos propios de la Universidad, la gestion de las practicas externas, la
promocioén del empleo para estudiantes y egresados y el desarrollo del emprendimiento y la
innovacion universitarios.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Formaciéon Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
desempeifiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisiéon de Formacion Permanente, del Comité de Direc-
cidén del Centro de Formacién Permanente y del Comité de Direccién de la Escue-
la de Gobierno.

b) La planificacion, direccién e implantacién de la politica de Formacién Permanente.

¢) Laelaboracidn de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas o
instituciones y la creacion de un catdlogo de microcredenciales.

d) La direccién de la politica de mejora de la empleabilidad y las oportunidades de
insercidn profesional de estudiantes y egresados.

e) El seguimiento y la evaluacién de los programas de actividad de la Oficina de
Précticas y Empleo.

f) Elimpulso de las relaciones con entidades colaboradoras dirigidas a la mejora de
la empleabilidad de estudiantes y egresados.

g) El desarrollo de la normativa interna para la gestion de las pricticas académicas
externas, curriculares y extracurriculares, tanto de las titulaciones oficiales como
de las titulaciones de formacién permanente y otros titulos propios.

h) El disefio y desarrollo del Plan UCM de Formacién para el Empleo, asi como la
promocion y la direccion de las Actividades UCM para el Empleo.

i) La articulacién de la politica de emprendimiento cientifico y no cientifico de la
Universidad en sus fases de ideacién, incubacién, validacion y aceleracion.

j)  Eldisefio de los planes de formacidn en el ambito del emprendimiento para el con-
junto de la comunidad universitaria.

k) El impulso del ecosistema de innovacién y emprendimiento de la UCM, fomen-
tando la creacién y coordinacién de las pre-incubadoras de los centros.

1) Eldesarrollo de programas, acciones y eventos de impulso del espiritu emprende-
dor entre la comunidad universitaria.

m) FEl desarrollo de estrategias y acciones de conexion con el ecosistema de empren-
dimiento e innovacidn local, regional y nacional.

n) La firma de las solicitudes de subvencién a las que, en nombre de la UCM, pueda
concurrir la Oficina Complutense de Emprendimiento.

0) La coordinacién de la captacion de recursos externos para el desarrollo de in-
fraestructuras y programas de emprendimiento e innovacion.

p) La presidencia de los érganos de coordinacién de los instrumentos universitarios
para el emprendimiento y la innovacion.

q) La firma, seguimiento y ejecucidn de convenios en materia de formacién perma-
nente, de convenios para la realizacién de pricticas académicas externas y conve-
nios en el dmbito de actuacién del emprendimiento y la innovacién.

r) La elaboracion de estudios e informes en las materias objeto de su delegacion.

s) La planificacién, propuesta de establecimiento de convocatorias, firma, gestiéon y
resolucién de premios, becas y subvenciones para el fomento del emprendimien-
to y de la innovacion, dirigidas al conjunto de la comunidad universitaria y egre-
sados.

t) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

u) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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v) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

w) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacidén aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible.

2. Dentro del dambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desempefiard las siguientes fun-
ciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La direccion del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemadticos institucio-
nales de la Universidad.

¢) Ladireccién de la politica informdtica y de los servicios informdticos y de comu-
nicaciones de la Universidad.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual, la definicién, desarrollo y
gestion de sistemas de informacién o tecnologias para apoyo o desarrollo de la do-
cencia y la digitalizacién del sistema educativo.

e) La promocién y concienciacién del uso de software libre como fuente de cono-
cimiento y también como herramienta de trabajo.

f) Ladefinicion y gestion de la digitalizacion de la Universidad en todas sus dreas de
actuacion.

g) Ladireccidn del Consejo Asesor de Sostenibilidad Ambiental.

h) La definicion de la Estrategia para la Sostenibilidad Ambiental de la Universidad.

i) La coordinacién de las acciones dentro de esta estrategia de sostenibilidad am-
biental y las acciones contra el cambio climédtico. En particular, los planes de efi-
ciencia energética, optimizacion de las infraestructuras y suministros, transicién a
energias renovables, y de movilidad y para la descarbonizacién de la Universidad
en coordinacién con el Vicerrectorado de Economia y con la Gerencia.

j) La gestién de residuos en los campus en coordinacién con la Gerencia.

k) Laconservaciony fomento de la biodiversidad, los servicios ecosistémicos y la conec-
tividad ecoldgica en los espacios verdes (infraestructura verde) de los campus.

1) Elregistro anual de la Huella de Carbono que recoge los esfuerzos de la universi-
dad en el cdlculo y reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero que
genera su actividad.

m) Eldisefio y puesta en practica de politicas y acciones que se adectien a la Agenda 2030
y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como la sensibilizacién y forma-
cién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las competen-
cias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifico dm-
bito de actuacion.

n) Las acciones para la promocién del desarrollo econdmico y social equitativo, in-
clusivo y sostenible y aquellos trabajos que ayuden a la promocién y mejora del
bienestar.

0) Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

p) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

q) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

r) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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Articulo 11
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado
serd responsable de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios de 4m-
bito internacional por parte de la UCM, asi como del desarrollo de la accion internacional
de la Universidad y de las politicas y acciones de cooperacion para el desarrollo y el volun-
tariado.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado de-
sempefiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas
que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

b) La coordinacion con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del rector.

¢) La supervisidn, seguimiento y promocion de las Escuelas Complutenses Latino-
americana y Africana.

d) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacién académica y cientifica.

e) Las relaciones académicas con las alianzas universitarias internacionales y, en
particular, con la Alianza Una Europa y la Unién Iberoamericana de Universida-
des, asi como la participacién en representacion de la Universidad en sus érganos
de direccién o gestion.

f) Lapreparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios de naturaleza acadé-
mica en materia de relaciones internacionales.

g) La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nacidén con el Vicerrectorado de Estudiantes.

h) La gestidn de los programas de movilidad y el apoyo a profesorado visitante y es-
tudiantado, en coordinacién con los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y
de Estudiantes.

i) Lasrelaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de
la Universidad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense de En-
sefianza del Espafiol.

J)  Elnombramiento y cese de los cargos académicos del Real Colegio Complutense
de Harvard, a excepcion de su director o directora.

k) La organizacion, promocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia
de cooperacién al desarrollo, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Es-
tudiantes dentro de su dmbito de actuacion.

I) Laorganizacién, promocién, coordinacidn y seguimiento de la politica en materia
de voluntariado, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes den-
tro de su dmbito de actuacidn.

m) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

n) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

0) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

p) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucién de politicas dirigidas a potenciar las actividades culturales, de-
portivas y de extension universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria desempefiard las si-
guientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Eldesarrollo de politica cultural, deportiva y de extension universitaria de la UCM.

b) La formalizacién, seguimiento y gestiéon de convenios en materia de cultura, de-
portes y extension universitaria.

c¢) La gestidn, conservacion y puesta en valor del Patrimonio Histérico-artistico,
Cientifico-técnico material e inmaterial de la UCM, de sus Museos y Colecciones.

d) La direccion y gestion del Servicio de Publicaciones de la Universidad y de sus
servicios editoriales.

e) La formalizacidn, en nombre de la Universidad de los contratos y convenios en
materia editorial en los que Ediciones Complutense sea parte.

f) Lasupervisiony gestion de las Orquestas y Grupos de Danza y Teatro compluten-
ses adscritos al Vicerrectorado.

g) La planificacién. coordinacién, direccién y gestidon de actividades culturales, asi
como la direccion de las relaciones de cooperacién y colaboracién con institucio-
nes publicas y privadas en su dmbito de actuacion.

h) La direccién, coordinacion y gestion de actividades deportivas en la UCM.

1) La organizacién y promocion de las actividades deportivas tanto en ligas internas
de la Universidad como en competiciones interuniversitarias.

j)  Laplanificacién, coordinacién, y gestion de actividades culturales y deportivas en
los Colegios Mayores de titularidad de la UCM, en coordinacién con el Vicerrec-
torado de Estudiantes.

k) La gestién de la Universidad para Mayores y, en general, la colaboracién con dis-
tintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadémi-
cas dirigidas a este colectivo.

1) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

m) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

n) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

o) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 13
Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacion y Relaciones Institucionales

1. El Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales serd
responsable de todo lo concerniente a las relaciones de la Universidad con administraciones,
corporaciones e instituciones publicas y privadas de dmbito nacional e internacional.

2. El Vicerrectorado de Planificaciéon, Coordinacion y Relaciones Institucionales
elaborard las propuestas de lineas estratégicas vinculadas al &mbito funcional descrito en el
apartado anterior.

3. El Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales de-
sempefiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas
que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno.

b) Lasrelaciones de la Universidad con la Casa de Su Majestad el Rey, con los 6rga-
nos constitucionales del Estado, las Comunidades Auténomas y administraciones
locales y con las entidades pertenecientes al sector privado.

¢) La planificacién en coordinacién con el Gabinete del Rector de las estrategias y
planes sectoriales acordadas por el Consejo de Direccidn.

d) Lacoordinacién de las politicas transversales de la Universidad que afecten al 4dm-
bito de competencia de varios Vicerrectorados.

e) Lapromocién, impulso y coordinacién de la accién normativa del Consejo de Di-
reccion.

f) La asistencia, en coordinacién con el Gabinete del Rector y la Secretaria General,
en el dictado de Decretos e Instrucciones rectorales.

g) Larevisién técnica de protocolos de actuacion o instrumentos andlogos aprobados
o propuestos por el Consejo de Direccién o por los Vicerrectorados a la comuni-
dad universitaria o a otros érganos de la Universidad.
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h)
i)

J)

)

t)

Las relaciones institucionales entre el Consejo de Direccién y los diferentes cen-
tros de la Universidad.

Las relaciones institucionales con el Consorcio Urbanistico de Ciudad Universita-
ria, sin perjuicio de las competencias delegadas en otros 6rganos, asi como las re-
laciones institucionales relativas a la firma de convenios en materia urbanistica.
La custodia de los simbolos corporativos propios de la Universidad.

La ordenacién de la politica de la Universidad en materia de premios, honores y
distinciones, en coordinacién con la Secretaria General y el Gabinete del Rector.
La promocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la UCM, salvo en el supuesto de que tales competencias estén atribui-
das a otros 6rganos por razén de la materia.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la UCM, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Economia.

La gestion de las relaciones interuniversitarias en el &mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
La gestion y seguimiento de los convenios con los Colegios Mayores adscritos a la
Universidad Complutense, asi como la relacién con las personas juridicas titula-
res de los mismos.

La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 14

Vicerrectorado de Comunicacion

1.

El Vicerrectorado de Comunicacion serd responsable de gestionar la imagen ins-

titucional y la comunicacién interna y externa.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Comunicacién desempeiiard las siguientes funciones y ejer-

cerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)

h)
i)

La gestion de canales de comunicacién interna.

La coordinacién de eventos de comunicacion interna.

El fomento de la colaboracién y participacién activa de todos los miembros de la
comunidad universitaria.

La gestién de la comunicacién en las situaciones de crisis o emergencia.

La promocioén de la cultura organizacional.

La gestién y mantenimiento del archivo fotogrdfico y documental de actos acadé-
micos celebrados en la Universidad.

Las relaciones corporativas de la Universidad con los medios de comunicacién, en
coordinacién con el Gabinete del Rector.

La gestion de las redes sociales propias de la Universidad.

La definicién de los aspectos de comunicacion de los sistemas de comunicacién
telemadticos institucionales de la Universidad, en cooperacion con el Vicerrectora-
do de Tecnologia y Sostenibilidad.

La gestion de las relaciones publicas de la Universidad, en coordinacién con el
Gabinete del Rector.

El desarrollo de materiales de comunicacidn.

La participacién en actividades de marketing.

La supervisién de la politica desarrollada por la Fundacién General de la Universi-
dad Complutense de Madrid en materia de comunicacién.
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n)
0)

p)
Q

r)
s)
t)

u)

La gestién de la politica de difusién y comunicacién de resultados de la actividad
cientifica, en colaboracién con el Vicerrectorado de Investigacion.

La gestion de la comunicacién institucional en coordinacién con el Gabinete del
Rector.

La direccién de la politica de responsabilidad social corporativa.

La direccién académica de los Cursos de Verano y la direccién académica de la
Escuela Complutense de Verano.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 15

Secretaria General

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secretaria Ge-
neral elaborard las propuestas de lineas estratégicas del ambito funcional en el que actia.

Asimismo, la Secretaria General desarrollara las siguientes funciones y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a)

b)
c)

d)

e)

h)
)

)
k)

)

m)

n)

La representacion de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y contra-
tos procedan ante cualquier administracién o entidad publica o privada o ante cua-
lesquiera personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de representacion espe-
cifica reconocidas en este mismo Decreto.

La solicitud de dictdimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.
La instruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros érganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracién de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

Dictar las resoluciones administrativas precisas que, en el marco de las leyes regu-
ladoras de cada orden jurisdiccional, permitan asegurar la buena marcha de las ac-
tuaciones judiciales, o dar cumplimiento a los mandatos judiciales que se deriven
de los recursos interpuestos contra actos o disposiciones competencia de la UCM.
La presidencia de la Comisién de Reglamentos del Consejo de Gobierno.

La direccién del Archivo Histdrico de la Universidad.

La direccidn de la politica de proteccion de datos personales.

La celebracién, firma y seguimiento de convenios respecto de aquellas materias
que correspondan a Servicios dependientes de la Secretaria General.

La direccién de la politica de transparencia, el cumplimiento de la obligacién de
publicidad activa, el mantenimiento del Portal de Transparencia y la garantia del
derecho de acceso a la informacién publica en el dambito de la UCM. Para ello,
contara con la colaboracion y cooperacion del resto del Consejo de Direccidn, asi
como de los decanos y decanas y responsables de los Centros.

El impulso y coordinacion de las normas y procedimientos en materia de digitali-
zacion en la UCM, en coordinacién con el Vicerrectorado de Tecnologia y Soste-
nibilidad.

La representacion de la Universidad ante la jurisdiccion en todo tipo de procesos,
asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este dmbito.

La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la UCM.

El apoyo administrativo y técnico en su labor normativa a las comisiones de regla-
mentos del Claustro y del Consejo de Gobierno, asi como a la Comision de Esta-
tutos del Claustro.

Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el rector en los asuntos que
considere pertinente.
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Articulo 16

Gerencia

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
desarrollara las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especifi-
cas que se detallan:

a)
b)
c)

d)
€)
f)

2)

h)
i)
7
k)
)

m)

n)
0)
p)
q)
r)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Tra-
bajo del Consejo de Gobierno.

Cuantas funciones vengan atribuidas al rector en materia de contratacién adminis-
trativa, sin mas limites que los establecidos en la normativa aplicable a la materia.
El control y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente com-
promiso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vice-
rrectorado de Economia.

El fomento de nuevas fuentes de financiacién de la Universidad, en coordinacion
con el Vicerrectorado de Economia.

La direccién de la gestién contable de la Universidad, en cooperacién con Vice-
rrectorado de Economia.

La direccién, gestién y ejecucion de acuerdos en materia de contratacién y opera-
tiva administrativa, financiera y bancaria, apertura y cierre de cuentas corrientes y
depositos, contratacion de productos financieros y avales.

La tramitacién y formalizacién de los encargos a medios propios personificados,
sus modificaciones o prérrogas, asi como el seguimiento y control de la ejecu-
cion, incluido el abono, justificacion y liquidacién, regulados en el articulo 32 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
La colaboracién con el Vicerrectorado de Economia en la politica de acciéon
social.

La participacién en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y Servicios.
La elaboracién o propuesta de modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal Técnico, de Gestion y de Administracidon y Servicios.

El disefio y ejecucién de las acciones formativas del Personal Técnico, de Gestién
y de Administracién y Servicios.

El ejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el Personal Técni-
co, de Gestién y de Administracién y Servicios, con excepcion expresa de la fa-
cultad de imposicién de sanciones disciplinarias.

La gestién de los programas de movilidad del Personal Técnico, de Gestién y de
Administracion y Servicios, en colaboracidon con el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, Cooperacion y Voluntariado.

La gestién administrativa de los Colegios Mayores de titularidad de la Universi-
dad, en coordinacién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

La coordinacién de la seguridad ptblica en los campus e infraestructuras en el
marco de las competencias de la Universidad.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias le delegue el rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 17

Consejo de Direccion

De conformidad con los articulos 64.2 de los Estatutos y 52 del Reglamento de Go-
bierno de la Universidad, el Consejo de Direccién serd presidido por el rector e integrado
por éste y por los titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria General y la Gerencia.
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Articulo 18
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo ambito funcional las personas titulares de los Vicerrectorados, Secre-
tarfa General y Gerencia desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos cole-
giados o entidades para los que resulte llamado el rector por las normas de funcionamiento
de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia
del rector.

Articulo 19
Ausencia del rector

Con cardcter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencién o recu-
sacion del rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Pro-
fesorado. En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el ti-
tular del Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 1.

Articulo 20
Ausencia de vicerrectores/as

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los vicerrec-
tores/as, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector/a de Ordenacion Académica y Profesorado, por el vicerrector/a de In-
vestigacion y Transferencia.

— Vicerrector/a de Investigacion y Transferencia, por el vicerrector/a de Economia.

— Vicerrector/a de Economia, por el vicerrector/a de Centros y Departamentos.

— Vicerrector/a de Centros y Departamentos, por el vicerrector/a de Calidad.

— Vicerrector/a de Calidad, por el vicerrector/a de Estudiantes.

— Vicerrector/a de Estudiantes, por el vicerrector/a de Estudios.

— Vicerrector/a de Estudios, por el vicerrector/a de Formaciéon Permanente, Emplea-
bilidad y Emprendimiento.

— Vicerrector/a de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, por el
vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad.

— Vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad, por el vicerrector/a de Relaciones
Internacionales, Cooperacién y Voluntariado.

— Vicerrector/a de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado, por el
vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extension Universitaria, por el vicerrector/a
de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales.

— Vicerrector/a de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales, por el
vicerrector/a de Ordenacion Académica y Profesorado.

— Vicerrector/a de Comunicacién, por el vicerrectora/a de Planificacién, Coordina-
cién y Relaciones Institucionales.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-
se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 21
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto rectoral, y se
considerardn dictados por el rector.

2. Los vicerrectores y las vicerrectoras, en el ejercicio de sus competencias delega-
das, podran dictar los siguientes actos o disposiciones:

a) Resoluciones, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias o cuando desarrollen el contenido de un Decreto del rector o del Consejo
de Gobierno.
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Articulo 22
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en el presente Decreto podrdn ser en cualquier
momento objeto de avocacion por el rector, conforme a lo previsto en el articulo 10 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Asimismo, las personas titulares de los Vicerrectorados, Secretaria General y Geren-
cia, en el dmbito de las competencias que por este Decreto se les delegan, podrdn someter
al rector los asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 23
Prohibiciéon de subdelegacion

En ningtin caso podrdn delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el De-
creto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, de establecimiento de los Vicerrectorados de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de in-
dole organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 162, de 10 de
julio de 2023), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en la presente disposicidn.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Universidad Complutense para su mayor difusion entre la comunidad universitaria.

Madrid, a 10 de marzo de 2025.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goiii.
(03/3.883/25)
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INFORMACION SOBRE LAS ALEGACIONES

Respuestas a las alegaciones realizadas por la Agencia Evaluadora en el informe de fecha
20/10/2025

Como norma general, en este escrito las explicaciones a este nuevo escrito de alegaciones
van en letra de color morado y el texto que hemos incluido en la aplicacion o en los
correspondientes PDFs en color verde.

DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Con respecto al acceso a la titulacién, hemos eliminado a los graduados y licenciados en Psicologia y
Logopedia. El parrafo queda redactado de la siguiente manera en la aplicacion:
Estar en posesiéon del titulo de licenciatura, grado o doble grado en Maestro en
Educacion Infantil, Maestro en Educacidn Primaria, Pedagogia; y Educacion Social,

Psicotosia it o

También se han eliminado del texto de justificacidn las referencias a estas titulaciones como requisito
de acceso.

Hemos revisado los perfiles de egreso por si fuera necesario modificar la redaccién en algin punto a fin
de dar coherencia a esta supresion.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Hemos eliminado el sistema de evaluacién SE4 y se ha reformulado la numeracién de los Sistemas de
Evaluacion ya que, ahora, el SE4 es “Prueba Final”.

Con respecto a los trabajos Fin de Master, hemos suprimido la opcidén de realizar trabajos de
investigacion. En la aplicacién hemos suprimido las referencias a este tipo de trabajos en lo que se
refiere a su realizacion y evaluacién y hemos modificado la redaccion del texto donde ha sido preciso.

Hemos modificado las horas destinadas a “Presentacion y defensa”, dejando Unicamente 1 hora, tal y

como se nos ha indicado. Las restantes horas las hemos pasado a “Trabajo autonomo”. También hemos
corregido un error en el sumatorio de las horas totales.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Hemos corregido las horas de Practicas Académicas Externas en las tablas 5B y 5C para que coincidan.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Entendemos que la observacion en este punto se refiere a las alegaciones anteriores y no
tenemos que afadir nada mas ya que lo incorporamos en anteriores revisiones. No obstante,
por si acaso, hemos suprimido la siguiente frase:
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HASTA AQUI, LO REFERIDO A LAS ALEGACIONES FORMULADAS POR LA AGENCIA EVALUADORA
EN EL INFORME DE FECHA 20/10/2025

INFORMACION SOBRE LAS ALEGACIONES

Respuestas a las alegaciones realizadas por la Agencia Evaluadora en el informe de fecha
08/09/2025

Como norma general, en este escrito las explicaciones a este nuevo escrito de alegaciones
van en letra de color marréon y el texto que hemos incluido en la aplicacién o en los
correspondientes PDFs en color rojo.

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

Con respecto al perfil de egreso, hemos suprimido las alusiones a la investigacidén
neuroeducativa.

Es importante resaltar que el master tiene un Unico itinerario formativo de tipo

profesionalizante.;—stm—embargo,—et—atummado—puede—profundizar—mas—enm—contenidos

Ademas, hemos anadido una frase mds para especificar mejor el perfil.

La formacidn del Master Universitario en Neuroeducacién promovera el egreso de
profesionales especialistas con capacidad para comprender los fundamentos de la neurociencia
aplicados a la educacidn. No se diferencian objetivos formativos por perfiles de egreso ya que
hay un Unico perfil. Asi los egresados del Master Universitario en Neuroeducacion seran
maestros/as, pedagogos/as, psicopedagogos/as y otros/as profesionales del ambito educativo
con formacién en neurociencia y capacidad para aplicar estos conocimientos en su practica
profesional.

DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Con respecto a la matriculacién de psicdlogos y logopedas, quisiéramos hacer la siguiente
consideracion:

El ambito educativo, en sentido amplio, incluye la participacién de profesionales con diferentes
titulaciones que aportan sus conocimientos a la mejora del proceso ensefianza-aprendizaje.
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Aspectos como la orientacién escolar o la atencidén a las dificultades de aprendizaje son claros
ejemplos de ello. Ademads, en el curriculo de los grados en Psicologia o Logopedia se incluyen
asignaturas como Psicologia de la Educacion, Psicologia del Aprendizaje, Psicologia de la
Intervencion Educativa u otras relacionadas con trastornos del neurodesarrollo y dificultades
de aprendizaje. Por este motivo, consideramos que logopedas o psicélogos educativos
deberian tener cabida en el master. El concepto de Neuroeducacion, tal y como venimos
defendiendo en el Titulo Propio y en cuantos foros cientificos y académicos ha habido ocasidn,
hace referencia, entre otros aspectos, a su caracter de herramienta especializada al servicio de
cualquier profesional que trabaja en el dmbito educativo. Asi, a menos que sea un imperativo
de la Comisién Evaluadora para que este master pueda salir adelante, nos gustaria mantener
abierta la posibilidad de que estos profesionales tengan la oportunidad de matricularse en el
master.

Sustituimos el término convalidacidn por reconocimiento

A continuacion, se muestra la tabla de eenvatidactones reconocimiento de los créditos de las
asignaturas obligatorias del Mdaster Universitario en Neuroeducacién y las asignaturas del Titulo
Propio Master en Neuroeducaciéon por la UCM que sustentan dicha—convatidacién dicho
reconocimiento.

Con respecto al reconocimiento de créditos por experiencia laboral, dada la dificultad para objetivar la
formacion profesional efectiva que cada candidato podria presentar de cara al reconocimiento de
créditos de practicas académicas externas, hemos suprimido la posibilidad de dicho reconocimiento. Se

incluye la siguiente frase en la aplicacion.

No habra reconocimiento de créditos por experiencia laboral.

En relacion con los mecanismos de apoyo al alumnado, hemos especificado la composicion del
equipo de orientacién y las actividades de apoyo previstas. Se ha afiadido la frase final.

Una vez realizada la matricula, el alumnado contard con un equipo de orientacién designado
por la coordinacidn del master, para proporcionar apoyo administrativo y/u orientacion de las
asignaturas. El equipo estara formado por el coordinador o la coordinadora del master, 2
profesoras/as del claustro y una Persona Técnico de Gestidn, Administracién y Servicios
(PTGAS). Dicho equipo organizara una sesion de bienvenida en la que se facilitard al alumnado
la informacion fundamental para el desarrollo del master y se les facilitara los medios de
contacto con el equipo para subsanar cualquier incidencia que surja durante el curso.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Hemos ampliado la enumeraciéon de los contenidos de las asignaturas en las tablas.

Hemos incorporado 4 nuevas actividades formativas y las hemos asignado a cada asignatura
teniendo en cuenta la naturaleza de cada una de ellas. Esto implica que hemos modificado la
numeracioén del resto de actividades formativas para que queden correlativas.

AF5. Estudio de casos. El/a profesor/a estructura situaciones concretas relacionadas con los
contenidos de la asignatura, para que el alumnado las analice y resuelva aplicando los
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conocimientos, habilidades y actitudes explicados en clase.

AF6. Presentaciones. Los/as estudiantes, en grupo, trabajan una determinada temdtica
relacionada con la asignatura que deben exponer al resto de sus compafieros/as de clase. Se
podran utilizar apoyos tecnoldgicos que faciliten la presentacion del tema. Busca que los/as
estudiantes desarrollen habilidades comunicativas, de sintesis y dominio de contenidos.

AF.7 Resolucién de Ejercicios y Problemas: El alumnado enfrenta situaciones planteadas que
requieren aplicar conocimientos tedricos y habilidades practicas para llegar a una solucién.
Generalmente se pretende la adquisicion y aplicacién de estrategias de resolucidon (concrecién
del problema, andlisis, seleccién del procedimiento e interpretacién del resultado).

AF.8 Debate: Los/as estudiantes discuten de manera estructurada sobre un tema, adoptando
distintas posturas, con el objetivo de argumentar, contrastar ideas y desarrollar pensamiento
critico. Se utiliza un tema de actualidad, controvertido o conflictivo para discutir de forma
dialogada y con normas especificas los diferentes puntos de vista de la tematica o los pros y
contras de determinadas posturas.

Se ha modificado la denominacién de la actividad formativa: AF4 "Tutorias personalizadas" por
“Tutorias”. Hemos incluido la siguiente frase:

Las tutorias se llevaran a cabo dentro de cada asighatura de—manera—grapat-de la siguiente
manera: una tutoria grupal al comienzo de cada asignatura Se—reatizard—2—tutorfas
pregrarmadas,—dnRa—al—prineipte para poder orientar sobre la asignatura y, después, cada
alumno/a podra solicitar tutorias a los/las profesores/as en los horarios que tienen
establecidos al efecto. etra—a—mitac—de—ctrso—corn—etobietivo—de—vatoraretprosreso—de—tos

En la asignatura “Practicas Académicas Externas” hemos asignado 4 horas de “Tutorias”
tomando como referencia la asignaciéon que se hace en la Practicas Externas en los titulos de
Grado de la Facultad de Educacién, C.F.P.

En la denominacion del criterio de evaluacidén SE4 "Estrategias Autoevaluacion" hemos afadido
el calificativo “supervisada” para que quede claro que dicha actividad se hace bajo la
supervisiéon del profesor o profesora de cada asignatura. También hemos sustituido el término
“tutor” por “profesor”

Con respecto al criterio de evaluacién SE1 (Registros de observacién), hemos afiadido la
siguiente precision:

El docente desarrollara listas de control que aplicard en momentos puntuales de sus clases, por
ejemplo en actividades practicas realizadas en el aula como en los debates o presentaciones de
trabajos. Esta rubrica se aplicara en una ocasién por actividad a evaluar. Un ejemplo puede ser:

Con respecto a los Trabajos Fin de Master, quisiéramos exponer lo siguiente en relacion con el
mantenimiento de los TFM de investigacion.

El objetivo de este modelo de TFM es que los/as egresados/as del Master Universitario en
Neuroeducacidn sean capaces de actualizar sus conocimientos a la luz de los nuevos avances
en neurociencia y las nuevas propuestas de intervencion en el aula. Igualmente, y dado que
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este master trata de potenciar la multidisciplinariedad, consideramos necesario que un/a
egresado/a del master pueda tener alglin conocimiento en investigacién neuroeducativa, ya
que nadie mejor que ellos/as conocen las necesidades y dificultades en el aula a la hora de
plantear propuestas de investigaciéon e innovacion. Por este motivo, al igual que con la
admision de psicélogos/as educativos/as y logopedas, nos gustaria mantener esta posibilidad
salvo que sea imperativo de la Comisidn el suprimirlo para que el master pueda llegar a
impartirse.

Con respecto a la presentacion y defensa del TFM, hemos anadido una hora de presencialidad
del estudiante.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Con respecto a la discordancia de horas entre la ficha del TFM y la tabla 5B, se debe a que
hemos considerado horas presenciales de profesor los seminarios TFM, equiparando su
funcionalidad a las Tutorias. Por eso, serian 7,5 horas de tutorias y 4,5 horas de seminarios. No
sé si hemos interpretado correctamente las directrices, o deberiamos poner Unicamente las 12
horas de tutorias TFM.

DIMENSION 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

Hemos creado una carpeta compartida en drive para que puedan acceder a convenios firmados
con la UCM en los que la Facultad de Educacién, C.F.P figura como centro responsable, ya que
la aplicacion no deja subir documentos de tamafio superior a 2 MB.

Este es el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1UkCW81SCo01INGISPe4BKocxc3uz5chW?usp=drive_li

nk

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Hemos incluido la frase literal que se nos requiere. Lo hicimos anteriormente, pero no subimos
el archivo a la aplicacion.

La implantacién del titulo queda supeditada a la obtencién del correspondiente informe
favorable.

Asi, se prevé la implantacidn, siempre que se obtenga informe favorable a la propuesta, en
septiembre de 2026, es decir en el curso 2026-2027.

HASTA AQUI, LO REFERIDO A LAS ALEGACIONES FORMULADAS POR LA AGENCIA EVALUADORA
EN EL INFORME DE FECHA 08/09/2025

%)
Q
o)
o
o
c
i)
(3]
®
=
R
£
€
ke
©
[O)
o
@
%)
L
17
Q
=
=
©
c
@
ko)
®
°
=)
(@)
oo
8
)
Q
2
®
(&)
>
o
o
O
)
Q
o
[e)
o)
c
i)
(3]
®
)
>
ke
Q
]
o
o)
%)
=
17
Q
=
=
C
)
<
re)
(o]
Q
=
=
)
>
\
©
©
~
79}
o))
S
IN
~
<
9]
©
N
I
~
©
0
=)
~
2]
<
-
o
I%2)
<))
>
9]
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=930143708672268472095766



INFORMACION SOBRE LAS ALEGACIONES

Respuestas a las alegaciones realizadas por la Agencia Evaluadora en el informe de fecha 08/07/2025

Como norma general, en este escrito las explicaciones van en letra de color negro y el texto que

hemos incluido en la aplicacion o en los correspondientes PDFs en color azul.

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

Para aclarar que el Master tiene un Unico itinerario formativo hemos incluido el siguiente
parrafo en el escrito de justificacion.

Es importante resaltar que el master tiene un Unico itinerario formativo de tipo
profesionalizante., sin embargo, el alumnado puede profundizar mas en contenidos
relacionados con la intervencidon neuroeducativa o, por el contrario, profundizar en contenidos
relacionados con la investigacion en este dmbito gracias a las asignaturas optativas que se
ofrecen.

Hemos incluido la siguiente informacion en el escrito de justificacidon para aclarar el perfil de
egreso de las personas interesadas.

La formacidn del Master Universitario en Neuroeducacién promovera el egreso de
profesionales especialistas con capacidad para comprender los fundamentos de la neurociencia
aplicados a la educacidn. No se diferencian objetivos formativos por perfiles de egreso ya que
hay un Unico perfil.

DIMENSION 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Hemos reformulado los siguientes resultados de aprendizaje siguiendo las indicaciones del
escrito de alegaciones:

-CN2: Analizar criticamente la fundamentacion cientifica de afirmaciones o postulados
neurocientificos aplicados a la practica e investigacién en el dmbito neuroeducativo.

Incluimos el CN8 que, por error aparecia como CN9 vy, por tanto, duplicado:

-CN8: Identificar disefios experimentales, técnicas de medicidén especificas y procedimientos
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estadisticos adecuados para valorar la relevancia de la investigacién neuroeducativa.

-CN9: Conocer los diferentes sistemas de evaluacidn e intervencidn neuropsicoldgica,
psicopedagdgica y psicopatoldgica para la identificacion de las necesidades neuroeducativas
del alumnado.

-H2: Identificar el potencial de aprendizaje en contextos multidisciplinares vinculados a la
neuroeducacién, basandose en el conocimiento aplicado de la etapa infanto-juvenil.

-H7: Elaborar actividades educativas desde una perspectiva neurocientifica que tenga en
cuenta principios sociales y éticos basicos.

-H9: Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en contextos docentes e
investigadores, garantizando el respeto a los principios éticos, de privacidad, seguridad y
proteccién institucional.

-C2: Identificar las practicas educativas basadas en la evidencia y con soporte empirico.

-C3: Utilizar el pensamiento critico como eje fundamental sobre el que deben asentarse la
practica y la investigacion neuroeducativa.

-C4: Conocer las nuevas tecnologias y su utilidad como herramientas y medios de innovacién
en la practica y la investigacidon neuroeducativa.

-C5: Desarrollar proyectos que, teniendo en cuenta los valores democraticos e inclusivos de
nuestra sociedad, incorporen los nuevos recursos educativos disponibles para personas con
diversidad funcional.

-C6: Comprender el papel fundamental de la educacion en nuestra sociedad como proceso
indispensable para la formacion de ciudadanos libres, informados, democraticos y solidarios.

-C7: Conocer los recursos disponibles para actualizar sus conocimientos de manera regular de
cara a optimizar sus actuaciones dentro del marco de las responsabilidades sociales y éticas
que supone la atencién a la diversidad.

-C9: Desarrollar en equipo, o de manera individual, propuestas de evaluacion e intervencion o
proyectos de investigacion neuroeducativa.

También hemos incluido el resultado CN8 que, por error, habiamos puesto en el enunciado del
CN9, apareciendo este duplicado.

Todos estos cambios se han trasladado a la dimensién 4 modificando aquellos puntos donde ha
sido necesario.

DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Para precisar el perfil de ingreso hemos modificado la redaccidn de los requisitos anteriores
con el fin de clarificar el texto. Los requisitos quedan de la siguiente manera
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e Estar en posesion del titulo de licenciatura, grado o doble grado en Maestro en
Educacién Infantil, Maestro en Educacién Primaria, Pedagogia, Educacién Social,

Psicologia y Logopedia.

e Estar en posesidn de un titulo de master vinculado al ambito de conocimiento de
Ciencias de la Educaciéon como, por ejemplo, Master de Formacién del Profesorado,
Master en Psicopedagogia, Master en Atencién Temprana o Master en Educacion

Especial.

e Tendran preferencia en la matriculacién el alumnado que haya cursado el Titulo Propio

Master en Neuroeducacién por la UCM.

En cuanto al reconocimiento de créditos, se reconocerdn 36 créditos a los alumnos que hayan
cursado el titulo propio Master en Neuroeducacion por la UCM. La explicacién y la tabla se

incorporan a la aplicacién.

A continuacion, se muestra la tabla de convalidaciones de las asignaturas obligatorias del
Master Universitario en Neuroeducacidon y las asignaturas del Titulo Propio Master en
Neuroeducacién por la UCM que sustentan dicha convalidacion.

En este caso, se supera el 15% que establece la norma porque el titulo propio se extinguird
cuando se vaya a impartir el master oficial.

ASIGNATURAS MASTER OFICIAL ECTS ASIGNATURAS TiTULO PROPIO ECTS
Neurociencia conductual para educadores 4,5 Neurociencia Cognitiva en Educacion 4
Neurodesarrollo y aprendizaje (*) 4,5 Neurod?s?rrollo Cognitivo 4

Aprendizaje basado en el cerebro 3

Metodologia en investigacion 4

neuroeducativa

Atencidn y procesos perceptivos 3
Evaluacién neuroeducativa Neurociencia del lenguaje y la 3
(Neuropsicolégica y Psicopedagodgica) (*) 45 comunicacion

Aprendizaje basado en el cerebro 3

Funciones ejecutivas, inteligencia y 4

creatividad

Trastornos especificos del aprendizaje 3
Neuropsicologia de los procesos 45 lr\z;;tcrilslndjsdé:squ‘elma corporaly 3
sensoriales y motores (*) ! paciates

Atencidn y procesos perceptivos 3

Atencidn y procesos perceptivos 3

Neurociencia del lenguaje y la 3
Neuropsicologia de la cognicion y las comunicacion
emociones (*) 4,5 Aprendizaje basado en el cerebro 3

Funciones ejecutivas, inteligencia y 4

creatividad

Emocién, motivacion y cerebro social 3
Trastornos del neurodesarrollo y 45 Trastornos del Neurodesarrollo 4
psicopatologia infantojuvenil (*) ’ Trastornos especificos del aprendizaje 3
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Avances en Neurodidactica (*) 4,5

Neurociencia en el aula

Neurociencia Cognitiva en Educacion

Metodologia en investigacion
neuroeducativa neuroeducativa

45 Metodologia en investigacion

(*) Los contenidos de esta asignatura del master oficial se han impartido en el titulo propio en
diferentes asignaturas y con denominaciones diversas.

Especificamos en qué situaciones el alumnado podra solicitar el reconocimiento de créditos
por actividad profesional.

El reconocimiento de créditos por formacidn laboral y profesional no reglada afectara al bloque
practico, concretamente a la asignatura denominada “Practicas académicas externas” de 6
créditos ECTS.

La experiencia profesional objeto de reconocimiento serd unicamente aquella relacionada con
el dmbito educativo. De manera especifica se reconoceran los 6 créditos de la asignatura
“Practicas académicas externas” en dos circunstancias:

e Personas que estén trabajando en un centro educativo, gabinete psicopedagdgico o
centros equiparables durante todo el curso en el que se imparte el master y, ademas
acrediten un afo de experiencia previa en labores docentes o psicopedagdgicas.

e Personas con una experiencia profesional acreditada de, al menos, tres afios en el
mismo tipo de centros a que se alude en el apartado anterior.

Consideramos que una persona con la experiencia profesional requerida posee el
conocimiento, las habilidades y las competencias establecidas para la asignatura “Practicas
académicas externas” y que puede complementarlas con los resultados de aprendizaje
adquiridos en el resto de las asignaturas.

Dicha experiencia profesional debera estar debidamente justificada mediante documentacién
acreditativa que certifique las funciones desempefadas, la duracidn, el contexto institucional y
la vinculacion con los objetivos formativos del programa.

Con respecto a los mecanismos de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados,
afiadimos la siguiente aclaracion.

Una vez realizada la matricula, el alumnado contard con un equipo de orientacién designado
por la coordinacidn del master, para proporcionar apoyo administrativo y/u orientacion de las
asignaturas.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se han revisado los resultados de aprendizaje en las fichas de las asignaturas para incorporar
los nuevos enunciados de la dimensidn 2.

Consideramos que no es necesario incluir la tabla 4A, ya que la presente memoria corresponde
a un Master.
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No comprendemos la observacion referida a los contenidos especificos de las asignaturas ya
que, en otro comentario posterior se nos dice que la descripcidn proporcionada de las
asignaturas es demasiado escueta. Necesitariamos saber en qué lugar debemos incluir la
descripcién de la asignatura si quitamos los contenidos insertos en la casilla correspondiente.

Con respecto a la distribucion de créditos entre ambos cuatrimestres, se ha modificado la
imparticidn de contenidos para equilibrar el nimero de créditos en ambos cuatrimestres:

- La asignatura “Practicas Académicas Externas” se cursa en el 22 cuatrimestre
- El TFM se cursard en el 22 cuatrimestre

Con estos cambios se impartirian 31,5 créditos en el primer cuatrimestre y 28,5 en el segundo,
lo cual supone que todavia hay cierto desequilibrio. Nos gustaria que pudiera mantenerse asi
porque el alumnado, en el segundo cuatrimestre, suele tener mas dificultades para seguir
todas las asignaturas y atender a sus compromisos en los centros de practicas.

Se ha procedido a revisar las actividades formativas de las asignaturas y se ha modificado el
peso de estas tomando como criterio el que la asignatura tenga un enfoque mas tedrico o
aplicado.

Hemos clarificado la descripcion de este criterio de evaluacion de acuerdo con las indicaciones.
El parrafo quedaria como sigue:

“Para fomentar la autoevaluacion, el profesor disefiard plantillas, rubricas con indicadores o
niveles de desarrollo, cuestionarios, entre otros recursos, que faciliten la valoracion y
calificacion por parte del tutor en base a los logros obtenidos por los estudiantes en las
asignaturas”.

Del mismo modo, hemos ampliado la descripcidn de este sistema de evaluacion:

El docente desarrollara listas de control que aplicard en momentos puntuales de sus clases, por
ejemplo, en actividades practicas realizadas en el aula. Un ejemplo puede ser:

Aspectos valorados Excelente | Adecuado | Mejorable | Observaciones
adicionales

Integracion de principios 0 [ [
neuroeducativos

Conexion teoria-practica 0 [l [

Participacion del alumnado

Con respecto a las tutorias, hemos anadido el siguiente texto:

Las tutorias se llevaran a cabo dentro de cada asignatura de manera grupal. Se realizaran 2
tutorias programadas, una al principio para poder orientar sobre la asignatura y otra a mitad de
curso con el objetivo de valorar el progreso de los alumnos y resolver dudas generales que
puedan surgir sobre la asignatura y sus actividades.

n
Q
o)
o
o
c
2
o
©
=
L
£
S
el
©
(]
e
(0]
9N
=
17}
o
=
-
©
c
]
ko)
©
ko)
=
O
©
=
(0]
Q
=
©
O
>
S
o
=
%)
et
Q
o
o)
c
S
o
(]
o
S
el
@
(]
O
(0]
n
=
1%}
o
=
RS
c
o
Q
Qo
]
L
=
=
(]
>
'
(]
o
~
Yo
[e2]
o
N
~
<
0
©
N
N
N~
(o]
<]
o
~
[sp]
<
—
o
[sp]
(o]
>
[@)]
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=930143708672268472095766



Con respecto a los contenidos de las asignaturas, nos remitimos al comentario incluido mas
arriba ya que no comprendemos donde incorporar dicha informacién.

Con respecto a los contenidos, nos remitimos al comentario realizado mas arriba. Nos gustaria
saber dénde incluir una descripcién mds amplia.

Hemos ampliado la descripcién de los contenidos de las practicas académicas externas. El texto
guedaria como sigue:

A continuacién, detallamos una breve descripcion del contenido o algunas de las tareas en las
qgue el estudiante desarrollard en su centro de practicas. Debe quedar muy claro que la
realizacién de estas actividades esta condicionada por las caracteristicas del alumnado, el
centro, la programacién didactica, Ademas, dichas actividades estan supeditadas al criterio del
tutor de practicas del centro donde se realizan:

-Observacidn practica y aplicada de los contenidos curriculares.

-Intervencidn neuroeducativa tutelada.

-Colaboracion en la evaluacion de procesos cognitivos relevantes para el aprendizaje.
-Aplicacidén de estrategias de atencidén, memoria, autorregulacion y motivacién en el aula.

-Intervencién educativa con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo desde
un enfoque neuroeducativo.

-Colaboracién en proyectos de investigacién vinculados a la neuroeducacion.

Para detallar de manera mas precisa el contenido del Trabajo fin de Master, se han incluido los
siguientes parrafos:

El objetivo de este modelo es desarrollar de manera integral un proyecto de investigacion en el
ambito neuroeducativo. Deberd seguir el procedimiento y estructura habitual de una
investigacion siguiendo las pautas del método cientifico.

El contenido del TFM puede adoptar una de las siguientes modalidades, siempre enmarcado
en el dmbito de la investigacidon neuroeducativa:

e Proyecto de investigacion empirica: formulacion de hipdtesis, disefio metodoldgico,
recoleccion y analisis de datos (cuantitativos, cualitativos o mixtos), interpretacién de
resultados y discusién en relacién con la literatura cientifica existente.

e Revisidn sistemdtica o meta-analisis: busqueda de investigaciones, recopilacion,
analisis critico y sintesis de evidencia cientifica relevante sobre un tema especifico de
interés neuroeducativo.

e Evaluacion de programas neuroeducativos existentes: analizar, valorar y reflexionar
criticamente, fundamentado en la literatura cientifica, sobre programas
neuroeducativos existentes, con el objetivo de determinar su impacto, rigor cientifico,
pertinencia pedagdgica y adecuacion a los principios de la neurociencia.

El objetivo fundamental serad el desarrollo de una propuesta de intervenciéon neuroeducativa
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enfocada a cualquier tipo de situacién, dificultad o necesidad detectada en el aula.

El contenido del TFM puede adoptar una de las siguientes modalidades, siempre enmarcado
en el ambito de la intervencién neuroeducativa:

e Disefo de intervencion educativa basada en evidencia neurocientifica: justificacion
tedrica, fundamentacién metodoldgica, disefio de actividades, implementacién piloto
(si aplica) y evaluacion de resultados potenciales o preliminares.

e Transferencia de conocimiento: Propuesta de intervenciones a través de estrategias
neuroeducativas para el fomento de la transferencia de conocimiento neurocientifico
al aula o a contextos educativos.

Con respecto a la utilizacion de los criterios de evaluacion, hemos incluido la siguiente aclaracién:

Con el objetivo de garantizar la libertad de catedra del profesorado, se establecen unos
criterios de evaluacién comunes con margenes de flexibilidad, que permiten al profesorado
responsable de cada asignatura definir, al inicio del master, el peso especifico de cada
instrumento de evaluacion dentro de los rangos establecidos por la direccidn y coordinacién
del Master.

En este sentido, se establecen como componentes obligatorios de la evaluacion:

e Producciones escritas (20% vy el 50%)

e Exposiciones orales (10% vy el 40%)

e Prueba final (10% y el 60%)
Asimismo, el profesorado podrd incorporar, de forma opcional pero recomendable, otros
instrumentos complementarios, tales como:

e Registros de observacion (0%—20%)

e Estrategias de autoevaluacion (0%—20%)

Cada docente o tutor/a responsable debera especificar y comunicar claramente el sistema de
evaluacion definitivo de su asignatura al inicio del Madster, distribuyendo los pesos hasta
alcanzar un 100% del total, siempre dentro de los margenes establecidos por la coordinacion
del master.

Con el fin de que la evaluacion sea vdlida, fiable y suficiente, se realiza la combinacién de
evaluacion continua y final.

Se ha modificado la asignaciéon de tutorias personalizadas en el TFM siguiendo las indicaciones.
Esta modificacidn se contempla en la ficha correspondiente.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
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de la normativa, lo que llevé a la presencia de importantes lagunas e incongruencias con el
resto de la memoria. Para evitar un exceso de tachaduras y rectificaciones las hemos realizado
nuevamente en su mayoria.

Se ha completado la tabla 5E con los profesores que faltaban siguiendo las indicaciones.

Se ha corregido la tabla 5B para que esté en coherencia con la ficha correspondiente de la
dimension 4, tanto en lo relativo a las horas de TFM como de PAE. Igualmente se han revisado
las tablas 5C y 5D para evitar discordancias y errores.

Hemos incorporado en la tabla 5D las asignaturas que ha impartido cada profesor/a y que
tengan relacién con los contenidos del master.

En la tabla 5E hemos incluido algunas publicaciones representativas de aquellas personas que
no cuentan en este momento con un sexenio vivo.

Hemos incluido el siguiente parrafo para justificar que no haya personal de apoyo a la docencia
asignado de manera especifica al master.

Con respecto al Personal de Apoyo a la Docencia, queremos precisar que la Facultad de
Educacion - Centro de Formacién del Profesorado no contempla la asignacion especifica de
recursos PTGAS a ninguna titulacion ya que su plan de trabajo contempla la atencién
generalizada, segin demanda, de los diferentes titulos. El hecho de que la presente propuesta
haya sido aprobada en Junta de Facultad supone que dan por bueno el trabajo administrativo
de gestidn o de cualquier tipo que pueda generar este master.

DIMENSION 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

Para clarificar el procedimiento de asignacion del alumnado a los centros de practicas, hemos
incluido el siguiente parrafo, el cual, sustituye, en parte, al existente:

La asignacién del alumnado a los centros se realizard tomando en consideracion, en la
medida de lo posible, el perfil formativo previo de cada uno de los/las estudiantes. Al inicio del
curso se publicardn una relacién de los centros colaboradores disponibles, el nimero de plazas
ofertadas, perfil y caracteristicas de cada institucion. El alumnado tendrd que cumplimentar un
cuestionario online donde aporten informacion al respecto (disponibilidad horaria, intereses o
lineas de investigacion, etc.), asi como sus preferencias de eleccion de centro. Finalmente, el
equipo de coordinacién asignara los alumnos a los centros siguiendo los siguientes criterios:

-Orden de preferencia manifestado por el estudiante

-Adecuacion del perfil del centro a los intereses formativos del estudiante
-Compatibilidad horaria entre centro y estudiante

-Expediente académico (si hay mas demanda que plazas)

Por tanto, el procedimiento se rige por los principios de transparencia, equidad,
adecuacion formativa y viabilidad logistica.

Con respecto a los centros educativos a los que se asignaran los/as alumnos/as de
practicas, hemos incluido la siguiente informacion:
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- Centros de practicas externas

La Facultad de Educacion — Centro de Formacidn del Profesorado tiene establecidos
convenios de prdacticas con numerosos centros educativos y otro tipo de instituciones
relacionadas con la educacién (Asociaciones, gabinetes psicopedagdgicos, centros de atencién
temprana, ...) a los cuales asisten estudiantes de practicas procedentes de los titulos de Grado
y Postgrado que se imparten en el centro. Puede consultarse esto en:

ipe.ucm.es/admin/auth.php?volver=https://gipe.ucm.es/admin/index.ph

Al final del documento hemos incluido, a modo de ejemplo, algunos convenios
firmados por la UCM para la realizacion de practicas académicas externas (sélo hemos podido
subir 6 convenios ya que la aplicaciéon no deja subir un documento de tamafio superior a 2
MB).

CENTROS:

AFANIAS: C/Bravo

FUNDACION AUCAVI: C/Ricardo

Tanto los centros educativos como el resto de las asociaciones o gabinetes seleccionados
cuentan con actividades especificas y/o profesionales con formacién neurocientifica,
garantizando que puedan tutorizar a los alumnos en los contenidos especificos de nuestro
Master. Hemos mantenido contacto con un cierto nimero de ellos y existe un compromiso
verbal para la realizacion de los convenios preceptivos en cuanto el master esté aprobado y se
vaya a implantar. Légicamente, la argumentacién reiterada por parte de los equipos directivos
es que firmardn con gusto el acuerdo pertinente en cuanto el master haya recibido la
aprobacion.

Hemos eliminado el modelo de convenio que habiamos adjuntado previamente.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

La implantacion del titulo queda supeditada a la obtencién del correspondiente informe
favorable.

Asi, se prevé la implantacién, siempre que se obtenga informe favorable a la propuesta, en
septiembre de 2026, es decir en el curso 2026-2027.

HASTA AQUI, LO REFERIDO A LAS ALEGACIONES FORMULADAS POR LA AGENCIA EVALUADORA
EN EL INFORME DE FECHA 08/07/2025
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JUSTIFICACION

El concepto de Neuroeducacidon empezé a acuiarse en la década de los 80 del siglo pasado, si
bien, habia propuestas anteriores para aplicar el conocimiento de la neurociencia al dmbito
educativo; no obstante, es a partir del afilo 2000 cuando adquiere mayor repercusién en
ambitos académicos y cientificos. A lo largo de las ultimas décadas se han utilizado diferentes
denominaciones para referirse a esta disciplina (Neurociencia educativa, Neurodidactica,
Neuropedagogia, ...), pero el término Neuroeducacién es el que mejor refleja la estrecha
relacion bidireccional que se establece entre la neurociencia y todo lo referido a la educacién y
su contexto. Sin embargo, el uso del prefijo -neuro, tanto en este caso como en referencia a
otras disciplinas (cultura, economia, marketing, ...), no siempre ha estado bien justificado por
un soporte empirico neurocientifico adecuado. Como consecuencia de eso han surgido
numerosas propuestas que, utilizando el prefijo -neuro, han tratado de formular practicas e
intervenciones educativas sin base empirica alguna que han dado lugar a la proliferacién de
neuromitos, falsas creencias acerca del funcionamiento cerebral y su aplicacidn educativa. Ese
es el motivo por el cual su uso debe justificarse y acreditarse con investigacién y practicas
honestas, aunque eso implique aceptar que no existen respuestas para todas las cuestiones
gue se plantean. ElI conocimiento neurocientifico ha impregnado el dmbito educativo de
manera irreversible; sin embargo, la mayoria de los profesionales de la educacién no ha
recibido una formacidén basica en neurociencia que le permita analizar con sentido critico toda
la informacién que se deriva de este conocimiento. En Espafia, Unicamente la Universidad
Complutense de Madrid (UCM) y sus centros asociados han venido impartiendo, de manera
especifica, contenidos relacionados con la psicobiologia y la neurociencia conductual. El
establecimiento de puentes y la promocidon de equipos multidisciplinares (neuropsicélogos,
maestros, pedagogos, ...) es uno de los desafios de este master. EIl Master Universitario en
Neuroeducacidn pretende aportar un referente académico, cientifico y profesional que aborde
las relaciones entre el conocimiento neurocientifico y el ambito educativo. Por este motivo, la
finalidad de este master es formar profesionales con formacidon neuroeducativa tante—en el

ambito profesional eomoenetnvestigador.

En las dltimas décadas han surgido numerosos proyectos cuyo objetivo es la investigacion
neuroeducativa, como es el caso de la Iniciativa en Neuroeducacién de la Johns Hopkins School
of Education, la International Mind, Brain and Education Society (IMBES), el grupo de

Neurociencia y Educacién en The European Association for Research on Learning and
Instruction (EARLI) o el Centre for Educational Neuroscience que relne el esfuerzo en esta
materia de tres prestigiosas instituciones como son University College London, The Birkbeck
University of London y The UCL Institute of Education. También la literatura cientifica en
neuroeducacion es habitual en las principales revistas de psicologia y neurociencia, tanto que,
incluso, ya es normal ver publicaciones cientificas especificas como Trends in Neuroscience and
Education, Mind, Brain and Education o Educational Neuroscience. Sin embargo, la formacién
neurocientifica de los profesionales educativos sigue siendo una asignatura pendiente dado el
creciente interés que este colectivo manifiesta de manera reiterada. Desde 2019 la UCM viene
un impartiendo un Titulo de Formacion Permanente (antes Titulo Propio) denominado Master
en Neuroeducacién con buena aceptacion por parte de profesionales educativos de ambitos
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diversos; este es uno de los motivos por el cual consideramos que el Master Universitario en
Neuroeducacion tendria amplia aceptacion y demanda al tiempo que contribuiria a consolidar
una tendencia claramente definida en paises de nuestro entorno tanto de Europa como de
América.

El presente master estd orientado a titulados universitarios cuya formacién esté relacionada
con al ambito educativo (Maestros, pedagogos o educadores en general), incluyendo aqui
tanto a recién graduados como a quienes posean experiencia docente previa. Ademas, también
podrian cursar el master aquellas personas que, sin estar incluidos en los grupos anteriores,
desarrollen una labor docente regular, como, por ejemplo, profesores de secundaria en
ejercicio y, de forma mas amplia, aquellas personas con formacidn universitaria que puedan
acreditar el ejercicio de labores docentes en entornos diversos. Las personas que se matriculen
en el master en la modalidad de “tiempo completo” deberan matricular, como minimo, 36
créditos ECTS; aquellas que opten por la modalidad de “tiempo parcial” deberdn matricular
entre 18 y 35 créditos ECTS. Concretamente, tendran preferencia aquellas personas que
posean un titulo de licenciatura, graduado o doble grado en Magisterio en las especialidades
de Educacion Infantil y Educacién Primaria, en Pedagogia, Psteetegia; v Educacién Social y
tegepedia. También podran cursar el madster los titulados universitarios que acrediten
experiencia docente, previa valoracion de su expediente y trayectoria por parte del equipo de
coordinacién del master.

El master se impartira en modalidad presencial ya que, de este modo, garantizamos que el
alumnado adquiera el conocimiento, las habilidades y las competencias previstas en la
presente memoria. La interaccion entre el alumnado y el claustro de profesores/as facilita el
intercambio de informacidn, el seguimiento de los progresos en las diferentes asignaturasy la
tutorizacion efectiva que garantice el aprovechamiento 6ptimo del tiempo de trabajo previsto.
Por otro lado, el contacto directo entre el alumnado facilita el establecimiento de grupos de
trabajo cooperativo que potencie la creacidn de redes funcionales de apoyo para afrontar las
demandas del master.

El modo en que estd planteado el master permite la formacidon de grupos de trabajo
multidisciplinares que puedan desarrollar proyectos e iniciativas neuroeducativas desde
perspectivas diversas. En una sociedad moderna, la educacién requiere un abordaje integrador
de diversas disciplinas y que genere sinergias productivas que puedan aportar innovacion
educativa. Para ello es fundamental trabajar a partir de la evidencia que se genera en los
diferentes ambitos de conocimiento que participan. En este master interviene profesorado
todos los departamentos de la Facultad de Educacion, C.F.P. de la UCM, lo que da una idea del
planteamiento integrador a que nos hemos referido con anterioridad. Por otro lado, dentro del
programa de Doctorado en Educacién de la Universidad Complutense de Madrid, existe la linea
de investigacion denominada “Neurociencia cognitiva, psicopatologia y curriculum en el marco
de la educacion inclusiva y la atencion a la diversidad” (linea 2), la cual sera, con toda
probabilidad, receptora de egresados del master interesados en la investigacion
neuroeducativa. t t t

7
O

g v ~Es importante resaltar que
el mdster tiene un Unico itinerario formativo de tipo profesionalizante. 7—sin—embargo,—et

s

La formacién del Madaster Universitario en Neuroeducacién promoverda el egreso de
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profesionales especialistas con capacidad para comprender los fundamentos de la neurociencia
aplicados a la educacidn. No se diferencian objetivos formativos por perfiles de egreso ya que
hay un Unico perfil. Asi, los egresados del Master Universitario en Neuroeducacién seran
maestros/as, pedagogos/as, psicopedagogos/as y otros/as profesionales del ambito educativo
con formacién en neurociencia y capacidad para aplicar estos conocimientos en su practica
profesional.
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OTROS RECURSOS HUMANOS

El Departamento de Psicobiologia y Metodologia en Ciencias del Comportamiento
dispone del siguiente personal no docente:

- Secretaria administrativa en la facultad de Psicologia de la UCM, sede del
Departamento. Jefe de negociado de gestidon administrativa,

- Una persona, auxiliar administrativa, como Apoyo Administrativo en la Facultad de
Educacion, donde radica la Unidad desde la que se propone el presente master.

Ademas, el Personal Técnico, de Gestion y de Administraciény Servicios de la Facultad de
Educacion asume, de manera habitual, ciertos procesos administrativos necesarios para
el correcto desarrollo del master.

El personal referido tiene experiencia en la gestion de titulos de Master ya que, tanto en la
Facultad de Psicologia como en la Facultad de Educacién se imparten otros masteres
desde hace afio. Como ejemplo, se relacionan los que tienen una mayor relacion con el
Master en Neuroeducacion:

- Master en Atencidon Temprana: Prevencién, Deteccion e Intervencion en las Alteraciones
del Desarrollo y del Aprendizaje. Facultad de Educacion, C.F.P.

- Master en Educacion Especial. Facultad de Educacién, C.F.P.
- Master en Investigacion en Educacion. Facultad de Educacién, C.F.P.
- Master en Psicopedagogia. Facultad de Educacion, C.F.P.

- Psicofarmacologia y Drogas de Abuso. Facultad de Psicologia.

Con respecto al Personal de Apoyo a la Docencia, queremos precisar que la Facultad de
Educacion - Centro de Formaciéon del Profesorado no contempla la asignacion especifica de
recursos PTGAS a ninguna titulacién ya que su plan de trabajo contempla la atencidn
generalizada, segun demanda, de los diferentes titulos. El hecho de que la presente propuesta
haya sido aprobada en Junta de Facultad supone que dan por bueno el trabajo administrativo de
gestidn o de cualquier tipo que pueda generar este master.
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Ref: 59/551369.9/24

Direcciéon General de Universidades

* k Kk Kk CONSEJERIA DE EDUCACION,

* %k k CIENCIA'Y UNIVERSIDADES
Comunidad
de Madrid

A efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizaciéon de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, esta Direccién General en virtud de las competencias
gue le son conferidas por el Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el

gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacidn, Ciencia y Universidades, y a la
vista de la informacidn aportada por la Universidad Complutense de Madrid, considera viable
académica y socialmente su propuesta de plan de estudios de Master Universitario en
Neuroeducacidn, quedando sujeta su imparticién efectiva a la obtencién de la resolucion positiva de

TR

dminist
Ccsv
9454916

verificacion por parte del Consejo de Universidades y de su posterior autorizacién para la
implantacién por parte de esta Comunidad Auténoma.

0945847736610
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La presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra ser recurrida en alzada ante el &3
mismo d6rgano que la ha dictado o ante el Consejero de Educacion, Ciencia y Universidades, en el fé%
plazo de un mes a partir del dia siguiente de su notificacidn, de conformidad con lo dispuesto en los %g
. . . . . ’ °5

articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de 5§
(]

las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que los interesados puedan instar cualquier otro o8
o5

recurso que estimen pertinente. 8;
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EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
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8.1. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
MASTER UNIVERSITARIO EN NEUROEDUCACION
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

RESPONSABLES DEL SGIC

La persona responsable de garantizar la calidad interna de los titulos de la Facultad de
Educacion-CFP sera el/la Decano/a de la Facultad o persona en quien delegue, que
presidira la Comision de Calidad de la Facultad.

La Comision de Calidad de la Facultad tiene, como uno de sus objetivos especificos,
garantizar la calidad de todas las titulaciones impartidas en el Centro. Su composicién
y funcionamiento estan regulados por el Reglamento aprobado en Junta de Facultad
el 16 de noviembre de 2022. En la Comision de Calidad de la Facultad estaran
representados todos los colectivos de la Comunidad Universitaria -estudiantes,
profesorado y personal de administracidn y servicios, asi como un agente externo.

El Reglamento establece la existencia de otras comisiones que forman parte de la
estructura organizada del SGIC: Comision de Coordinacion de Grado, Comisién de
Coordinaciéon de Posgrado, Comision de Coordinacion de cada uno de los titulos
oficiales y Comision de Coordinacioén Intercentros.

Composicion de la Comision de Calidad

La composicion de la Comision de Calidad de la Facultad de Educacién es la
siguiente:

¢ El Decano/a de la Facultad, o la persona en la que delegue, que la preside.
* El Vicedecano/a de Ordenacion Académica.

¢ El Vicedecano/a de Investigacion y Posgrado.

* Los Coordinadores/as de los titulos de Grado.

* Un Coordinador/a de los Dobles Grados.

¢ Los Coordinadores/as de los titulos de Master.
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¢ Un Coordinador/a de los Programas de Doctorado.
¢ Tres estudiantes: uno/a de grado, otro/a de mastery otro de doctorado.
e Un/a representante del PAS.

¢ Un/a agente externo/a, preferiblemente un experto /a de calidad de alguna
Universidad con conocimiento y experiencia en estos temas.

Tanto los/las estudiantes, como el/la representante del PAS y el/la agente externo/a
seran designados por la Junta de Facultad. Una vez nombrados, se incorporaran a la
Comisién de Calidad durante un periodo de 4 afnos renovables, siempre que perdure
la condicién que motivo su designacion.

La designacién y el cese del secretario se realizara por acuerdo de la Comision de
Calidad.

Funciones de la Comision de Calidad
La Comision de Calidad de la Facultad de Educacién- CFP tiene como funciones:
1. Como funciones generales, entre otras:

a. Definir las lineas generales del Sistema Interno de Garantia de Calidad de las
titulaciones de la Facultad.

b. Realizar el seguimiento del Sistema Interno de Garantia de Calidad de las
titulaciones de Grado y Posgrado impartidas en la Facultad de Educacion.

c. Gestionary coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

d. Realizar el seguimiento y evaluacién de los objetivos de calidad de las
titulaciones de Grado y Posgrado impartidas en la Facultad de Educacion.

e. Ratificar las decisiones relevantes de las Comisiones de Coordinacién, o
equivalentes, de las diferentes titulaciones de la Facultad.

f. Realizar propuestas de revisidn y de mejora de las titulaciones y hacer un
seguimiento de las mismas.

g. Proponer y modificar los objetivos de calidad de las titulaciones de Grado y
Posgrado impartidos en la Facultad de Educacioén.

h. Recoger informacién y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion de los
programas formativos de las titulaciones (objetivos, desarrollo de la ensefianza y
aprendizaje y otros).

i. Gestionar el Sistema de Informacion de las titulaciones de Grado y Posgrado
impartidas en la Facultad de Educacion.
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j. Establecery fijar la politica de calidad de las titulaciones de Grado y Posgrado
impartidas en la Facultad de Educacion de acuerdo con la politica de calidad de ésta
y de la UCM.

k. Presentar la Memoria Anual de seguimiento de las Titulaciones para su
aprobacion en Junta de Facultad, asi como tramitar y hacer el seguimiento de las
memorias anuales en los organismos pertinentes.

. Establecer y aplicar politicas de informacion y difusiéon a la comunidad
educativa sobre la politica de calidad de la Facultad, la Memoria de todas y cada una
de las titulaciones y los planes de mejora que se deriven.

2. En particular, las siguientes funciones:

a. Elaboracién anual de una Memoria de las actuaciones desarrolladas por la
Comision.
b. Elaboraciéon anual de informes sobre la marcha de las ensefianzas de las

Titulaciones, asi como de los planes de mejora de las mismas, que remitira para su
aprobacion a la Junta de Centro.

c. Elaboraciéon de informes de seguimiento sobre la aplicacidon de las mejoras
propuestasy aprobadas por la Junta de Centro.

d. Adopcidn de las decisiones y, en su caso, resoluciones en relacién con las
reclamaciones y sugerencias presentadas, en colaboracién con la Comisidon de
Calidad y los Departamentos afectados.

e. Adopcidén de las modificaciones del Reglamento de Funcionamiento de la
Comisidon de Calidad aprobadas por la Junta de Facultad.

f. Todas las restantes funciones que se le asignen en el Sistema Interno de
Garantia de Calidad de las diferentes titulaciones, asi como las que se atribuyan a la
Comisién por cuantas disposiciones sean dictadas en desarrollo del citado Sistemay
que de forma expresa se atribuyan a la Comisién.

Funcionamiento y toma de decisiones de la Comision de Calidad

1. La Comision de Calidad de la Facultad de Educacidn se reunirdn en sesiones
ordinarias y extraordinarias.

2. En sesiones ordinarias habran de reunirse, al menos, dos veces al ano (una
al principio y otra al finalizar el curso).

3. La Comisién de Calidad se reuniran en sesiones extraordinarias por iniciativa
de su presidente o cuando asi lo solicite un minimo del veinte por ciento del total de
sus miembros. La convocatoria de estas sesiones se realizara con una antelacion
minima de veinticuatro horas y contendra el orden del dia de la reunién.
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4. Por razones de urgencia, el presidente, previo acuerdo de la Comision de
Calidad, podra convocar verbalmente nueva reunion de la misma durante la
celebracién de una sesién, envidndose notificacidon urgente a los miembros no
presentes.

Composicion de la Comision de Coordinacion del Master

Son miembros de la Comision de Coordinacidon de los titulos de Master de la Facultad
de Educacion:

* El Coordinador de la Titulacion.
¢ Los profesores que imparten docencia en la Titulacion.

¢ Un estudiante de la titulacion

EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA
ENSENANZA Y EL PROFESORADO

Procedimiento de mejoray calidad de la ensenhanza
Calidad de la ensenanza

Los coordinadores de cada una de las titulaciones elaboraran anualmente una
memoria de seguimiento sobre la evolucidon de estas, que sera revisado por la
Comision de Calidad recabando informacion de:

¢ La Secretaria de alumnado del Centro y los programas de gestiéon informatica
al servicio de Coordinacion y Gestién Académica.

¢ El equipo decanal de la Facultad de Educacion- CFP.
¢ Los departamentos implicados en las ensefanzas.

¢ Las opiniones del profesorado y del alumnado expresadas en las encuestas
de satisfaccion.

¢ El resto de los procedimientos de recogida de informacién del Sistema de
Informacién de la que se resefan en este documento.

En dicha memoria de seguimiento se recogera y analizara informacién sobre los
siguientes aspectos:

¢ Difusién del programa formativo.

¢ Acceso e ingreso de estudiantes incluyendo planes de acogida o tutorizacion.
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e Coordinacion del profesorado de cada una de las titulaciones.

e Orientacion formativa a los/las estudiantes y también orientacion sobre
salidas profesionales.

¢ Recursos e infraestructuras de cada una de las titulaciones.

e Estructuray caracteristicas del profesorado y personal de apoyo de cada una
de las titulaciones.

¢ Informacidén general sobre la matricula y estructura de grupos de docencia,
movilidad de estudiantes, estudiantes en practicasy otros.

La Comision de Coordinacion del Master Universitario en Neuroeducacién analizara
los datos y realizara propuestas de revisiéon y de mejora que remitira, para su
aprobacion, ala Comision de Calidad de la Facultad de Educacion- CFP, que lo elevara
a la Junta de Facultad. El seguimiento de la aplicacién de las mejoras propuestas y
aprobadas por la Junta de Facultad sera analizado por la Comision de Coordinacién
del Master Universitario en Neuroeducacidon, que elaborard el correspondiente
informe de seguimiento y lo difundira tal y como se especifica en el ultimo apartado
del documento.

Evaluacion y calidad del profesorado

Los procedimientos de evaluacidon y mejora de la calidad del profesorado de las
titulaciones son los establecidos en el Programa Docentia de la UCM.

El modelo de -evaluacién de la actividad docente Docentia UCM
(https://www.ucm.es/programadocentia), fue aprobado en el Consejo de Gobierno de
sesion de 5 de julio de 2016, e informado positivamente por la Comision de
Verificacion de la Fundacion para el Conocimiento Madrid+d con fecha 16-11-2016.

Las titulaciones evaluaran a su profesorado al menos cada tres afnos. Los efectos y
consecuencias de la evaluacioén para el profesorado y la titulacion seran los regulados
por la Universidad Complutense de Madrid en el Programa Docentia.

Satisfaccion de los actores implicados en la titulacion

La informacion sobre la valoracién global y sobre los aspectos especificos de cada
titulacion y los/las participantes en la misma (alumnado, profesorado y personal de
apoyo) se obtendra mediante encuestas que seran remitidas a los distintos actores
implicados en las titulaciones dentro del correspondiente curso académico, pudiendo
asimismo realizarse a través de medios electrdonicos, informaticos y telematicos. Para
la realizacién de estas encuestas se cuenta con la ayuda técnica de la Oficina para la
Calidad de la UCM, que elaborara los cuestionarios y llevara a cabo el tratamiento
analitico de la informacidn facilitada en los mismos.
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En el marco de su SGIC la Facultad de Educacion- CFP pone a disposiciéon de su
comunidad universitaria (alumnos, profesores y PAS) un Servicio de Sugerencias y
Quejas con el objetivo de mejorar la calidad de sus estudios regulado en el
Reglamento de Quejas y Sugerencias de las Titulaciones, aprobado en Junta de
Facultad con fecha 1 de julio de 2015.

Todos los miembros pertenecientes a la Facultad de Educacidon- CFP tienen derecho
a presentar sugerencias y quejas relativas a la mejora de los titulos impartidos por la
Facultad. Tanto unas como otras se podran presentar a titulo individual o
colectivamente.

La presentacién de una sugerencia o queja no supondra, en ningun caso, la iniciacién
de un procedimiento administrativo o interposicidon de un recurso administrativo, ni
interrumpira los plazos establecidos en la normativa vigente.

Procedimiento de actuacion:
Reclamaciones.

1. La presentacién de sugerencias y quejas estd prevista a través de
(https://educacion.ucm.es/buzon-sobre-sugerencias-y-quejas).

Las sugerencias y quejas andénimas o en las que no conste la firma del interesado, no
seran tenidas en cuenta a efectos de darles respuesta, aunque se archivaran para ser
tratadas con fines estadisticos y tenidas en consideracién para la mejora de las
titulaciones.

No se admitiran las quejas formuladas con insuficiente fundamento o inexistencia de
pretensiéon. En todo caso, se comunicara por escrito a la persona interesada los
motivos de la no admision.

No se entrard en el examen individual de aquellas quejas sobre las que esté pendiente
resolucion judicial o expediente administrativo, y suspendera cualquier actuacion si,
en el transcurso de su tramitacidn, se iniciara un procedimiento administrativo o se
interpusiera demanda o recurso ante los tribunales ordinarios. Esto no impedira, sin
embargo, la investigacién de los problemas generales planteados en las quejas
presentadas.

Se podran establecer formularios especificos para la recepcion de la informacién, que
faciliten su presentacion y gestion. Ademas, se asesorara respecto a su tramitacién a
los interesados.

2. La Comisidn de Coordinaciéon del Master Universitario en Neuroeducacién
no admitira las reclamaciones anénimas, las formuladas con insuficiente fundamento
o inexistencia de pretension y todas aquellas cuya tramitacion cause un perjuicio al
derecho legitimo de terceras personas. En todo caso, comunicara por escrito a la
persona interesada los motivos de la no admision.
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3. La Comision de Coordinaciéon del Master Universitario en Neuroeducacion
efectuara el registro de todas las quejas y enviara el correspondiente acuse de recibo
alos que hayan presentado el escrito. A estos efectos, dispondra de un registro propio,
no integrado en el sistema general de registros de la Universidad Complutense. Dicho
registro tendra caracter reservado al objeto de garantizar la confidencialidad de los
asuntos.

4. La Comisiéon de Calidad del Master Universitario en Neuroeducacién se
coordinara para la resolucion de las quejas, con la Comision de Calidad y los
Departamentos implicados, en su caso. Realizara las actuaciones pertinentes para
comprobar cuantos datos fueran necesarios mediante el estudio de la documentacion
necesaria y la realizacién de entrevistas personales, asi como los informes externos
que sean convenientes.

5. El solicitante sera informado del estado de su solicitud y recibird una
respuesta a su queja, mediante un mensaje en su correo electrénico, en el que se
razonara la decisién tomada, en el plazo de tres meses desde que fue admitida.

6. Terminada su tramitacién la sugerencia o queja, asi como la respuesta que
se haya enviado, se archivaran de acuerdo con Sistema de Garantia Interno de la
Facultad.

Sugerencias:

Asimismo, se pondra a disposicion de los actores implicados (profesorado, alumnado
y PAS) un Buzén de Sugerencias para todas aquellas propuestas que tengan como
finalidad promover la mejora de la calidad de la Titulacidn. En la actualidad se puede
acceder en el siguiente enlace (https://educacion.ucm.es/buzon-sobre-sugerencias-

y-quejas).

Las decisiones y resoluciones de la Comisiéon de Coordinacion del Master
Universitario en Neuroeducacién derivadas de reclamaciones y/o sugerencias no
tienen la consideracion de actos administrativos y no seran objeto de recurso alguno;
tampoco son juridicamente vinculantes y no modificaran por si mismas acuerdos o
resoluciones emanadas de los 6rganos de la Universidad.

Toda la informacidén y analisis referente a las encuestas de satisfaccién y tratamiento
de reclamaciones y sugerencias se incorporara al Sistema de Informaciéon de la
titulacion, y sera analizada en sus informes y propuestas de revision y de mejora del
titulo. Esta informacién se remitira a la Comisién de Calidad de la Facultad de
Educacion- CFP para su elevacion a la Junta del Facultad, que adoptara las medidas
necesarias para su ejecucion, con el objetivo de lograr una mejora continua en la
satisfaccion de la formacion.
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Cumplimiento de objetivos y resultados de aprendizaje

Los objetivos formativos globales y finales y los resultados de aprendizaje de las
titulaciones se miden a través de los indicadores consignados en las respectivas
memorias de verificacién (calificaciones de asignaturas, Practicas Externas, TFG, TFM,
lectura de Tesis Doctorales, etc.), asi como en la informacion recogida mediante los
sistemas de evaluacion de la calidad de la ensenanzay profesorado, la informacién de
las encuestas de insercion laboral, de los programas de movilidad y de los diferentes
procedimientos especificados en el Sistema de Informaciény, ademas, se contara con
la opinién del profesorado y de los y las estudiantes, expresada en las encuestas de
satisfaccion.

Asimismo, se utilizaran como minimo los indicadores que se mencionan a
continuacion y que vienen definidos en la Guia de Interpretacion para el Calculo de
Indicadores de la UCM:

Grados y masteres
¢ [CM-1 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas.
¢ [CM-2 Matricula de nuevo ingreso en primer curso.
¢ ICM-3 Porcentaje de cobertura.
* |CM-4 Tasa de rendimiento del Titulo.
* |CM-5 Tasa de abandono del Grado.
* |CM-6 Tasa de abandono del Méster.
¢ ICM-7 Tasa de eficiencia de los egresados/as del Titulo.
¢ [CM-8 Tasa de graduacion del Titulo.
* |[UCM-1 Tasa de éxito
¢ ICUM-2 Tasa de demanda del grado en primera opcion
¢ [UCM-3 Tasa de demanda del grado en segundas y sucesivas opciones
¢ [UCM-4 Tasa de adecuacion del grado
¢ |[UCM-5 Tasa de demanda del Master

¢ |[UCM-16 Tasa de evaluacion del titulo

La Comision de Calidad analizara estos datos y emitira anualmente propuestas de
revision y mejora de las titulaciones a la Junta de Facultad, que adoptara las medidas
necesarias para su ejecucion.
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Procedimientos para evaluar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad

Practicas externas
El seguimiento y evaluacion de las practicas externas se realizara a través de:

e Cuestionarios a los/las estudiantes: grado de satisfaccion de los/las
estudiantes que realicen la practica, grado de adecuacién de la actividad respecto a
las previsiones ofertadas por el programa, grado de satisfaccién respecto a la gestion
de la actividad.

¢ Informes de los/las tutores/as internos y externos de las practicas donde se
especifiquen:

a) grado de cumplimiento de las actuaciones previstas en las practicas
externas,

b) propuestas de mejora de las actuaciones de las practicas externas.

La Comisidon de Calidad de la Facultad analizara los resultados y propondra las
medidas de revisidon y mejora necesarias para conseguir los objetivos previstos y, en
su caso, su mejora continua del plan de estudios de la titulacién. Asimismo, esta
informacién se remitira a la Junta de Centro que adoptara las medidas necesarias para
sSu ejecucion.

Programas de movilidad

No procede.

La insercion laboral de los/las titulados/as

Dos anos después de que salgan los primeros titulados de grado y de master y tres
anos después para el doctorado, se realizaran encuestas promovidas por el Rectorado
de la Universidad, con la participacién de la Oficina para la Calidad, para conocer el
nivel de insercion laboral de las distintas titulaciones y, también, la satisfaccion con la
formacion recibida en la titulacion de cara a la incorporacion o proyeccion en el
mercado laboral.

Serecogera la satisfaccion de los/las titulados/as con la formacion recibida mediante
una encuesta en el momento en que soliciten el titulo oficial de las ensefanzas
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cursadas en la Secretaria de alumnado del centro. La Comisién de Calidad de la
Facultad valorara y analizard toda esta informacion periédicamente y emitira
propuestas de revision y mejora de los planes de estudio de las titulaciones.

Para mejorar la insercion laboral y la adecuaciéon de la formacidon recibida por los
egresados, se recabara periddicamente, a través de cuestionarios realizados al efecto,
la opinién de los responsables de empresas (posibles empleadores), instituciones
publicas o privadas sobre lainsercion laboraly la adecuacion de laformacidnrecibida.
En lo que se refiere al Master Universitario en Neuroeducacién, la Facultad de
Educaciéon- CFP de la UCM, fundamentalmente en forma de convenios de
colaboracién, con centros publicos o privados que desarrollan sus funciones en
ambitos sociales, educativos, de salud y culturales, especialmente con personas y
colectivos fragiles o en situacién de riesgo o exclusion social. Entre ellos, centros
como instituciones educativas, residencias de mayores con deterioro cognitivo,
museos Yy centros culturales, centros penitenciarios, asociaciones o fundaciones de
ayuda a drogodependencias, a personas sin hogar, a inmigrantes, servicios de
psiquiatria o de pediatria de hospitales, centros de acogida a menores o0 a mujeres
victimas de violencia de género, espacios de igualdad, centros de atencidén a personas
con diversidad funcional...

La Comisidon de Coordinacién del Master Universitario en Neuroeducacion valorard y
analizara toda esta informacidn periddicamente y emitira propuestas de revision y
mejora de las titulaciones que remitira a la Comisién de Calidad, para su elevacioén a
la Junta de Centro, que adoptara las medidas necesarias para su ejecucion, con el
objetivo de lograr una mejora continua en la formacidon e insercion laboral del
alumnado.

Sistema de Informacion

Se creara un Sistema de Informacién que recogera sistematicamente todos los datos
e informacidn necesarios pararealizar el seguimientoy evaluacion de calidad del titulo
y su desarrollo, asi como de las propuestas de mejora.

La Comision de Coordinacion del Master Universitario en Neuroeducacion recibira
ayuda técnica en los procesos de aseguramiento de la calidad de la Oficina para la
Calidad de la Universidad Complutense, en especial para: la aplicacién del Programa
Docentia, para la aplicaciéon de las encuestas de satisfaccion y para la medicién de la
insercion laboral. Por otra parte, la Vicegerencia de Gestién Académica proporcionarg
informacién sobre la gestion de matricula, de actas y otros, para la elaboracion de los
indicadores que se han sefalado y la informacion relativa al alumnado.

El Sistema de Informacién de la Titulacion incluye, entre otros, los siguientes
procedimientos y fuentes de datos:
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e Memoria anual del funcionamiento de las titulaciones en la que se incluira, al
menos, lainformacion, indicadores y analisis relativos a la garantia interna de calidad.

* Propuestas de mejora de la Comision de Calidad y seguimiento de estas.
¢ Evaluacion del profesorado mediante la aplicacion del Programa Docentia.

e Sistemas de verificacion del cumplimiento por parte del profesorado de sus
obligaciones docentes.

* Reunién de coordinacién - valoracioén y reflexion al final del afio académicoy
programacioén anual.

¢ Resultados de las encuestas de satisfacciéon al alumnado, profesorado y
personal de apoyo.

¢ El sistema de quejas y sugerencias.

¢ Informacién de las bases de datos existentes de matricula, actas y otras
facilitadas por la Vicegerencia de Gestion Académica.

¢ Resultados de las encuestas de insercién laboral.

CRITERIOS ESPECIFICOS EN EL CASO DE EXTINCION DE LOS PLANES
DE ESTUDIO CONDUCENTES A LA OBTENCION DE TiTULOS
OFICIALES

Seran motivos para la extincidon de un titulo de Grado o Master:

* No haber superado el proceso de evaluacion para su acreditacion (previsto en
los articulos 27, 28 y 34 del RD 822/2021) y el plan de ajustes no subsane las
deficiencias encontradas.

¢ Sise considera que el titulo ha realizado modificaciones en el plan de estudios
que supongan un cambio notable en los objetivos y naturaleza del titulo.

e A peticiéon del Centro, tras la aprobacién en Junta de Facultad, de forma
razonada cuando el numero de estudiantes de nuevo ingreso sea inferior a 20 en tres
afos consecutivos, o bien a peticion, motivada y justificada, del Consejo de Gobierno
de la UCM o de la Comunidad de Madrid, en ejercicio de las competencias atribuidas
legal o reglamentariamente.

¢ Si la insercién laboral de los/las egresados/as fuera inferior a 20% durante
cinco anos, la Comision de la Titulacidn debera analizar el interés profesional del
Titulo, emitir un informe proponiendo acciones de mejora del Titulo o su extincién.
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La Oficina para la Calidad de la UCM se encargara de incorporar dichos criterios al
Archivo documental del Titulo.

La suspension del Plan de Estudios sera aprobada por el Consejo de Gobierno y se
desarrollara segun lo establecido en los articulos 27, 28 y 34 del RD 822/2021.

En caso de suspension de alguna titulacidon, quedara garantizado por parte de la
Facultad de Educacion- CFP de la UCM el adecuado desarrollo de las ensefianzas que
hubieran iniciado sus estudiantes hasta su finalizacion y, que contemplaran, entre
otros, los siguientes puntos:

* No se admitiran matriculas de nuevo ingreso en la titulacion.

e La implantacién de acciones especificas de tutorias y de orientacién para
los/las estudiantes repetidores/as.

e Garantizar el derecho a evaluacién hasta agotar las convocatorias reguladas
en la normativa especifica de la UCM.

DIFUSION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DEL SGIC

El Rectorado de la Universidad Complutense de Madrid y la Facultad de Educacién-
CFP de la UCM difundiran los resultados del seguimiento de garantia interna de
calidad de las titulaciones de la Facultad entre la comunidad universitaria y la
sociedad en general utilizando medios informaticos (inclusiéon en la pagina Web
institucional), y documentales, y propiciando foros y jornadas de debate y difusion.

En todo caso, la informacion minima que se difundirda sobre los resultados de
seguimiento del SGIC de las titulaciones incluiran:

¢ Memoria de actuaciones
¢ Plan de mejoras

¢ Informes de seguimiento de los titulos
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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR TITULO PROPIO DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID.

Desde el curso 2019/20, la Universidad Complutense de Madrid viene impartiendo el Titulo
Propio/Titulo de Formaciéon Permanente Mdaster en Neuroeducacion. Las personas que
hayan cursado este titulo podran solicitar el reconocimiento de 36 créditos ECTS que
corresponden a las asignaturas obligatorias de la propuesta del Master Universitario en
Neuroeducacion.

Enlaces web del master:

https://www.ucm.es/cfp/estudios/2024-25/masterformacionpermanente-
neuroeducacion_5

https://www.ucm.es/formacion-permanente/masterenneuroeducacion/

A continuacion, se muestra la tabla de eenvalidacienes reconocimiento de los créditos de las
asignaturas obligatorias del Mdster Universitario en Neuroeducacidn y las asignaturas del Titulo
Propio Master en Neuroeducaciéon por la UCM que sustentan dicha—cenvatidacién dicho
reconocimiento.

En este caso, se supera el 15% que establece la norma porque el titulo propio se extinguira
cuando se vaya a impartir el master oficial.

ASIGNATURAS MASTER OFICIAL

ECTS

ASIGNATURAS TiTULO PROPIO

ECTS

Neurociencia conductual para educadores

4,5

Neurociencia Cognitiva en Educacion

Neurodesarrollo y aprendizaje (*)

4,5

Neurodesarrollo Cognitivo

Aprendizaje basado en el cerebro

Evaluacidn neuroeducativa
(Neuropsicoldgica y Psicopedagodgica) (*)

4,5

Metodologia en investigacion
neuroeducativa

Atencion y procesos perceptivos

Neurociencia del lenguaje y la
comunicacién

Aprendizaje basado en el cerebro

Funciones ejecutivas, inteligencia y
creatividad

Trastornos especificos del aprendizaje

Neuropsicologia de los procesos
sensoriales y motores (*)

4,5

Motricidad, esquema corporal y
relaciones espaciales

Atencion y procesos perceptivos

Neuropsicologia de la cognicién y las
emociones (*)

4,5

Atencion y procesos perceptivos

Neurociencia del lenguaje y la
comunicacién

Aprendizaje basado en el cerebro

Funciones ejecutivas, inteligencia y
creatividad

A (W W LWW| W WD W W W s WPsP+

n
o
o
[¢)
o
c
Q
o
I
=
B2
£
(S
©
«
[
ke
o)
£
=
(%2}
o
=
=
@
c
©
ke
@©
©
3
®)
o
i)
3]
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
0
)
o
o)
s)
c
9
o
I
o
>
°
3]
[
o
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q@
Q
[
Q2
b=
=
3
>
]
o)
o)
o
~
)
-
s
o
o
~
©
o
@
o
<
N
)
-
N~
)
N~
N
N
o
>
[0}
O




https://www.ucm.es/cfp/estudios/2024-25/masterformacionpermanente-neuroeducacion_5

https://www.ucm.es/cfp/estudios/2024-25/masterformacionpermanente-neuroeducacion_5

https://www.ucm.es/formacion-permanente/masterenneuroeducacion/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=922797192408067041157955



Neurociencia Cognitiva en Educacidn

Metodologia en investigacion
neuroeducativa

Metodologia en investigacion
neuroeducativa

Emocidn, motivacidn y cerebro social 3

Trastornos del neurodesarrollo y 45 Trastornos del Neurodesarrollo 4
psicopatologia infantojuvenil (*) ’ Trastornos especificos del aprendizaje 3
. Neurociencia en el aula 4

Avances en Neurodidactica (*) 4,5 2
4

4,5

(*) Los contenidos de esta asignatura del master oficial se han impartido en el titulo propio
en diferentes asignaturas y con denominaciones diversas.

A continuacion, se especifican las principales caracteristicas del Titulo Propio/Titulo de
Formacion Permanente para justificar este reconocimiento, ya que este titulo se extinguira
cuando se implante el master oficial.

DENOMINACION: Master en Neuroeducacion

BREVE RESUMEN: El objetivo es formar profesionales en el ambito de la Neuroeducacion,
entendida como el conjunto de procedimientos, técnicas y actividades que, tomando como
referencia el conocimiento sobre el SN humano en general y el cerebro en particular, son
utilizadas para optimizar el proceso educativo en sus diferentes etapas. Competencias
directamente vinculadas al objetivo para potenciar la intervencidon y la investigacion
neuroeducativa. Modalidad No presencial; 60 ECTS: mddulo basico (18 créditos), especifico
(30 créditos) y TFM (12 créditos). Para estudiantes y profesionales educativos. Docencia
interactiva y a distancia; plan de trabajo disefiado para que el alumnado tenga contacto
regular con el Master. El criterio de evaluacién lo fijara cada profesor/a, pero incluira un
examen final. Se fomentara la participacién del alumnado mediante diferentes recursos on
line y con la realizacidon de actividades tutorizadas como método contrastado de fijar
conocimientos y adquirir habilidades

OBJETIVOS: El objetivo general del presente Master es formar profesionales en el ambito de
la Neuroeducacién, entendida esta como el conjunto de procedimientos, técnicas y
actividades que, tomando como referencia el conocimiento sobre el SN en general y el
cerebro en particular, son utilizadas para optimizar el proceso educativo en sus diferentes
etapas. Este objetivo puede desglosarse en 5 objetivos especificos.

1. Proporcionar a los profesionales del ambito educativo conocimientos de Neurociencia
que les permitan optimizar su labor profesional.

2. Formar profesionales capaces de integran la Neurociencia en las aulas y en la actividad
docente regular.

3. Dotar de herramientas a los profesionales educativos para desterrar las falsas creencias
(neuromitos) aplicadas a la educacion.

4. Capacitar a los alumnos para intervenir en trastornos del neurodesarrollo y dificultades de
aprendizaje desde una base neurocientifica.

5. Potenciar la creacion de puentes entre profesionales de ambos ambitos, neurociencia y
educacion, para el desarrollo de proyectos de investigacién e intervencién conjunta.
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JUSTIFICACION: El conocimiento neurocientifico esta proporcionando valiosa informacién
acerca del comportamiento humano que esta siendo utilizada en los &mbitos mas diversos
de la vida cotidiana. La Educacién es uno de los pilares de cualquier sociedad ya que tiene
como proposito la formacién integral de las personas que la componen. Parece pues
necesario que dos constructos tan relevantes tengan un punto de acercamiento en beneficio
mutuo.

Las dificultades académicas y el fracaso escolar son los grandes problemas educativos de
nuestro pais. Segun los ultimos informes internacionales de evaluacién de estudiantes
(PISA, EUROSTAT, ...), hay un gran porcentaje del alumnado que no tiene adquiridas de
manera 6ptima las competencias relacionadas con su aprendizaje. Los profesionales de la
educacion estan en permanente busqueda de herramientas que les permitan optimizar el
rendimiento de su trabajo y mejorar los resultados educativos tanto en el ambito académico
como social y personal de sus educandos. Es en este punto en el que los aportes de la
Neurociencia abren una via de esperanza para poder disefiar intervenciones educativas mas
eficaces.

Actualmente, la Universidad Complutense de Madrid y sus centros asociados son los Unicos
que imparten contenidos neurocientificos en las titulaciones de Grado en Magisterio,
Pedagogia y Educacién Social ademas de impartir asignaturas de neurociencia en estudios
de postgrado como el Master en Educacion Especial o el Master en Atencion Temprana:
prevencién, deteccion e intervencién en las alteraciones del desarrollo y del aprendizaje.
Esta configuracion del curriculo formativo de futuros maestros y educadores en general se
remonta varias décadas atras con la inclusién en la formacion de Pedagogia de una
asignatura troncal de Fundamentos Bioldgicos de la Educacién y otra optativa de
Biopatologia de las Deficiencias. Curiosamente, frente a esta carencia en la formacion
neurocientifica de los profesionales educativos, hay un creciente interés por su parte en la
informacién que se difunde acerca del funcionamiento cerebral y de las posibles
aportaciones que su conocimiento proporcionaria a la practica educativa regular. Por
desgracia, otra consecuencia de la falta de formacidn neurocientifica es la facil penetracién
que tienen las falsas creencias, los neuromitos, entre estos profesionales. Tradicionalmente,
los hombres y mujeres que trabajan enseinando en centros educativos de la mas diversa
indole, andan en permanente busqueda de herramientas que les permitan mejorar los
resultados de su trabajo; por este motivo, son receptivos/as a cualquier tipo de innovacién a
la que puedan tener acceso. En los ultimos afios hemos asistido a una sobreutilizacion del
prefijo neuro- en ambitos tan diversos como la economia, el arte, la literatura o, por
supuesto, la Educacién. El problema es que no siempre se ha utilizado de forma adecuada
ni lainformacion facilitada o las propuestas formuladas bajo esta formula poseian suficiente
apoyo empirico como para considerarlas verdades probadas. Consecuencia de todo ello es
la proliferacion de falsas creencias acerca del funcionamiento cerebral, los denominados
neuromitos, entre todo tipo de profesionales, pero, por lo ya expuesto, con mayor
repercusion entre los del ambito educativo.

Debido a la necesidad que existe actualmente en los centros educativos de incorporar
herramientas que puedan ayudar a los docentes a potenciar los recursos cognitivos del
alumnado, resulta de vital importancia tomar en consideracién el conocimiento que puede
aportar la Neurociencia. La formacién de profesionales con una visiéon integradora del
conocimiento neurocientifico en la practica educativa se revela hoy en dia como una
cuestién ineludible si queremos acercarnos al componente cientifico de la investigacion
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educativa. La Neuroeducacion constituye por tanto una alternativa necesaria que si bien no
va a resolver todos los problemas del sistema educativo (ni lo pretende), si puede
proporcionar un nuevo enfoque operativo que nos ayude a comprender y fundamentar las
peculiaridades de la practica educativa, aportando argumentos para potenciar aquellas
actividades que han demostrado su utilidad en el proceso de aprendizaje pero también para
desechar aquellas otras que no aportan nada o que pueden ser contraproducentes.

Numerosas universidades internacionales asi lo han entendido y han incorporado a su oferta
formativa diferente propuestas vinculadas a la Neuroeducaciéon (si bien con
denominaciones diversas). A continuacion, se recogen algunos ejemplos de este tipo de
oferta.

University of California, Riverside: M.A. in Neuroscience and Education, and M.Ed. in Applied
Behavior Analysis

Harvard University: Mind, Brain, and Education

University of London: Educational Neuroscience (MSc)

Columbia University: Neuroscience and Education

Valderbilt University: Educational Neuroscience

University of Calgary: Educational Neuroscience: Applications for Teaching & Learning
Collegue of London: Educational Neuroscience MA/MSc

University of Bristol: Neuroscience and Education

University of Alabama: UA Educational Neuroscience Initiative

Gallaudet University, Washington: PhD Program in Educational Neuroscience (PEN)

Melbourne University: Professional Certificate in Educational Neuroscience

En Espafa la oferta es mas limitada y, en la mayoria de los casos, restringida a centros
privados. Aparte de cursos de diversa indole en Neuropsicologia infantil o neurodesarrollo,
como formacién relacionada claramente con neuroeducacidon hemos encontrado el Master
en Neuroeducacion de la Universidad de Manresa, con 60 ECTS y caracter semipresencial;
también la Universitat de Barcelona ofrece, en este caso un Diploma de Postgrado, el curso
Neuroeducacién. Aprender con todo nuestro potencial, con 30 ECTS y de caracter
semipresencial. Otra oferta es el Master en Neuropsicologia y Educacién de la Universidad
Internacional de la Rioja (UNIR), también de 60 ECTS, pero, en este caso, completamente on-
line, o el impartido por un centro vinculado a la misma, la Universidad Panamericana de
México, cuya desarrollo es practicamente idéntico al impartido por aquella. La Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED) ofrece un curso de postgrado con esta
denominacién, Neuroeducaciéon, de seis meses de duracién y con 6 ECTS, obviamente,
cursado a distancia. Totalmente on-line es también el Master en Neuropsicologia en el
Ambito Educativo, ofertado por la Universidad de Alcalay con 60 ECTS. Un caso particular es
el Master en Neurodidactica, impartido en la Universidad Rey Juan Carlos, pero gestionado
por un centro privado (Centro de Atencion a la Diversidad Educativa, CADE).
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Es algo mas amplia la oferta procedente de centros privados en los que no siempre se puede
contrastar de manera fehaciente las caracteristicas de los cursos y actividades formativas.
A modo de ejemplo, mostramos a continuacion algunas paginas web de aquellos que tienen
mayor difusion:

- https://www.isep.es/curso/master-en-neuroeducacion/

- https://www.educaedu.com.ar/maestria-en-neuropsicologia-infantil-y-neuroeducacion-
master-1195.html

- https://montessorispace.com/curso-de-neurociencia-enfocado-a-la-
educacion/?opc=1&gclid=EAlalQobChMloouH0f2I4AIVyQrTCh1V-
wsyEAAYASAAEgIJEfD_BwE

- https://integratek.es/tienda/cursos/curso-neuroeducacion/

- https://www.fundacionibercaja.es/iniciativa-educa/zaragoza/curso-online-
neuroeducacion-que-es-y-su-aplicacion-en-el-aula

- https://www.audiolis.com/cursos-de-formacion/educacion/curso-de-experto-en-
neuroeducacion.html

- https://www.escoeuniversitas.com/formacion/curso-online-de-neuroeducacion/

- https://www.imf-formacion.com/masters-profesionales/master-neuropsicologia-
mindfulness

- https://www.udemy.com/nueroeducacion-y-neurodidactica/?utm_source=adwords-
learn&utm_medium=udemyads&utm_campaign=INTL-AW-PROS-NONP-SP-DSA-SP-
SPA_._ci__._sl_SPA_._vi_NONP_._sd_All_._la_SP_._&utm_content=deal4584&utm_term=_._
ag_48661470696_._ad_322831089740_._de_m_._dm__._pl__._ti_aud-299743149027:dsa-
379964794768_._1i_9047052_._pd__._&gclid=CjwKCAjwvbLKkBRBbEiWAChbckSTS64ZJkn3A

7ERsQuUTSDUGQZ0-9JZeoTs-7gRKy3hr6hBQdhSu_BoCL4YQAvD_BwE
- https://www.rededuca.net/Curso-Neuropsicologia

- https://infosal.es/courses/neurodidactica/

Como puede observarse, un abanico variopinto de ofertas donde el concepto de
Neuroeducacién esta latente.

Ante este panorama, y teniendo en cuenta los expuesto anteriormente acerca de la
Universidad Complutense como pionera en la formacion de educadores con conocimientos
de Neurociencia, estamos firmemente convencidos de que esta Universidad debe
incorporar un titulo de estas caracteristicas. El Master Propio en Neuroeducacidon que
proponemos viene a completar la formacién de aquellos alumnos complutense que ya
poseen ciertas competencias al respecto, pero también, y sobre todo, puede proporcionar a
estudiantes y profesionales un conocimiento y una formaciéon que se convertiran
progresivamente en herramienta educativa. Creemos que, en este sentido, la Universidad
Complutense debe posicionarse y ofertar una formacion de este tipo respaldada por los
estandares de calidad que aplica habitualmente y con el compromiso de los profesionales
implicados en este proyecto.
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SISTEMA DE EVALUACION: Cada profesor/a podra determinar el procedimiento de
evaluacion de su asignatura y los valores ponderados que atribuya a las diferentes
actividades. Esta informacidn estara disponible para los/as alumnos/as antes del periodo de
matriculacién. No obstante, sera obligatoria la realizacion de un examen o ejercicio final de
cada asignatura; cada profesor/a determinard el tipo de trabajo y los criterios que
establecera para su superacion.

En cualquier caso, se recomienda unos valores orientativos para la ponderacion de las
diferentes actividades:

- Examen: Entre 40y 60%
- Actividades practicas docentes (trabajos, seminarios, ...): Entre 40 y 60%

Los trabajos Fin de Master seran evaluados por un tribunal formado por tres miembros, uno
de los cuales serd externo. En ningun caso podra formar parte del tribunal el director o
directora de alguno de los trabajos que se evallien en ese tribunal.

CONTENIDO:
Maddulo Basico:

Neurociencia Cognitiva en Educacion: (4 ECTS) Conceptos basicos. Neurona y neuroglia.
Comunicacién intra e interneuronal. Anatomia funcional. Sistemas reguladores.
Neuromitos.

Neurodesarrollo Cognitivo: (4 ECTS) Conceptos basicos de genética. Desarrollo del
sistema nervioso (procesos celulares y desarrollo estructural). Desarrollo de habilidades
sensoriomotoras, cognitivas y emocionales en funcién de la maduracién heterocrénica del
SN.

Aprendizaje basado en el cerebro: (3 ECTS) Tipos y modelos de aprendizaje. Redes y
circuitos cerebrales para la memoria. Eventos moleculares relacionados con la memoria.

Neurociencia del lenguaje y la comunicacion: (3 ECTS) Adquisicion del lenguaje, incluida
lecturay escritura. Componentes del lenguaje. Redes y circuitos cerebrales para el lenguaje.
Sustrato cerebral de componentes como sintaxis, gramatica, ... Lenguaje y comunicacion.

Metodologia en investigacion neuroeducativa: (4 ECTS) Anélisis de conducta y evaluacién
neuropsicoldégica. Método cientifico y desarrollo de investigacion. Disefo de
investigaciones. Analisis de datos. Redaccion de articulos y proceso editorial.
Comunicacion cientifica.

Médulo Especifico:

Redes cerebrales para la atencidn: (3 ECTS) Visién y audicién, receptores, vias sensoriales
y procesamiento cerebral. Modelos de atencidon. Circuitos cerebrales implicados. TDAH.
Intervencién neuroeducativa.

Motricidad, esquema corporal y relaciones espaciales: (3 ECTS) Musculos, placa neuraly
unidad motora. Redes y circuitos del sistema motor. Cerebro somatosensorial.
Autopercepcidn y esquema corporal en el cerebro. Estrategias espaciales egocéntricas y
alocéntricas. Intervencion neuroeducativa.
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Emocion, motivacion y cerebro social: (3 ECTS) Emociones y sentimientos. Circuitos
cerebrales para las emociones. Motivacién y circuito de recompensa cerebral. Teoria de la
Mente, empatia y conducta social. Inteligencia emocional. Intervencion neuroeducativa.

Funciones ejecutivas, inteligencia y creatividad: (4 ECTS) Definicion de conceptos.
Desarrollo de las FFEE (complementario al tema de Neurodesarrollo). Corteza prefrontal y
circuitos ejecutivos. FFEE e inteligencia. Redes cerebrales para la inteligencia, la creatividad
y las altas capacidades. Intervencidon neuroeducativa.

Trastornos del Neurodesarrollo: (4 ECTS) Tipo y origen de los TTN. Alteraciones genéticas
subyacentes. Alteraciones cerebrales en los TTN. Neuropsicologia de los TTN. Psiquiatria
infantil. Sindrome de Down, X fragil, TEAF, TDAH, TEA, TEL, discapacidad Intelectual, ...
Intervencion neuroeducativa y rehabilitadora.

Trastornos especificos del aprendizaje: (3 ECTS) Bases cerebrales de las dificultades en la
adquisicién de la lectura, la escritura, el calculo, habilidades motoras, aprendizaje
procedimental, etc. Intervencién neuroeducativa y rehabilitadora.

Neurociencia en el aula: (4 ECTS) Cronobiologia en el aula. Nutriciéon y habitos saludables.
Revision de los modelos educativos mas conocidos y analisis de la actividad cerebral
subyacente a las practicas que los caracterizan. Comunicacion neuropsicolégica con
padresy otros profesionales.

Intervencion e investigacion en la practica educativa: (6 ECTS) Analisis de casos practicos
desde una perspectiva neuroeducativa. Propuesta de intervenciones en aula y en
necesidades especiales. Disefo de investigaciones basicas y aplicadas en neuroeducacion.

Modulo Trabajo Fin de Master:

COMPETENCIAS:

- Comprender los principios de organizacion y funcionamiento del sistema nervioso humano
como responsable del aprendizaje.

- Conocer el desarrollo biolégico y psicolégico de la poblacion en edad escolar.

- Aprender y utilizar diferentes procedimientos para estimular y potenciar las funciones
cognitivas basicas y superiores del alumnado.

- Aplicar los conocimientos de neurociencia a los procesos de aprendizaje del alumnado.

- Aprender a evaluar procesos sensoriomotores, cognitivos y emocionales desde una
perspectiva neuropsicoldgica.

- Adquirir competencias para el desarrollo y ejecucién de proyectos de investigacion
neuroeducativa.

- Conocer y aplicar pautas de observacion e instrumentos que permitan valorar el estado
cognitivo del alumnado y detectar posibles dificultades de aprendizaje.

- Aplicar los conocimientos adquiridos sobre el funcionamiento cerebral en los procesos
cognitivos a las dificultades de aprendizaje y los trastornos del desarrollo.
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- Aprender a planificary evaluar el proceso de aprendizaje de una persona en la etapa escolar
en base al conocimiento sobre las peculiaridades de su procesamiento cognitivo, emocional
y motivacional.

- Aprender acerca de los mecanismos cerebrales que gestionan el comportamiento humano
en las diferentes etapas del desarrollo.

- Adquirir formacién en intervencién en dificultades de aprendizaje desde un enfoque
neuropsicoldégico.

- Identificar dificultades de aprendizaje y trastornos del neurodesarrollo en los estudiantes y
poder disefar estrategias neuroeducativas adecuadas a cada uno de ellos.

- Adquirir habilidades para la mejora en la atencidén con alumnos con diversidad funcional o
altas capacidades desde la neuropsicologia.

- Disenar y aplicar planes, programas y proyectos de intervencién en el aula basados en el
conocimiento del desarrollo neurocognitivo del alumnado en funcién de su etapa escolar.

- Adquirir formacién para la orientacién a familias del alumnado y otros profesionales
utilizando informacién neuropsicolégica acerca de los procesos de aprendizaje, del
neurodesarrollo y del comportamiento humano en diferentes etapas de la vida.

- Ser capaz de disefiar y proponer programas de intervencidon en el aula o en caso de
necesidades especiales.

- Aprender a identificar problemas de investigacion tanto basica como aplicada y elaborar
propuestas para su abordaje

Adjuntamos dossier informativo utilizado para la divulgacion del master:
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MASTER EN
NEUROEDUCACION
s couros 2024-2025

Neurociencia aplicada
a la educacion

Aprendizaje basado
en el cerebro

Neurodesarrollo

Dificultades de
aprendizaje

MASTER EN NEUROEDUCACION
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Direccion:
Luis Miguel Garcia Moreno: luismgm@ucm.es Fecha de inicio: noviembre de 2024

Codireccién: ‘ Fecha de finalizacién: 30 de junio de 2025
Patricia Mateos Gordo: patrimat@ucm.es

. Modalidades: Online
Coordinacion:

Claudia Porras Truque: clporras@ucm.es Precio matricula online: 1750 euros

Marta Cerezo Garcia: macereOl@ucm.es
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1. OBJETIVO:

El presente Master tiene como objetivo formar profesionales en el
ambito de la Neuroeducacién, entendida esta como el conjunto de
procedimientos, técnicas y actividades que, tomando como referencia el
conocimiento sobre el Sistema Nervioso humano en general y el cerebro
en particular, son utilizadas para optimizar el proceso educativo en sus

diferentes etapas.

2. INFORMACION PRACTICA:

e DURACION: 60 ECTS
Fecha de inicio: noviembre de 2024
Fecha de finalizacién: 30 de junio de 2025
Modalidades: Online

Precio matricula online: 1750 euros

es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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¢ Online:https://www.ucm.es/formacion-permanente/masterenneuroeducacion/preinscripcign

e PUNTUABLE PARA OPOSITORES AL CUERPO DE MAESTROS (APARTADO
OTROS MERITOS).

MAS INFORMACION EN:

https://www.ucm.es/formacion-permanente/masterenneuroeducacion y en

neuroeducacion@ucm.es

Master en Neuroeducacién - Universidad Complutense de Madrid
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3. CONTENIDOS:

NeurodesaroloCognivo_____| 4
Neurociencia dellengusje y o comumicacién | 3
[ Metodologa ennvestigacién neuroeducstive | 4
Redes corcbres paralastencion | o
 Votioied exquams corpoa y eaciones sspasen |3
Emocibn motiaciény cerebrosocsl | o
Funciones ecutvas intelgenciny cresmidad | 4
Trsstornos del Nevrodesarrolo, |4
Trastornos especifcos delsprendie | 3
Newocencaenciada | 4

ESPECIFICO
Practicas externas/Intervencién e investigacion

PRACTICO en la practica educativa

4. PROFESORADO:

Participardn destacados profesionales del dmbito de la Neurociencia y

Wk

WWr|®

AWM

la Educacién que desarrollan su trabajo en sectores diversos como la
universidad, colegios, institutos, gabinetes psicopedagdgicos,...

CAMILLI TRUJILLO, CELIA
CARBALLO MARQUEZ, ANNA
CEREZO GARCIA, MARTA

DIAZ RIESCO, EVA

GARCIA LOZANO, ANA

GARCIA GOMEZ, RAQUEL
GARCIA MORENO, LUIS MIGUEL

MARTIN-LOECHES GARRIDO, MANUEL
MATEOS GORDO, PATRICIA

MIRANDA GARCIA, RUBEN

NAVARRO ASENCIO, ENRIQUE
PORRAS TRUQUE, CLAUDIA

VERGARA MORAGUES, ESPERANZA
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Mas informacion sobre el profesorado:
https://www.ucm.es/fdrmacién-pérmaﬁente/masterenneuroeducacion/profesores

Facultad de Educacion, C.F.P. - Universidad Complutense de Madrid
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El conocimiento neurocientifico estd proporcionando valiosa
informacién acerca del comportamiento humano, la cual esté siendo
utilizada en los &mbitos mas diversos de la vida cotidiana.

La Educacién es uno de los pilares de cualquier sociedad ya que
tiene como propdsito la formacion integral de las personas que la
componen.

Por tanto, es necesario que dos constructos tan relevantes tengan un
punto de acercamiento en beneficio mutuo.

Master en Neuroeducacion. Facultad de Educacion, C.E.P.
Universidad Complutense de Madrid

._ \.;mh..;;;,[;.:.;.-..._,_ FENSE INFORMACION: neuroeducacion@ucm.es

MADRID
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