Mejoras Implantadas como Consecuencia del Despliegue del SGIC

Facultad de Educacion

Master U. en Atenciéon Temprana: Prevencion, Deteccién e Intervencién en las Alteraciones del Desarrollo y del Aprendizaje

FORTALEZAS

Analisis de
la fortaleza*®

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento
del SGIC

Adaptacidon del SGIC en funcion de las debilidades y necesidades
detectadas.

Flexibilidad de invitados a la Comisién de Coordinacién Intercentros
para dar respuesta a las necesidades.

Decisiones sobre adaptacion de la Docencia reflexionadas vy
acordadas con otras Facultades-Universidades

Andlisis de necesidades que lleva a la determinacion de propuestas
formativas supletorias y complementarias al desarrollo de las
practicas curriculares.

Ver
apartado 1

Mantener el desarrollo del Reglamento sefalado y de la celebracidn
de todas aquellas comisiones que se requieran. El abordaje de la
situacion excepcional derivada de la COVID-19 se ha encaminado, en
gran medida, con la existencia de una estructura de funcionamiento
y comunicacion previa, tanto a nivel de Facultad (comisién de calidad
y comision de Posgrado) como del propio Titulo (Comision del
Master, equipo de coordinacidn, etc.).

Mantener las propuestas formativas supletorias y complementarias
en la asignatura Practicum del Master.

Organizacion y
funcionamiento
de los
mecanismos de
coordinacion

Desarrollo del Plan de Mejora disefado a partir del informe de
renovacion de la acreditacion de la agencia externa, a pesar de las
complicaciones derivadas por la COVID-19 en el desarrollo de las
horas practicas en centros externos.

Trabajo en equipo entre la coordinadora del Titulo y la
coordinadora del Practicum (Equipo de coordinacion del MAT)

Aprobacién de un Proyecto de Innovacion centrado en la escritura
académica organizado por el equipo de coordinacién del MAT con
participacion de docentes y estudiantes del Titulo.

Revision y propuesta de mejora de las memorias de practicas.
Elaboracion de borradores hasta su entrega final.

Ver
apartado 2

Mantener el desarrollo de las horas practicas expresadas en la
Memoria verificada del titulo incorporando, ademas, las acciones
formativas iniciadas en el curso 2019/2020 (se prevé la segunda
edicion del Seminario de Estudio de Casos on-line para el curso
2020/2021). Se anticipa una situacion complicada en el desarrollo de
las practicas del curso 2020/2021 dado que los protocolos sanitarios
activados a fecha de elaboracion de esta memoria siguen activos,
afectando gravemente al funcionamiento habitual de los centros de
practicas en el drea de la atencién temprana.

Mantenimiento de la Coordinacion de Practicas externas con la
consiguiente desgravacion de créditos por accién tutorial practicas
externas, asi como el acompafiamiento formativo en la elaboraciony
entrega de la memoria de practicas.

Potenciacion de las acciones de innovacion que repercutan en la
formacion de los estudiantes participando en las convocatorias de
Proyectos de Innovacion docente de la UCM.




Personal
académico

Evaluacion positiva DOCENTIA en todos los docentes del Master

Concesion de Proyectos de Innovacion a equipos de la Facultad de
Educacion y, particularmente, al equipo de coordinacion del Master
en Atencion Temprana

Estabilizacion del profesorado de la Facultad de Educacion vy
aumento de sexenios de investigacion (dato reflejado también en el
caso del Master en Atencion Temprana).

Ver
apartado 3

Consolidacion de la participacion del Profesorado Asociado
especializado en el ambito de la Atencién Temprana, asi como otros
miembros PDI de la Facultad especialistas en este ambito.
Potenciacion de las acciones de innovacion que repercutan en la
formacion de los estudiantes participando en las convocatorias de
Proyectos de Innovacion docente de la UCM.

El programa DOCENTIA se ha convertido en obligatorio para todos los
miembros del PDI.

Sistema de quejas
y sugerencias

Participacién de un representante de estudiantes en la resolucién de
quejas y sugerencias dada su incorporacion a la Comisién de
Coordinacian del Master.

Ver
apartado 4

Mantenimiento de la figura del representante de alumnos como
miembro de la Comision de Coordinacion del Master.

Indicadores de
resultados

Ajuste del nimero de plazas ofertadas a lo indicado por el informe
de renovacion de la acreditacion de la agencia externa

Elevada tasa de demanda del titulo

Escasa tasa de abandono del titulo

Ver
apartado
5.1

Mantenimiento de la oferta de 40 plazas acorde se sefiala en la
memoria verificad del titulo.

Participacion en todas las acciones de informacion vy difusion de la
titulacion organizadas por parte de la Facultad/Rectorado a fin de
mantener la alta tasa de demanda del titulo.

Satisfaccion de los
diferentes
colectivos

Muy elevada satisfaccion por parte del PDI que participa del Master.

Apartado
5.2

Potenciar la participacion en las decisiones organizativas y
académicas del titulo.

Insercidn laboral

Seguimiento de los egresados del Master por parte de la
coordinacion del titulo

Ver
apartado
5.3

Potenciar la comunicacion con los egresados vy trasladar las ofertas
de trabajo que la Coordinacion del titulo recibe de empresas del
ambito de la Atencidon Temprana, muchas de ellas canalizadas a
través del Servicios de Orientacion Universitaria de la Facultad.

Programas de
movilidad

Practicas externas

Activacion de acciones formativas que dieran respuesta al desarrollo
de las competencias previstas en la asignatura Practicum en el
contexto de la situacion de alarma sanitaria provocada por la COVID-
19, asi como el abordaje de las horas de practicas externas en centros
(estudio caso a caso y redistribucion de estudiantes en las situaciones
que asi lo requirieron).

Disponibilidad de un presupuesto para el titulo que puede volcarse
en acciones formativas especificas (ponencias de expertos,
seminarios, etc.) que complementan la formacion de los estudiantes.

Ver
apartado
55

Continuar con la politica desde la coordinacion del Practicum de
establecer comunicacion con los centros de practicas desde el inicio
del curso académico para analizar el desarrollo establecido en el
curso anterior a fin de revisar y modificar los aspectos susceptibles
de mejora.




Consolidacion de los centros de practicas externas y sistema de
comunicacion desde la coordinacion del practicum.

El abordaje conjunto de las practicas externas y de los proyectos de
los TFMs facilitan el éxito y la consecucion de las competencias de
esta materia TFM por parte del estudiante.

La memoria del practicum que deben elaborar los estudiantes
incorpora la elaboracion de documentacion narrativa que focalice vy
potencie la interpretacion del periodo de practicas externas en un
centro.

Mantener las acciones formativas como parte de la asignatura
Practicum, mas aun por la situacion complicada en el desarrollo de
las practicas del curso 2020/2021 dado que los protocolos sanitarios
activados a fecha de elaboracion de esta memoria siguen activos,
afectando gravemente al funcionamiento hahitual de los centros de
practicas en el drea de la atencidon temprana.

Potenciar la documentacion narrativa como parte de la memoria de
Practicum.

Propicias la asignacion de centros a cada estudiante en funcion de la
linea de investigacion de su TFM (en aquellos casos que fuera
posible).

Informes de
verificacion,
Seguimientoy
Renovacion de la
Acreditacion

Ultimo informe de acreditacién favorable.

Se han implementado las acciones oportunas sugeridas en el dltimo
informe de acreditacian.

Estado de especial seguimiento por parte de |la Fundacion Madri+D.

Ver
apartado 6

Seguimiento de las medidas incorporadas a partir del proceso de
renovacion de la acreditacion del curso 2018/2019 para su
consolidacidn.

* Para informacion sobre el analisis de fortalezas, se pueden consultar los apartados correspondientes de la Memoria de Seguimiento 2019-2020.




